
 

 
 

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2012  

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA  

INVESTIGAÇÃO SOCIAL E COMPORTAMENTAL 

 

A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, no uso de suas atribuições 

legais, CONVOCA os candidatos considerados APTOS no Exame Médico Específico, 

referente o Concurso Público – Edital 01/2012 para provimento de vagas ao cargo 

de Guarda Municipal Comunitário (masculino e feminino), para comparecer no 

período de 07 a 15 de maio de 2012, das 09h00 às 16h30min, no Departamento de 

Recursos Humanos, sito à Rua São Miguel Arcanjo, 90, Centro, Santana de Parnaíba 

– SP, para apresentarem os documentos, abaixo relacionados, para início da 

Investigação Social e Comportamental: 

 RESULTADO DO ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS; 

PODE SER RETIRADO VIA INTERNET: WWW.SSP.SP.GOV.BR OU EM QUALQUER UNIDADE DO 

POUPA TEMPO. 

 

 2 (DUAS)  FOTOS 3X4; 

 

 RG, CPF, COMPROVANTE DE ENDEREÇO E COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (1 CÓPIA DE 

CADA, AUTENTICADAS); 

 

 CERTIDÃO DE DISTRIBUIÇÕES CRIMINAIS DA COMARCA DA CAPITAL DO 1º E 2º 

DISTRIBUIDOR, CASO RESIDA NO ESTADO DE SÃO PAULO NOS ÚLTIMOS 3 (TRÊS) ANOS.  

CASO CONTRÁRIO, DEVERÁ APRESENTAR TAIS CERTIDÕES DA COMARCA EM QUE RESIDIU 

NOS ÚLTIMOS TRÊS ANOS. 

RETIRADA NOS SEGUINTES LOCAIS: FÓRUM DE BARUERI, JOÃO MENDES / SÃO PAULO / 

OU COMARCA DA CIDADE ONDE RESIDA; 

 

 CERTIDÃO DE DISTRIBUIÇÕES CRIMINAIS DAS JUSTIÇAS: 

JUSTIÇA FEDERAL – RETIRADA: RUA JOSÉ BONIFÁCIO, 237 – SÉ – (SETOR DE 

EXPEDIÇÃO  

DE CERTIDÕES) OU www.jfsp.jus.br 

JUSTIÇA ESTADUAL – RETIRADA: “FÓRUM JOÃO MENDES” – PRAÇA JOÃO MENDES,SEM Nº 

- SÉ - 2º ANDAR – (SETOR DE CERTIDÕES) 

MILITAR FEDERAL –  www.stm.gov.br. 

MILITAR ESTADUAL – RETIRADA: RUA DR. VILA NOVA, 285 – VILA BUARQUE 

(REFERÊNCIA: ESTAÇÕES SANTA CECÍLIA E REPÚBLICA DO METRÔ). 

PARA FINS DE CONCURSO, DAS COMARCAS E SEÇÕES JUDICIÁRIAS ONDE RESIDIU A 

PARTIR DOS 18 ANOS DE IDADE; 

 

 CERTIDÃO NEGATIVA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL 

RUA: HUGO D’ANTOLA Nº 95 LAPA DE BAIXO, SÃO PAULO OU www.dpf.gov.br 

 

NO CASO DO CANDIDATO SER OU TER SIDO SERVIDOR PÚBLICO, DEVERÁ ENTREGAR A 

COMPROVAÇÃO DO MOTIVO DA DEMISSÃO, DISPENSA OU EXONERAÇÃO, NO CASO DE EX- 

SERVIDOR, CIVIL OU MILITAR DAS ESFERAS FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL, PARA 

VERIFICAÇÃO DE EVENTUAIS IMPEDIMENTOS DO EXERCÍCIO DE FUNÇÃO PÚBLICA. 

http://www.ssp.sp.gov.br/
http://www.jfsp.jus.br/
http://www.stm.gov.br/
http://www.dpf.gov.br/


 

 

Esta etapa será realizada pela Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, 

por meio da Guarda Municipal Comunitária, de tal forma que identifique condutas 

inadequadas do candidato, impedindo a nomeação de: toxicômanos, pessoas com 

antecedentes criminais, alcoólatras, procurados pela Justiça, violentos e 

agressivos, desajustados no serviço militar obrigatório e/ou possuidores de 

certificados escolares inidôneos ou inválidos ou não reconhecidos pelo Ministério 

da Educação e Cultura (MEC). 

Para a Investigação Social e Comportamental serão convocados os candidatos 

considerados “aptos” no Exame Médico Específico. 

Entende-se por Pesquisa Social a investigação da vida pública do candidato, 

através de avaliação objetiva de documentos e atestados, a fim de que se comprove 

sua conduta ilibada e idoneidade moral, incluindo a apresentação de documentos 

relativos aos antecedentes criminais e de distribuição de feitos pelo candidato. 

Após análise desses elementos, o candidato será excluído do concurso se 

verificada a condenação em qualquer tipo de crime. 

Esta etapa será eliminatória, sendo o candidato considerado “apto” ou “inapto” na 

avaliação da Investigação Social e Comportamental. 

Os candidatos considerados “inaptos” e que não comparecem quando convocados, 

serão excluídos automaticamente do Concurso. 

Os candidatos considerados “aptos” na Investigação Social e Comportamental serão 

convocados para realizar a Avaliação Psicológica Específica. 

Não caberá recurso do resultado da Investigação Social e Comportamental. 

O candidato deverá observar as normas e os procedimentos para a realização da 

Investigação Social, contidos do Capitulo XIII do Edital Concurso Público. n°  

01/2012. 

 

 

 

Santana de Parnaíba, 04 de maio de 2012. 

Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba 

 



 

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA 

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 01/2012 

 

RELAÇÃO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A  

INVESTIGAÇÃO SOCIAL E COMPORTAMENTAL 

 

 

Guarda Municipal Comunitário (Feminino) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Inscrição Nome Identidade 
------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

000165 BRUNA QUESADA DE ANDRADE 423332995 
000216 CHRISTIANE ALVES ARAUJO SILVA 348221630 
001126 TATIANA MATHIAS ARAGAO DA SILVA 337665916 
001174 VANESSA MACIEL RAMOS 50156343X 

 

Guarda Municipal Comunitário (Masculino) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Inscrição Nome Identidade 
------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

000021 ADRIANO GOMES FERREIRA 461427412 
000026 ADRIANO RICARDO RUFINO DE REZENDI 32748364-7 
000033 AGUINALDO FLORENTINO DE JESUS OLIVEIRA 27.677.464-4 
000062 ALEX PAULO PEREIRA DO AMARAL 405597502 
000069 ALEXANDRE NOGUEIRA 433193517 
000071 ALEXANDRE RODRIGUES OLINDO 419796320 
000075 ALEXSANDRO DE AMORIM GUILHERME 294364973 
000094 ANDERSON DOMINGOS MARTINS 330273620 
000128 ANDRE VIEIRA DO NASCIMENTO 379581358 
000146 ANTONIO RODRIGO DOS SANTOS 417277921 

000194 CARLOS EDUARDO DE SOUZA CAMURÇA 14346113 
000340 EDILSON PATRICK ROQUINI 37201513-X 
000341 EDILSON PEREIRA SILVA 417958298 
000371 ELIAKIM DE OLIVEIRA ARAUJO 41.200.165-2 
000375 ELIAS DA SILVA LEITE 42591267x 
000386 ELTON BRANDÃO DOS SANTOS 431367991 
000394 EMERSON FERNANDES DA SILVA 323032989 
000422 EVISSON DOS SANTOS GOMES 452053985 
000456 FÁBIO ROBERTO PORTO DOS SANTOS 29087819-6 
000457 FABIO RODRIGO ALVES DE MORAES 301877099 
000462 FAGNER CARDOSO DOS SANTOS 274780008 
000473 FERNANDO ANTONIO FRANZZOLA DE LIMA 27035864x 
000475 FERNANDO BARROS PEREIRA 30460234-6 
000507 FRANCISCO BRUNE DE SOUZA JUNIOR 2399312 
000509 FRANCISCO CRISTIANO GOMES DOS SANTOS 328711263 

000526 GABRIEL DE SOUSA E SILVA FILHO 274380481 
000527 GABRIEL MARIANO MARTINS 44135791x 
000551 GILLIARDI FERREIRA DE MORAES 40433930-x 
000561 GLAYTON LIMA DE MORAES 349998644 
000587 HIRÃ WELLINGTON TAVARES 418512863 
000636 JEFFERSON ALEXSANDRO DE PAULO 440572393 
000657 JOAO BATISTA DE SOUZA JUNIOR 33274697-5 
000662 JOÃO FRANCISCO DA SILVA 282602768 
000703 JOSÉ MICAEL BELO PINHEIRO 46432639-4 
000730 JURANDIR FERREIRA ROSA  299906292 
000817 LUIZ FERNANDO BARBOSA 27.821.293-1 
000837 MARCELO JOSÉ DE FREITAS 241715283 
000856 MARCIO MURILO M. T. S. DE VASCONCELLOS 325748858 
000868 MARCOS BATISTA GOUVEA 30.414.248-7 



 

000893 MILTON JUNIOR DA SILVA 353306071 
000909 OMAR CASALE XAVIER 437381316 
000910 OMEUROM DOMINGOS DE SENE BRANDÃO 4869741 
000911 ONILDO MARQUES DA SILVA 27.231.534-5 
000920 PAULO VINICIUS IPOLITO DE SOUZA 300551514 
000922 PAULO ALEXSANDRO DE SOUZA  28374392x 
000927 PAULO GUILHERME HERMSDORFF BATISTA DOS SANTOS 29580113 
000928 PAULO HEBERT PALOMARES 414886446 
000933 PAULO SERGIO DA SILVA PEREIRA 42.831.767-4 
000965 RAPHAEL MESQUITA DE OLIVEIRA E SILVA 20.702.230-6 
000978 RENATO ANDRIETTA DE ALMEIDA 35176446X 
000980 RENATO BARBOSA DA CRUZ 467855274 
000981 RENATO CANDIDO DA SILVA 295168390 
000992 RICARDO ALMEIDA DA SILVA  451048027 
001020 ROBINSON DONIZETE WANDERLEY FABRO 422468964 
001037 RODRIGO AZEVEDO MANTOANELLI 412763540 
001147 TIAGO AUGUSTO SILVA 429570715 
001149 TIAGO DE OLIVEIRA SILVA 36439446-8 
001185 WAGNER PRADELLA JUNIOR  28671571-5  
001187 WAGNER SEVERO VANDERLEI 355604413 
001190 WALTER DA SILVA JUNIOR 431685939 

001217 WILIAN BEZERRA DOS SANTOS 42586505-8 
 


