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Prefeitura de Santana de Parnaíba 
inaugura um dos mais modernos 

Colégios de ensino infantil do Brasil
Um dos bairros mais antigos da cidade acaba de receber um colégio infantil de alto padrão

No último sábado, 
05/03, a prefei-
tura, por meio da 
Secretaria de Edu-

cação, inaugurou mais um 
colégio municipal. Desta 
vez o bairro contemplado 
foi o Jardim Isaura. A ceri-
mônia contou com a pre-
sença de um grande públi-
co no local.

Página 2

Dia da Mulher
Virtuosa

acontece neste 
� m de semana nos 
bairros Cidade São

Pedro, Colinas e 
Parque Santana I

Página 5

Corpo de Bombeiros
já realizou mais de 100

atendimentos em
um mês de operação

Com a mais moderna estrutura do Estado e localizado em um ponto
estratégico da cidade, a Base possui uma tropa de 27 integrantes

e já começa a mostrar sua importância para o município

Santana de Parnaíba entra em contagem regressiva para mais uma encenação do Drama da 
Paixão. Produzido pela Prefeitura, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, 
e direção de Edimilson Andrade, é considerado um dos maiores espetáculos ao ar livre do 
Brasil e acontece todos os anos durante a semana Santa.

Venha assistir ao
2º maior espetáculo

do Brasil sobre a
Paixão de Cristo

Morador do Bairro 120 já pode marcar suas consultas na nova UBS
Totalmente reformada e ampliada a nova UBS oferece muito mais conforto aos seus usuários

Renato Menezes
MTB nº 54.101

A 5ª melhor cidade 

do Estado para

se investir
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Torta de Frango de Liquidifi cador
Fonte: http://www.cybercook.com.br

INGREDIENTES

Massa

• 3 ovos
• 1 copo de leite
• 1 copo de óleo de soja
• 1 copo bem cheio (requeijão) de farinha de trigo
• 1 colher (sopa) de fermento em pó
• sal a gosto

Recheio

• 1 kg de peito frango cozido, temperado e desfi ado
• Tomates a gosto
• 1/2 copo de água
• 1 lata(s) de milho verde
• 1 lata(s) de ervilha
• Sal e Pimenta-do-reino a gosto
• Palmito a gosto

Jovens nascidos em 1998 ou anos anteriores, alistem-se na Junta de Serviço Militar do seu 
município até 30 de Julho de 2016. Os Documentos Necessários: Certidão de Nascimento (origi-
nal), RG, CPF, 01 foto 3x4 (recente e sem data) e Comprovante de Residência. 

ALISTAMENTO MILITAR

A Junta Militar de Santana de Parnaíba está localizada na Rua 
Anhembi, 99 Centro de Santana de Parnaíba-SP Mais informações po-
dem ser obtidas pelo telefone: (11) 4154-1337.

MODO DE PREPARO

Massa
• Para a Massa: bata todos os ingredientes no liquidifi ca-
dor até obter uma mistura homogênea.

Recheio
• Misture todos os ingredientes numa panela e deixe co-
zinhar.

Montagem
• Em uma fôrma refratária untada e polvilhada com fari-
nha de trigo, coloque a metade da massa, cubra com todo o 
recheio.
• Coloque o restante da massa por cima.
• Leve ao forno pré-aquecido em temperatura moderada 
por 45 min.
• Sirva fria ou morna.

Rendimento: 20 porções . Tempo de Preparo: 55 minutos

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO
TRABALHADOR DE SANTANA DE PARNAÍBA

09/03

Procure o PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) mais perto de sua casa

Fazendinha - Estr. Tenente Marques, 5.720
Alphaville - R. Netuno, 49 – Cent. de Apoio 1
Centro Histórico - R. Quinze de Novembro, 654

Jardim Isaura/Parque Santana - Av. Moacir da Silveira, 954 – Jd. Isaura
Cidade São Pedro - Av. das Conchas, 751
Colinas da Anhanguera - Rua Di Cavalcanti, 605

Vaga para Vaga para

Mas. Ambos Idade mínima Idade máxima

Armazenista 150 X — — 20 50 — Ens. Médio

Auxiliar de Enfermagem 10 — — X 18 55 — Ens. Médio

Auxiliar de Limpeza 10 — X — 18 60 — Fundamental

Auxiliar de Linha de Produção 50 — — X 18 50 X Fundamental

Auxiliar de Linha de Produção 40 — — X 18 50 X Ens. Médio

Auxiliar de Linha de Produção 150 X — — 20 50 — Ens. Médio

Auxiliar de Manutenção Predial 2 X — — 19 25 — Fundamental

Auxiliar Técnico de Refrigeração 2 X — — 20 50 — Fundamental

Conferente de Carga e Descarga 20 X — — 18 40 — Ens. Médio

Corretor de Imóveis 250 — — X 18 50 — Ens. Médio

Costureira de Máquina Reta 3 — X — 20 50 — Fundamental

Cuidador de Pessoas Idosas  1 — X — 35 50 — Fundamental

Empregada Doméstica 5 — X — 25 50 — Fundamental

Massoterapeuta 1 — — X 20 50 — Ens. Médio

Monitorador de Sistemas e Suporte  1 X — — 20 45 — Ens. Médio

Motofretista 1 X — — 20 45 — Ens. Médio

Operador de Telemarketing Ativo 50 — — X 18 55 X Ens. Médio

Operador de Telemarketing Receptivo 40 — — X 18 45 X Ens. Médio

Operador de Telemarketing Ativo 160 — — X 18 50 — Ens. Méd/incomp

Operador de Telemarketing Receptivo 180 — — X 18 45 — Ens.. Médio

Pintor Industrial 3 X — — 20 35 — Ens. Médio

Recepcionista Atendente 1 X — — 25 35 — Ens. Médio

Soldador 1 X — — 26 45 — Ens. Médio

Técnico de Enfermagem 10 — — X 18 55 — Ens. Médio

Técnico de Manutenção Elétronica 2 X — — 20 45 — Ens. Médio

Vendedor Interno 1 — — X 18 40 — Ens. Médio

EscolaridadeQtds. de Vagas
Fem.

Vagas exclusivas
para deficientesOcupação

* Vagas sujeitas a alteraçãões

Novo Velório Municipal
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No último sábado, 
05/03, a prefei-
tura, por meio da 
Secretaria de Edu-

cação, inaugurou mais um 
colégio municipal. Desta 
vez o bairro contemplado 
foi o Jardim Isaura.

Realizada no estacio-
namento da nova unidade, 
a cerimônia contou com 
a presença de um gran-
de público. O Sr. Adriano 
Teixeira de Santana, de 
84 anos, cuja nova esco-
la do bairro leva o seu no-
me, esteve acompanhado 
dos seus familiares que � -
caram emocionados com a 
homenagem: “Eu � co mui-
to feliz por ter recebido 
esta homenagem e só te-
nho a agradecer pelo cari-
nho de todos” falou o ho-
menageado. “Estou muito 
contente com o reconhe-
cimento que todos estão 
tendo com meu esposo e 
espero que Deus possa 
retribuir a vocês por toda 
essa atenção e carinho”, 
completou Maria do Car-
mo, que é casada com Sr. 

Renato Menezes
MTB nº 54.101

Prefeitura inaugura novo Colégio 
Municipal no Bairro Jardim Isaura

Um grande público esteve presente para prestigiar a inauguração da nova unidade educacional
Foto: Marcio Koch

A Prefeitura inaugurou no último sábado o novo colégio do bairro Jardim Isaura que terá capacidade para mais de 300 crianças

Adriano há 45 anos.
Após a inauguração, 

todos os presentes pu-
deram conferir de perto 

todos os ambientes e � -
caram encantados com a 
qualidade das salas, equi-
pamentos e materiais pe-

dagógicos oferecidos 
pelo novo colégio. Na oca-
sião também foi realizada 
a entrega dos kits de ma-

teriais escolares para os 
alunos da nova escola.

 “Na região não tem um 
colégio com esta qualida-

de, os ambientes são de-
corados e com certeza se-
rão um incentivo a mais 
para que as crianças � -
quem mais a vontade pa-
ra aprender. Particular-
mente eu não conheço na 
região uma escola assim. 
Só tenho que dar os para-
béns e agradecer a todos 
os envolvidos, porque � -
zeram um bom trabalho”, 
comentou Simone Ribeiro, 
moradora do bairro.

Localizada na rua Mo-
acir da Silveira, ao lado do 
Colégio Tancredo Neves, 
a nova unidade do Jardim 
Isaura possui uma área 
com cerca de 2.350 me-
tros quadrados, com ca-
pacidade para 300 crian-
ças de zero a quatro anos 
e conta com 06 salas de 
descanso e recreação, 02 
salas voltadas para ensi-
no pré-escolar, 02 salas 
multiuso, 02 fraldários, 
além de 02 cozinhas e um 
refeitório. 

Esta será a terceira es-
cola do bairro e a sétima da 
região formada pelos bair-
ros Jardim Isaura e Parque 
Santana 1 e 2.

O novo colégio deve atender cerca de 300 crianças Todos os ambientes foram preparados de modo a atender as necessidades das crianças

Fotos: Linda Marinho

Prefeitura toma medida inédita em São Paulo
incluindo o uso do repelente nos alunos da rede

Para reforçar todos os trabalhos que 
estão sendo realizados no municí-
pio no combate contra o mosqui-

to Aedes aegypti, transmissor do vírus 
Dengue, Zika e Chikungunya, a Prefeitu-
ra, por meio da Secretaria de Educação, 
está disponibilizando nas escolas da re-
de municipal de ensino repelentes. 

Há algumas semanas, foi enviado 
para a casa dos alunos uma autoriza-
ção, em que os pais declaram que au-
torizam que os professores façam o 
uso do repelente em seus alunos. As-
sim que eles chegam ao colégio, rece-

Mais uma importante ação desenvolvida pela Prefeitura no combate ao mosquito Aedes aegypti

Foto: Linda Marinho Foto: Linda Marinho

Cíntia Almeida

80 milhões de investimentos em infraestrutura

bem a aplicação do produto.
“Esse mosquito tem causado mui-

tos problemas em nosso país, é de-
ver de todos nós utilizar de todas as 
formas possíveis no combate, e essa 
ação que a prefeitura está promoven-
do é muito importante, pois demons-
tra todo o cuidado, carinho e preocu-
pação que temos por nossos alunos”, 
disse a auxiliar de desenvolvimento 
infantil Juliana Cavalcanti.

A Prefeitura irá distribuir repelen-
tes para os mais de 30 mil alunos da 
rede municipal.

Santana de 
Parnaíba 
convoca a 
população 
para fazer 
parte do 
exército
contra o 
mosquito
da Dengue

Santana de Parnaíba tem investido forte na guerra contra o mosquito, e a implantação do repelente em toda rede de ensino
é mais uma medida eficaz no combate a Dengue
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Santana de Parnaíba 
entra em contagem 
regressiva para mais 
uma encenação do 

Drama da Paixão. Produzido 
pela Prefeitura, por meio da 
Secretaria Municipal de Cul-
tura e Turismo, e direção de 
Edimilson Andrade, é consi-
derado um dos maiores es-
petáculos ao ar livre do Bra-
sil e acontece todos os anos 
durante a semana Santa. 
Esse ano as apresentações 

O mais belo espetáculo do Brasil sobre 
a Paixão de Cristo acontece nos dias
24, 25 e 26 em Santana de Parnaíba

Dramatização que todos os anos atrai uma multidão de fiéis a Santana de Parnaíba comemora 21 anos da primeira encenação

acontecerão nos dias 24, 
25 e 26, às 20h30, na bar-
ragem Edgard Souza, que 
fi ca às margens do Rio Tie-
tê, no Km 40 da Estrada dos 
Romeiros, com acesso pelo 
portão 02. A entrada é gra-
tuita, e quem desejar pode 
colaborar doando um quilo 
de alimento não perecível 
para o Fundo Social de Soli-
dariedade.

Em sua 21ª edição, a 
apresentação deste ano 
contará com algumas no-
vidades. A principal de-
las refere-se à primeira 
parte do espetáculo, on-
de o público vai acompa-
nhar a inédita encenação 
da Saga de Rute, uma das 
passagens do Antigo Tes-
tamento que relata a sa-
grada força da mulher em 
uma história de coragem, 
determinação e fé. 

Já a segunda parte mos-
tra a história sobre a vida 
de Jesus, e a principal mu-
dança é que neste ano o 
espetáculo aborda desde 
o seu nascimento, em Be-
lém. Quem for assistir ao 
espetáculo irá se impres-
sionar com as performan-

ces circenses nas cenas.
A dramatização também 

contará com novos cená-
rios, como as Bodas de Ca-
naã, que vai representar a 
cena de um casamento ju-
daico, onde Jesus trans-
forma a água em vinho, e 

a casa da Judéia. Essas são 
algumas das novidades ce-
nográ� cas, adicionadas aos 
já tradicionais cenários dos 
palácios de Pilatos e Hero-
des, o templo de Jerusalém 
e Jericó. 

Algumas cenas serão 

DRAMA DA PAIXÃO

Na primeira par-
te do espetáculo, o 
público vai acom-
panhar a inédita 
encenação da Sa-
ga de Rute, uma 
das passagens do 
Antigo Testamento 
que relata a sagra-
da força da mulher 
em uma história de 
coragem, determi-
nação e fé

mantidas, como o momen-
to em que Jesus surge no 
meio do público, prega o 
sermão da montanha e en-
sina a oração do Pai Nosso, 
sua chegada em Jerusalém, 
a última ceia, seguido pela 
traição de Judas, a sua cru-

ci� cação, morte e ressur-
reição. Assim como no ano 
passado, o espetáculo te-
rá a participação das bai-
larinas e do coral do CCAM 
(Centro Cultural Artísti-
co Municipal) que canta-
rão músicas em momentos 
marcantes da dramatiza-
ção, deixando o espetácu-
lo ainda mais emocionante.

 De acordo com o dire-
tor do espetáculo Edimil-
son Andrade, uma cena 
inédita de encerramen-
to está sendo preparada: 
“Pensamos muito na re-
alização de uma cena � -
nal que não foi executada 
em nenhuma das edições 
anteriores e tenho cer-
teza que vai surpreender 
e emocionar a todos que 
vierem assistir”, comen-
tou o diretor.

O espetáculo terá mais 
de duas horas de duração 
e contará com um elenco 
de 95 atores e aproxima-
damente 400 fi gurantes, 
além da participação de 
cerca de 100 homens do 
exército, que se apresen-
tarão em mais de 15 mil m2 
de cenários.

Renato Menezes
MTB nº 54.101

O Drama da Paixão chega a sua 21ª edição

Foto: Marcio Koch

BOMBEIROS

A Base do Corpo de 
Bombeiros de Santana de 
Parnaíba completou no úl-
timo dia 29/02, um mês 
desde sua inauguração, e 
já soma mais de 100 aten-
dimentos de ocorrências 
realizadas só nesse perí-
odo. São ocorrências em 
Santana de Parnaíba e nas 
cidades vizinhas Barueri, 
Carapicuiba, Cotia, Itapevi, 
Jandira, Osasco e Pirapora 
do Bom Jesus.

 Os atendimentos 
têm as mais variadas na-
turezas de ocorrências, 
como quedas, primeiros 
socorros, acidentes de 
trânsito com e sem vítima, 
incêndio em residências, 
incêndio em indústria, 
atropelamento, incêndio 
em automóveis, afoga-

Base do Corpo de Bombeiros já realizou mais de 
100 atendimentos em um mês de operação

Com a mais moderna estrutura do Estado e localizado em um ponto estratégico da cidade,
a Base possui uma tropa de 27 integrantes e já começa a mostrar sua importância para o município

mento, ameaça de desa-
bamento, capotamento, 
tentativa de suicídio, en-
tre outros.

 O tempo de atendimento das ocorrências tem atendido aos padrões internacionais

Estela Eduardo

 Mais de 50% das 
ocorrências atendidas pe-
los Bombeiros foram de 
resgate, o que tem con-

tribuído para a Saúde de 
nosso município, pois a 
Base de Santana de Par-
naíba, além de contar com 

o caminhão auto bomba, 
possui também uma uni-
dade especí� ca para res-
gate, e isso tem resultado 

em um atendimento mais 
rápido, de oito a 13 minu-
tos, considerado um tem-
po excelente dentro dos 
padrões internacionais de 
atendimento.

 Além de atender 
as emergências, o posto 
realiza trabalhos preven-
tivos na cidade. A tropa é 
responsável pelas visto-
rias nos estabelecimen-
tos, assim como organizar 
brigadas de incêndio em 
matas. Essas ações contri-
buem não só para a segu-
rança, mas também para 
o apoio na saúde da cida-
de. As indústrias também 
são benefi ciadas, já que 
podem ter uma redução 
no preço de seus seguros 
contra incêndios pelo fato 
do município contar com 
uma Base própria do Corpo 
de Bombeiros.

Ortopedia 24h no Pam Santa Ana
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No último � m de se-
mana, 05 e 06 de 
março, a Prefei-
tura, por meio da 

Secretaria de Cultura, em 
parceria com o Fundo So-
cial de Solidariedade, pro-
moveu a 3ª edição do Food 
Truck Gourmet Festival. 

3ª Edição do Food Truck Gourmet Festival 
atrai grande público em Alphaville

Evento também contou com exposição de orquídeas e apresentações musicais
Fotos: Marcio Koch

Realizado nos dias 05 e 06 de março, a 3ª Edição do Food Truck Gourmet Festival contou com grande público no evento realizado em Alphaville

Renato Menezes
MTB nº 54.101

O evento foi realizado na 
Avenida Marcos Pentea-
do de Ulhoa Rodrigues e 
proporcionou ao público 
momentos de muita diver-
sidade gastronômica, mú-
sica e diversão.

As pessoas que esti-
veram no local puderam 
apreciar os mais varia-
dos pratos, desde o sim-

ples hot-dog até as mais 
requintadas variações do 
lanche, os chamados hot-
-dogs gourmet, além de 
uma gama in� nita de co-
midas, salgados e doces da 
culinária nacional e inter-
nacional: hambúrgueres, 
pizzas, sorvetes, comidas 
naturais, Milk shakes, ta-
piocas, brigadeiros, comida 

japonesa, coxinhas, comi-
da indiana, smoothies, cre-
pes, frutos do mar, massas, 
entre outras opções.

Para as pessoas que 
apreciam um ambien-
te mais � orido em casa, o 
festival também contou 
com uma barraca de or-
quídeas, onde muitos pu-
deram ver e até levar um 

dos diversos tipos que es-
tavam no local.

Para as crianças, o 
evento também contou 
com um espaço kids, com 
brinquedos in� áveis e 
touro mecânico para di-
versão dos pequenos. Já 
no palco localizado em 
frente a praça de alimen-
tação teve as apresen-

tações de diversos artis-
tas locais como a cantora 
Sandra Santos o grupos 
VOIC 3, entre outros que 
animaram o público pre-
sente, enquanto aprecia-
vam a variedade culinária 
dos estandes.

Morador da região, 
Bruno Salmeron cumpri-
mentou os organizado-
res do evento: “Acho im-
portante a realização de 
eventos deste tipo, pois 
proporciona uma opção de 
lazer para que possamos 
sair com nossos familiares 
em um ambiente agradá-
vel para toda família que 
comporta em um só lugar 
boa comida, música e di-
versão para as crianças, 
um bom entretenimento 
para o � m de semana. Pa-
rabenizo a todos pela ini-
ciativa e espero que se re-
pita cada vez mais”, falou.

“Moro aqui há pou-
co mais de um ano, � -
quei contente em saber 
da rea lização de eventos 
como esse e penso que 
todos devem prestigiar, 
pois tem a praça de ali-
mentação, o orquidário, 
diversão para as crianças, 
en� m um ambiente fami-
liar. O evento está muito 
bom e todos os envolvi-
dos estão de parabéns”, 
comentou Olívia Barro-
so que veio com o marido 
participar do evento.

Endereços dos locais que acontece o Dia da Mulher Virtuosa

Dia da Mulher Virtuosa acontece neste fi m de semana
nos bairros Cidade São Pedro, Colinas e Parque Santana I

No último dia 08 
de março foi co-
memorado o Dia 
Internacional da 

Mulher, e para homenage-
ar as mulheres parnaiba-
nas, o Fundo Social de So-
lidariedade vai promover 

Neste � nal de semana o Fundo Social de Solidariedade irá realizar o Dia da Mulher
Virtuosa nos bairros Cidade São Pedro, Colinas da Anhanguera e Parque Santana I

Renato Menezes
MTB nº 54.101

Fotos:Divulgação Secom

Data Local Endereço

Sábado (12/03)
09h às 17h

Parque Municipal Jaime 
Bezerra da Silva

Rua Yolanda Mohaly, 121 – Colinas 
da Anhanguera

Parque Municipal Macia 
Abade Nunes de Lima

Avenida Jaguarí, 1357 – Cidade São 
Pedro

Domingo (13/03)
09h às 17h Céu das Artes Rua Soldado Paulo Sergio Romão, 

14 – Parque Santana I

um � nal de semana dedi-
cado a elas.

No sábado, 12/03, o 
evento, denominado de 
Dia da Mulher Virtuosa, 
será realizado nos par-
ques dos bairros Colinas 
da Anhanguera e Cidade 
São Pedro. No domingo, 
13/03, o evento aconte-

ce no Céu das Artes, no 
Parque Santana I. (ve-
ja o endereço dos locais 
abaixo).

Nos três locais o horá-
rio será das 9h às 17h, o 
qual as mulheres pode-
rão receber informações 
sobre empregos e orien-
tações para micro empre-

endedoras por meio do SE-
BRAE. No evento também 
haverá tendas da saúde 
que realizarão aferição de 
pressão arterial, auriculo-

terapia, instruções sobre 
o combate a dengue, além 
disso terão aulas de dan-
ça, cortes de cabelo, es-
cova e penteado para � ca-

rem ainda mais bonitas. As 
crianças também poderão 
se divertir com as ginca-
nas e brinquedos que es-
tarão no local.

Implantação de mais 4 postos de atendimento ao trabalhador
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CONCURSO PÚBLICO - EDITAL N° 02/2015

COMUNICADO Nº 05/2015
DIVULGAÇÃO DO RESULTADO GERAL, RETIFICADO,  DO CURSO INTRODUTÓRIO DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA PARA O CARGO DE AGENTE 

COMUNITÁRIO DE SAÚDE – USA SÃO PEDRO MICROÁREA VI - 1 a 20

A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba divulga o resultado geral atualizado do Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada para o 
Cargo de Agente Comunitário de Saúde, da USA SÃO PEDRO MICROÁREA VI - 1 a 20, realizado no período de 22 a 26 de fevereiro de 2016, referente ao 
“Concurso Público – Edital nº 02/2015”.
Informamos que o resultado foi retificado face a candidata WIBERLANIA DE ARAUJO XAVIER FELIX, ter constado, como ausente, no resultado publicado na 
Imprensa Oficial do Município, em 4/3/16, quando, na realidade, apresentou o Certificado de Conclusão de Curso de Formação, estando Apta e Classificada 
no referido Curso de Formação.
Prevalecerá, para efeito da convocação, que antecede a nomeação dos candidatos, a classificação divulgada neste Comunicado.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Comunicado.
Santana de Parnaíba, 11 de março de 2016.
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba

RESULTADO GERAL ATUALIZADO DO CURSO INTRODUTÓRIO DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE – USA SÃO PEDRO MICROÁREA VI - 1 a 20

CARGO: 106 - Agente Comunitário de Saúde - USA SÃO PEDRO MICROÁREA VI - 1 a 20

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE RESULTADO 
DO CURSO

RESULTADO 
FINAL

CLASSIFICAÇÃO 
FINAL

SITUAÇÃO DA ELIMINAÇÃO NO 
CURSO

169000008 ADRIANA NUNES DA ROZA 243358052 APTO CLASSIFICADO 2 --

169000015 ALDO TARTARELLI 10307975 APTO CLASSIFICADO 12 --

169000031 AMARA MARIA DA CONCEIÇÃO 307571208 APTO CLASSIFICADO 17

169000038 ANA PAULA MARQUES SARAIVA 375251844 INAPTO ELIMINADO --

Não residi na área de Abrangência 
da USF/USA/UBS de inscrição no 
concurso conforme previsto em 
edital  e Não compareceu para 

realizar o curso (0% de frequência)

169000041 ANDRE LOURENÇO DO PRADO 425864753 APTO CLASSIFICADO 14 --

169000112 DAIANY CRUZ VILLANUEVA SILVA 1630500909 APTO CLASSIFICADO 9 --

169000121 DANIELE SANTOS DA SILVA 469475997 APTO CLASSIFICADO 7 --

169000122 DANIELLE DOS SANTOS MOREIRA 47517919-5 APTO CLASSIFICADO 3 --

169000125 DAYANE TRAJANO DE OLIVEIRA 447867908 AUSENTE ELIMINADO - Não compareceu para realizar o 
curso (0% de frequência)

169000164 ELICARLOS GOMES AMORIM 342310781 APTO CLASSIFICADO 5 --

169000170 ELISANGELA TELIS PINHEIRO DE MORAES 412347969 APTO CLASSIFICADO 4 --

169000189 FABIANA BARSOSA SAMPAIO 340148810 APTO CLASSIFICADO 15 --

169000205 FRANCILEI DA SILVA CASTILHO 462282521 APTO CLASSIFICADO 11 --

169000216 GELMA RODRIGUES DE MENESES 386076327 APTO CLASSIFICADO 18 --

169000252 JACKSON MOREIRA DE SOUSA 366613297 AUSENTE ELIMINADO -- Não compareceu para realizar o 
curso (0% de frequência)

169000304 JULIANA DE MIRANDA SANTOS 324223869 APTO CLASSIFICADO 1 --

169000323 LAIANE RODRIGUES DE MELO PAULINO 5019711 APTO CLASSIFICADO 6 --

169000383 MARIA DA CONCEIÇÃO F DOS SANTOS 365790552 INAPTO ELIMINADO -- Avaliação Final abaixo da média 
estabelecida em edital

169000390 MARIA DO CARMO FREITAS E SILVA 27465095-2 AUSENTE ELIMINADO -- Não compareceu para realizar o 
curso (0% de frequência)

169000409 MARIA SOCORRO FREIRE DOS SANTOS 255251427 APTO CLASSIFICADO 19 --

169000426 MARLENE RODRIGUES 104958133 APTO CLASSIFICADO 16 --

169000431 MAYARA SILVA SANTOS 367620133 APTO CLASSIFICADO 8 --

169000540 SUELI DE SOUZA RAMOS 495396801 APTO CLASSIFICADO 10 --

169000582 WIBERLANIA DE ARAUJO XAVIER FELIX 253775826
APTO / JÁ 
POSSUI 

ATESTADO
CLASSIFICADO 13 --

169000588 ZELANDIA MARIA COSTA 38299257-X AUSENTE ELIMINADO -- Não compareceu para realizar o 
curso (0% de frequência)

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 02/2015
CLASSIFICAÇÃO FINAL, RETIFICADA, APÓS REALIZAÇÃO DO CURSO INTRODUTÓRIO DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA PARA O CARGO DE

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – USA SÃO PEDRO MICROÁREA VI – 1 A 20

CARGO 106 - Agente Comunitário de Saúde - USA SÃO PEDRO MICROÁREA VI - 1 a 20

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE NOTA FINAL CLASSIFICAÇÃO

0169000304 JULIANA DE MIRANDA SANTOS 324223869 85,00 1

0169000008 ADRIANA NUNES DA ROZA 243358052 80,00 2

0169000122 DANIELLE DOS SANTOS MOREIRA 47517919-5 75,00 3

0169000170 ELISANGELA TELIS PINHEIRO DE MORAES 412347969 72,50 4

0169000018 ALESSANDRA DE BARROS ALMEIDA 423498642 52,50 4

0169000164 ELICARLOS GOMES AMORIM 342310781 72,50 5

0169000323 LAIANE RODRIGUES DE MELO PAULINO 5019711 70,00 6

0169000121 DANIELE SANTOS DA SILVA 469475997 70,00 7

0169000431 MAYARA SILVA SANTOS 367620133 70,00 8

0169000112 DAIANY CRUZ VILLANUEVA SILVA 1630500909 67,50 9

0169000540 SUELI DE SOUZA RAMOS 495396801 67,50 10

0169000205 FRANCILEI DA SILVA CASTILHO 462282521 67,50 11

0169000015 ALDO TARTARELLI 10307975 65,00 12

0169000582 WIBERLANIA DE ARAUJO XAVIER FELIX 253775826 65,00 13

0169000041 ANDRE LOURENÇO DO PRADO 425864753 62,50 14

0169000189 FABIANA BARSOSA SAMPAIO 340148810 62,50 15

0169000426 MARLENE RODRIGUES 104958133 62,50 16

0169000031 AMARA MARIA DA CONCEIÇÃO 307571208 60,00 17

0169000216 GELMA RODRIGUES DE MENESES 386076327 60,00 18

0169000409 MARIA SOCORRO FREIRE DOS SANTOS 255251427 60,00 19

0169000059 ANTONIO MARCOS PEREIRA 246198023 60,00 20

0169000518 SARA SILENE DE SOUZA ZEFERINO 496056177 60,00 21

0169000376 MARIA ALBERTINA GOMES DOS SANTOS 268048216 60,00 22

0169000083 CICERA BEZERRA DE LIMA MOURA 265135667 60,00 23

0169000167 ELISANGELA DA SILVA 25150812 60,00 24

0169000028 ALLISSON PEREIRA DA SILVA 558127769 60,00 25

0169000463 PAULO CASTESIANO DE OLIVEIRA 344924609 60,00 26

0169000445 NEIDE DE MELLO 205684178 57,50 27

0169000103 CREUSA HESSEL 22.694.206-5 57,50 28

0169000387 MARIA DE FATIMA MARIANO LEME TARTARELLI 171171391 57,50 29

0169000307 JULIANA LUCIA DA SILVA 528728878 57,50 30

0169000063 ARIANE LUCIA SILVA DE OLIVEIRA 503082570 57,50 31

0169000381 MARIA CLEUZA COELHO DE OLIVEIRA 18439844-7 55,00 32

0169000340 LUCAS RAMOS DE MENDONÇA 414939918 55,00 33

0169000472 RAFAELE CUSTÓDIO FARIAS 481095792 55,00 34

0169000082 CICERA ARAUJO DA SILVA CARVALHO 33166642X 55,00 35

0169000306 JULIANA JOSICLEIDE MARIA DE ANDRADE 448408417 55,00 36

0169000202 FERNANDA LOPES DA SILVA 29719099-4 55,00 37

0169000229 GREGORY DE PAULA SILVA 360702570 55,00 38

0169000522 SEVERINA RAMOS DOS SANTOS FARIAS 165143745 55,00 39

0169000210 FRANCISCO PEREIRA MORAIS 3750051 55,00 40

0169000003 ADENIR ALVES DE MOURA 55706742X 55,00 41

0169000346 LUCIENE ALVES DOS SANTOS 377644924 55,00 42

0169000580 WALDIRENE DE ARRUDA 17 319 901-x 55,00 43

0169000555 THAYNA SANTOS DE SOUSA 49.623.210-1 52,50 44

0169000128 DEISE CRISTINA SOUSA DA SILVA 34614047x 52,50 45

0169000033 ANA CLAUDIA DA SILVA GUEDES 444507735 52,50 47

0169000211 FRANCISNEIDE MONTEIRO CARVALHO DAS NEVES 212001528 52,50 48

0169000056 ANTONIA DE SANTANA FERREIRA 394288142 52,50 49

0169000317 KAUE DE ARRUDA REBOUÇAS 366613157 52,50 50

0169000316 KATIA MARIA DA SILVA SANTOS 306474220 52,50 51

0169000254 JAKELINE SOUSA ALMEIDA 52961683x 52,50 52

0169000489 REGINALDO HERMINIO FERREIRA 236313678 52,50 53

0169000278 JOÃO BATISTA MUNIZ DOS SANTOS 566843286 52,50 54

0169000239 ILMÁRIA LOPES DE QUEIROZ 2023432006 52,50 55

0169000559 VALDEMIRO GOMES DOS SANTOS 191310384 52,50 56

0169000140 EDILEIDE OLIVEIRA VAZ 335050852 52,50 57

0169000413 MARIA SUELY FERREIRA RISAFFE 111056986 52,50 58

0169000308 JULIANA MARTINS BORGES 27056741-0 50,00 59

0169000361 MADALENA SILVA DE ALBURQUERQUE 297550512 50,00 60

0169000432 MICAELA MONTEIRO DE SOUSA SANTOS 480646521 50,00 61

0169000256 JANAINA SOUZA REIS 412356107 50,00 62

0169000265 JEFFERSON RODRIGUES CHAVES 49.032.280-3 50,00 63

0169000046 ANDRÉIA ARAÚJO MULLER 41598509-2 50,00 64

0169000262 JEANI VICENTE ANTUNES GARCIA 426167740 50,00 65

0169000019 ALESSANDRA SOUZA CARVALHO OLIVEIRA 283957633 50,00 66

0169000204 FLAVIO FERREIRA MAIA 41.235.954-6 50,00 67

0169000438 MOACYR SANTOS DO VALE JUNIOR 426318808 50,00 68

0169000424 MARLENE PEDROSO DA SILVA LIMA 102594296 50,00 69

CONCURSO PÚBLICO – EDITAL Nº 02/2015
EDITAL DE CONVOCACÃO, EM SEGUNDA CHAMADA, PARA MATRÍCULA E REALIZAÇÃO DO CURSO INTRODUTÓRIO DE FORMAÇÃO INICIAL E 

CONTINUADA PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba CONVOCA, EM SEGUNDA CHAMADA, os candidatos relacionados abaixo, classificados no Concurso 
Público – Edital nº 02/2015, no cargo de Agente Comunitário de Saúde, conforme ordem de classificação divulgada no resultado final, e retificada, após a 

realização do primeiro grupo de candidatos que concluíram o Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada, a comparecerem nos dias 21, 22 e 23 de 
março de 2016, das 09h00 às 16h00, na Secretaria de Saúde, Rua Treze de Maio, 224 - Centro, Santana de Parnaíba - SP, para a MATRÍCULA no referido curso:

CARGO: 101 - Agente Comunitário de Saúde - USF JAGUARI MICROÁREA I - 1 a 5

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CLASSIFICAÇÃO

0169000382 MARIA CRISTINE LINCZUK 574751671 5

0169000159 ELIANA FRANÇA DOS ANJOS 348797254 6

0169000325 LARISSA VARGAS DE OLIVEIRA 554213746 7

0169000294 JOSIANA APARECIDA DO CARMO 467321759 8

0169000206 FRANCINEIDE GOMES DA SILVA 504998249 9

0169000006 ADRIANA DA SILVA GOIS 332745843 10

0169000506 ROSILENE SANTOS NICOLAU 348213013 11

0169000106 CRISTIANE DIAS LOPES 33879525-x 12

CARGO: 102 - Agente Comunitário de Saúde - USF CURURUQUARA MICROÁREA II - 1 a 6

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CLASSIFICAÇÃO

0169000423 MARLENE DOS SANTOS MIGUEL HILARIO 186327961 8

0169000485 REGIA NORMA LOPES DA SILVA 36123490-9 9

0169000537 STEFANY CAROLINE SOUZA FRANCO 539257874 10

0169000208 FRANCISCA DOS SANTOS FILHO 338044796 11

0169000237 IGOR CARVALHO DE OLIVEIRA 470213772 12

CARGO: 106 - Agente Comunitário de Saúde - USA SÃO PEDRO MICROÁREA VI - 1 a 20

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CLASSIFICAÇÃO

0169000059 ANTONIO MARCOS PEREIRA 246198023 20

0169000518 SARA SILENE DE SOUZA ZEFERINO 496056177 21

0169000376 MARIA ALBERTINA GOMES DOS SANTOS 268048216 22

0169000083 CICERA BEZERRA DE LIMA MOURA 265135667 23

0169000167 ELISANGELA DA SILVA 25150812 24

0169000028 ALLISSON PEREIRA DA SILVA 558127769 25

0169000463 PAULO CASTESIANO DE OLIVEIRA 344924609 26

0169000445 NEIDE DE MELLO 205684178 27

0169000103 CREUSA HESSEL 22.694.206-5 28

0169000387 MARIA DE FATIMA MARIANO LEME TARTARELLI 171171391 29

CARGO: 107 - Agente Comunitário de Saúde - UBS CENTO E VINTE MICROÁREA VII - 1 a 16

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CLASSIFICAÇÃO

0169000001 ADEILTON MEIRA DOS SANTOS 42586757-2 15

0169000261 JEANE NASCIMENTO SILVA 591058236 16

0169000435 MIGUEL PIRES DE OLIVEIRA JUNIOR 350909143 17

0169000200 FERNANDA GONÇALVES PEROTONI RIBEIRO 33879507-8 18

0169000377 MARIA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS 42610703-2 19

0169000145 EDITH FAUSTINO DE SOUZA 159628349 20

0169000548 TATITANE JATOBÁ DA SILVA 1330668430 21

0169000460 PATRICIA COSTA DOS ANJOS 461122583 22

0169000574 VIVALDO BARBOSA ALMEIDA 485382921 23

0169000024 ALINE DE JESUS MARTINS 476963035 24

CARGO: 108 - Agente Comunitário de Saúde - USA PARQUE SANTANA MICROÁREA VIII - 1 a 24

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CLASSIFICAÇÃO

0169000084 CICERA JANAINA GOMES FERREIRA 490341561 22

0169000517 SANTINA DA SILVA BORGES 207706293 23

0169000579 WAGNER MENDES DIAS 309809599 24

0169000087 CINTHIA MARIA FERREIRA 298858344 25

0169000004 ADRIANA ALEIXO LOURENÇO SILVA 57894490x 26

0169000075 CARLOS ALEXANDRE DE LIMA 264317798 27

0169000227 GLAUCIA MARIA ALVES GOMES 29814654x 28

0169000585 WILLIAM ROCHA DE OLIVEIRA 39.552.853-7 29

0169000077 CAROLINA ALVES DE OLIVEIRA 496690218 30

0169000497 ROSÁLIA MARIA DE FRANÇA DEVECHI 162630876 31

Conforme previsto no item 11.3.2, do capítulo XI, do edital do concurso, os demais candidatos classificados e não convocados para o Curso de Formação, 
ficarão em lista de espera para futuras convocações para realização da matrícula e curso, a critério da Administração Pública, se necessário.
Para participar do Curso de Introdução e Formação Inicial e Continuada, o candidato deverá apresentar para a MATRÍCULA os seguintes documentos: 
a) Cópia da carteira de identidade (RG);
b) Cópia do CPF; 
c) Cópia da Certidão de Nascimento, Casamento ou de Termo de União Estável devidamente registrado em cartório, ou protocolo em caso de perda; 
d) Cópia autenticada do certificado de conclusão do ensino fundamental ou documento original que comprove a conclusão do curso; e 
e) Cópia do comprovante de residência, por meio da apresentação de contas de água, luz ou telefone, contrato de aluguel, em nome do candidato ou dos 
seus ascendentes ou descendentes até o 2º grau, para pessoas solteiras e sem união estável. No caso de pessoas casadas, ou com união estável, deverá 
ser apresentado, junto com o comprovante de residência, a comprovação da união, através de certidão de casamento ou declaração estável, com o próprio 
nome ou do cônjuge. Não serão aceitos comprovantes de residência em nome de outras pessoas que não estão estabelecidas neste item.
No ato da apresentação da documentação acima, o candidato declarará estar ciente que a falta de um dos documentos exigidos ou documentos que não 
atendam ao requisitado, implicará na sua eliminação do certame.
O candidato que já possuir o Diploma ou Certificado de Conclusão do Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada, com carga horária mínima de 40 
(quarenta) horas, e cujo conteúdo atenda às exigências previstas para o exercício de Agente de Comunitário de Saúde, estará dispensado da realização do 
curso devendo entregar cópia do comprovante de conclusão, até a data de encerramento da MATRÍCULA.
O candidato que não formalizar a MATRÍCULA no Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada, dentro do prazo fixado, será eliminado do Concurso Público.
Os candidatos matriculados deverão ainda observar atentamente todas as instruções constantes do capítulo XI, do Edital do Concurso Público nº 02/2015.
O Candidato ao cargo de Agente Comunitário de Saúde, após matricula, participará de Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada, conforme fixado 
pela Lei Federal nº 11.350/06, de 05 de outubro de 2006.
O Curso de Formação será realizado conforme as Instruções Especiais estabelecidas a seguir:
1. O Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada será realizado sob a coordenação da Secretaria de Saúde do Município de Santana de Parnaíba, 
no período de 4 a 8 de abril de 2016, das 13h00 às 19h00.
1.1.1. No dia 08 de abril de 2016, será realizada a avaliação final aos candidatos matriculados e presentes no curso.
1.1.2. Durante a semana de realização do Curso de Formação, terá 10 (dez) horas de atividades práticas, totalizando as 40 (quarenta) horas do curso.
2. O Conteúdo Curricular do Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada, com as respectivas datas e horários de realização, é o estabelecido a seguir:

DATAS E HORÁRIOS
SEGUNDA-FEIRA

4/4/16
das 13h00 às 19h00

TERÇA-FEIRA
5/4/16

das 13h00 às 19h00

QUARTA-FEIRA
6/4/16

das 13h00 às 19h00

QUINTA-FEIRA
7/4/16

das 13h00 às 19h00

SEXTA-FEIRA
8/4/16 

das 13h00 às 19h00

CONTEÚDO 
CURRICULAR

Tema 1 – Políticas de 
Saúde:
 História da Saúde 

Pública;
 Sistema Único de 

Saúde - SUS;
 Níveis de Atenção 

à Saúde; e
 Atenção Básica 

e Estratégia de 
Saúde da Família.

Tema 2 – Conhecendo a 
Estratégia de Saúde da 
Família:
 Conceitos, território, 

mapeamento, 
programação de 
ações;

 Santana de Parnaíba;
 Redes de Atenção; E
 Processo Saúde e 

Doença.

Tema 3 – O trabalho dos 
Agentes Comunitários 
de Saúde:
 Conceito de Família; e
 Atenção à Saúde nos 

Ciclos de Vida.

Tema 4 – O Trabalho dos 
Agentes Comunitários de 
Saúde:
 Atenção à Saúde 

nos Ciclos de Vida 
(continuação);

 Vigilância em Saúde;
 Saúde Bucal; e
 Educação em 

Saúde – Promoção x 
Prevenção.

Tema 5 – O trabalho dos 
Agentes Comunitários 
de Saúde:
 Sistemas de 

Informação: eSUS;
 Classificação de 

Risco;
 Visitas Domiciliares;
 Acolhimento, 

Humanização e Ética; 
 Educação em 

Saúde; e
 Avaliação Final.

3. O Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada será realizado no seguinte local para todos os candidatos matriculados:

LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO

No auditório da Secretaria Municipal de Educação 
Rua Professor Edgar de Moraes, 150 – Vila Nova - Santana de Parnaíba - SP 

4. Ao candidato somente será permitida a participação no Curso de Formação na respectiva data, horário e local, de acordo com as informações constantes 
deste edital de convocação.
4.1. A Prefeitura não se responsabilizará pela eventual impossibilidade do candidato em comparecer nos dias e horários determinados para a realização do curso.
5. O Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada terá caráter eliminatório e, portanto, não classificará os candidatos, apenas indicará aqueles 
candidatos capazes de alcançarem as competências propostas, excluindo do Concurso Público aqueles candidatos que não as alcançarem.
6. O objetivo do Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada é capacitar os candidatos para desempenharem adequadamente a função de Agente 
Comunitário de Saúde, através de métodos de ensino-aprendizagem inovadores, reflexivos e críticos, baseados na aquisição de competências, com caráter 
eliminatório e avaliação final do curso pontuada na escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo considerado habilitado o candidato que obtiver na avaliação final 
das provas total de pontos igual ou superior a 5 (cinco).
7. As avaliações do Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada constarão de provas teóricas, ou trabalhos teóricos e/ou trabalhos práticos.
8. O Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada constará de aulas expositivas, trabalhos teóricos e trabalhos práticos, sob a coordenação da Secretaria 
de Saúde do Município.
9. A frequência do Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada será de, no mínimo, 75% das horas das atividades.
9.1. A frequência às atividades será aferida, diariamente pela Coordenação do Curso.
9.2. O atraso e/ou saída antecipada será considerado como falta, estabelecido, como limite de tolerância, excepcionalmente, quinze minutos após o início 
das atividades e quinze minutos antes do fim das atividades.
10. O candidato será considerado APTO no Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada, se atender simultaneamente aos seguintes critérios:
a) tiver frequência mínima de 75% das horas das atividades; 
b) atingir com aproveitamento todas as competências propostas; e
c) obtiver na avaliação final das provas total de pontos igual ou superior a 5 (cinco).
10.1. O candidato que não atender simultaneamente aos critérios de avaliação será considerado inapto no Curso Introdutório de Formação Inicial e 
Continuada e implicará na sua consequente eliminação do Concurso Público, independentemente da classificação obtida. 
11. Será eliminado do Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada e consequentemente, do Concurso Público, o candidato que:
a) não frequentar, no mínimo, 75% das horas das atividades;
b) que não obtiver, no mínimo, nota 5 (cinco) na avaliação final do curso;
c) não satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares e/ou regimentais do curso;
d) que não apresentar os documentos exigidos para matrícula; 
e) que não tenha concluído o ensino fundamental; e
f) que não residir na área da comunidade (USF/USA/UBS), em que irá atuar, desde a data da publicação do edital do Concurso Público, conforme previsto 
no item 1.7, do capítulo I, do edital do concurso.
12. Será eliminado do Concurso Público o candidato que não comparecer para efetuar a matricula no Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada, 
que não comparecer para realizá-lo desde o seu início ou dele se afastar antes do seu final, e que for considerado Inapto na avaliação final do curso.
13. Após a realização do Curso de Formação será publicado o resultado com a classificação final dos candidatos.
14. Não caberá recurso do resultado divulgado do Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada.
15. No encerramento do Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada, será fornecido Certificado de Conclusão, com a frequência, a carga horária e 
o período de realização, a todos os candidatos considerados Aptos na avaliação final.
16. A nomeação do Agente Comunitário de Saúde, somente poderá ocorrer após aprovação no Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada e de 
acordo com as necessidades da Secretaria de Saúde.
17. Todas as despesas relativas à participação no Curso Introdutório correrão às expensas do candidato.

Santana de Parnaíba, 11 de março de 2016.
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba

Implantação da Casa Transitória
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CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO
Os aprovados nos CONCURSOS PÚBLICOS CITADOS ABAIXO, FICAM CONVOCADOS 
PARA APRESENTAREM-SE NO PRAZO MÁXIMO DE 05 (CINCO) DIAS ÚTEIS, CONTADOS 
DESTA PUBLICAÇÃO NA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, À RUA SÃO MIGUEL 
ARCANJO, N.º90, CENTRO, MUNIDOS DOS DOCUMENTOS ENUMERADOS NO EDITAL 
SUPRACITADO.
CONCURSO PÚBLICO 002/2013 ENFERMEIRO: 062- ANDRE LUIS DIAS LEMOS-RG/
SP-34.542.562-5; 063- WILSON DE PAULA VIEIRA JUNIOR-RG/SP-20.196.476-4. 
CIRURGIÃO DENTISTA (20 HORAS): 009- WELLINGTON CORREIA MENEZES-RG/
SP-20.179.003-8. CONCURSO PÚBLICO 001/2014 OFICIAL ADMINISTRATIVO: 183- 
RAFAEL BARBOSA FARIA-RG/SP-47.013.169-X; 184- ANDRESSA OLIVEIRA DE SOUZA-
RG/SP-41.602.661-8. PEB I (EDUCAÇÃO INFANTIL): 059- KAROLINE MARTINS DOS 
SANTOS-RG/SP-48.072.476-3; 060- MICHELLE SOARES PEREIRA-RG/SP-32.883.579-
1; 061- TAMARA RICCI TORI ROSA SACRAMENTO-RG/SP-28.565.637-5; 062- ELEN 
DE CASSIA DINIZ OLIVEIRA ATRAT RODOLFO-RG/SP-30.859.172-0. PEB I (EDUCAÇÃO 
BÁSICA): 015- PATRICIA ALCANTARA MALTA-RG/SP-19.938.554-3; 016- DANIELA 
APARECIDA MUNHOZ-RG/SP-45.304.341-0; 017- ANA PAULA DE OLIVEIRA SANTANA-
RG/SP-27.267.844-2. MÉDICO PLANTONISTA COM ESPECIALIZAÇÃO EM CIRURGIA 
GERAL: 002- KLAUS WERNER FELS-RG/SP-19.290.704-9; 003- MARCELLO SIMÃO DE 
AQUINO-RG/SP-29.936.773-3. CONCURSO PÚBLICO 001/2015 AGENTE DE SERVIÇOS 
GERAIS: 010- MARIA DAS GRAÇAS DE SOUZA-RG/SP-22.801.284-3; 011- DOUGLAS 
CAVALCANTE DOS SANTOS-RG/SP-36.708.737-6; 012- ROGERIO PEREIRA ALVES-RG/
SP-2141013; 013- CRISTIANE APARECIDA DOS SANTOS SILVA-RG/SP-34.558.131-3. 
MONITOR ASSISTENCIAL: 005- ELIANE BATISTA DAS NEVES-RG/SP-24.820.563-8; 
006- ANA PAULA DA SILVA SANTOS-RG/SP-46.724.318-9; 007- KATIA KOSTUKOFF 
DE OLIVEIRA CABRAL-RG/SP-19.130.611-3; 008- PAULA CRISTINA DE CARVALHO-
RG/SP-27.448.188-1; 009- MARCIA ALVES DOS SANTOS-RG/SP-25.548.030-1; 
010- EDUARDO ROSA-RG/SP-45.307.968-4. PROFESSOR ADJUNTO: 067- PRISCILA 
ALVES DE ARAUJO-RG/SP-34.944.685-4; 068- MONICA CRISTINA ALVES-RG/SP-
42.457.675; 069- HELEN GOMES BUENO-RG/SP-32.566.768-8; 070- TELMA ROSANE 
ARANTES DE GONZALES-RG/SP-32.565.278-8; 071- ROSIRES VAZ TORRES-RG/SP-
27.497.946-9; 072- MARTA VIEIRA DA SILVA-RG/SP-14.655.240-4; 073- DIANA ROSA 
PEREIRA RAMOS DOS SANTOS-RG/SP-20.501.585-2; 074- DEBORA SILVA LIMA-RG/
SP-25.370.260-4; 075- VANESSA FATIMA DOS SANTOS-RG/SP-33.191.150-4; 076- 
TELMA CRISTINA DA PAZ NASCIMENTO-RG/SP-37.136.882-0; 077- DEBORA BARROS 
BITANCOURT-RG/SP-49.317.181-2. INTERPRETE DE LIBRAS: 002- STEPHANIE 
EMANUELLE TUMENAS CABRAL DA COSTA-RG/SP-47.763.694-9. MÉDICO COM 
ESPECIALIZAÇÃO EM CARDIOLOGIA: 002- ERNST EDUARD PILCHOWSKI JUNIOR-RG/
SP-4123321-4. MÉDICO: 015- ERICK RUIZ CAMARA CASON-RG/SP-28.359.157-2. 
MÉDICO PLANTONISTA: 052- VINICIUS CALHEIROS PEREIRA PINTO-RG/MG-16097521; 
053- ALINE MARTINS MARTIN-RG/SP-27.638.956-6.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO
OS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO CITADO ABAIXO, FICAM CONVOCADOS 
PARA APRESENTAREM-SE NO PRAZO MÁXIMO DE 03 (TRÊS) DIAS ÚTEIS, CONTADOS 
DESTA PUBLICAÇÃO NA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, À RUA SÃO MIGUEL 
ARCANJO, N.º90, CENTRO, MUNIDOS DOS DOCUMENTOS ENUMERADOS NO EDITAL 
SUPRACITADO.
PROCESSO SELETIVO 002/2014 TÉCNICO DE ENFERMAGEM: 002- INGRID ARAUJO 
SANTOS-RG/SP-42.465.325-4. PEB I (EDUCAÇÃO INFANTIL): 088- GISELE QUEIROGA 
NEVES DE OLIVEIRA-RG/SP-41.931.340-0. PEB I (EDUCAÇÃO BÁSICA): 141- GRAZIELE 
SALCEDO MARQUES-RG/SP-33.652.518-7; 142- FABIANA FERREIRA DA COSTA-
RG/SP-58.267.979-5. PEB II (EDUCAÇÃO FÍSICA): 032- DIEGO DELFIM DA SILVA 
FERRAZ-RG/SP-25.131.139-9; 033- DIANA PEREIRA ALVES-RG/SP-26.893.697-3. 
FARMACÊUTICO: 008- MARIANA GOUVEIA FERREIRA-RG/SP-33.444.714-8.

CHAMAMENTO DO APROVADO EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O APROVADO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CITADO ABAIXO, FICA 
CONVOCADO PARA APRESENTAR-SE NO PRAZO MÁXIMO DE 05 (CINCO) DIAS ÚTEIS, 
CONTADOS DESTA PUBLICAÇÃO NA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, À RUA SÃO 
MIGUEL ARCANJO, N.º90, CENTRO, MUNIDO DOS DOCUMENTOS ENUMERADOS NO 
EDITAL SUPRACITADO.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 004/2015 MÉDICO: 002- TATIANA ALVES DE 
ARAUJO SILVA-RG/PB-1792909.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO
OS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO CITADO ABAIXO, FICAM CONVOCADOS 
PARA APRESENTAREM-SE NO PRAZO MÁXIMO DE 03 (TRÊS) DIAS ÚTEIS, CONTADOS 
DESTA PUBLICAÇÃO NA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, À RUA SÃO MIGUEL 
ARCANJO, N.º90, CENTRO, MUNIDOS DOS DOCUMENTOS ENUMERADOS NO EDITAL 
SUPRACITADO.
PROCESSO SELETIVO 005/2015 PROFESSOR ADJUNTO: 004- SUSANA ROQUE DIAS-
RG/SP-27.871.614-3; 005- IZABEL CRISTINA DIAS DE SOUZA-RG/SP-30.517.146-X.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
OS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CITADO ABAIXO, FICAM 
CONVOCADOS PARA APRESENTAREM-SE NO PRAZO MÁXIMO DE 05 (CINCO) DIAS 
ÚTEIS, CONTADOS DESTA PUBLICAÇÃO NA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, À RUA 
SÃO MIGUEL ARCANJO, N.º90, CENTRO, MUNIDOS DOS DOCUMENTOS ENUMERADOS 
NO EDITAL SUPRACITADO.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2016 MÉDICO PLANTONISTA COM 
ESPECIALIZAÇÃO EM PEDIATRIA: 004- HELDER SEIJI MONTEIRO OSHIRO-RG/SP-
59.733.768-8; 005- ROSANA VACCARI DOS REIS-RG/SP-8.286.504; 006- MARTA 
UTIBABA DO LAGO SOUZA-RG/SP-50.203.415-4; 007- CARLA SIMONE DE FREITAS 
FERREIRA-IFP/RJ-08080209-3; 008- ADRIANA APARECIDA PINHEIRO-RG/SP-
18.841.836-2.

SANTANA DE PARNAÍBA, 11 DE MARÇO DE 2016.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE 
SANTANA DE PARNAÍBA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: 2º Termo de Prorrogação de contrato de locação de imóvel da sede da Caixa de 
previdência e Assistência dos Servidores Municipais de Santana de Parnaíba.
LOCATÁRIO: Caixa de Previdência e Assistência dos Servidores Municipais de Santana 
de Parnaíba
LOCADOR: Anderson Merigue da Silva e Patrícia Diniz Merigue da Silva DATA: 01/03/2016– 
VALOR GLOBAL: R$ 119.216,35 (Cento e Dezenove Mil, Duzentos e dezesseis Reais e 
trinta e Cinco Centavos) – VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

Santana de Parnaíba, 24 de Fevereiro de 2016.

CITAÇÃO
RUBLE ROMECRIM CODONHO
Fica Vossa Senhoria CITADO PELA 3ª VEZ a comparecer perante a Comissão Permanente 
Processante da Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, sito à Avenida Botafogo, 
n.º 80, Centro – Santana de Parnaíba/SP, tendo em vista o Processo Administrativo n.º 
005/2016, instaurado contra Vossa Senhoria por ABANDONO DE EMPREGO.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira
Presidente da Comissão Permanente Processante

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 082/16 – Proc. Adm. nº 272/16

Fica ratificada a dispensa de licitação para contratação de locação de imóvel situado à 
Rua: do Lucro, nº 137 casa 03 – Bairro Vila Poupança - Santana de Parnaíba/SP, entre 
esta municipalidade e a Sra. Janete de Oliveira Andrade da Silva, para acomodar família de 
desabrigados, vinculado à Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 
700,00 (Setecentos  reais) mensais, pelo período de 36 (trinta e seis) meses, de acordo com 
o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 10 de Março de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 083/16 – Proc. Adm. nº 273 /16

Fica ratificada a dispensa de licitação para contratação de locação de espaço situado à Estrada 
Municipal da Bela Vista, nº 1001 – Santana de Parnaíba/SP, entre esta municipalidade e a 
empresa Embrassu Eventos e American Bar Ltda, para sediar diversos eventos, vinculado 
a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, no valor total de R$ 44.000,00 (Quarenta e 
quatro mil reais), sendo para 08 (oito) datas a serem definidas, de acordo com o inciso X 
do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 10 de Março de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 084/16 – Proc. Adm. nº 274/16

Fica ratificada a dispensa de licitação para contratação de locação de imóvel situado à 
Avenida: Brasil, nº 626 – Bairro Jardim São Luiz - Santana de Parnaíba/SP, entre esta 
municipalidade e o Sr. Ederval Borges Banci, para abrigar o Colégio Raio de Sol, vinculado 
à Secretaria Municipal de Educação, no valor total de R$ 18.000,00 (Dezoito mil reais) 
mensais, pelo período de 60 (sessenta ) meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei 
de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 10 de Março de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 085/16 – Proc. Adm. nº 275/16

Fica ratificada a dispensa de licitação para contratação de locação de imóvel situado à 
Rua: Pedro Gonçalves Leme, nº 101 – Bairro Fazendinha - Santana de Parnaíba/SP, entre 
esta municipalidade e a Sra. Maria Helena Cazelato Ferrari, para acomodar família de 
desabrigados, vinculado à Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 
700,00 (Setecentos reais) mensais, pelo período de 36 (trinta e seis ) meses, de acordo com 
o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 10 de Março de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 086/16 – Proc. Adm. nº 276/16

Fica ratificada a dispensa de licitação para contratação de locação de imóvel situado à 
Rua: Horóscopo, nº 71 casa 09 – Bairro Cento e Vinte - Santana de Parnaíba/SP, entre esta 
municipalidade e a Sra. Beatriz Matias dos Santos , para acomodar família de desabrigados, 
vinculado à Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 700,00 
(Setecentos reais) mensais, pelo período de 36 (trinta e seis) meses, de acordo com o 
inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 10 de Março de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 087/16 – Proc. Adm. nº 277/16

Fica ratificada a dispensa de licitação para contratação de locação de imóvel situado à 
Rua: Horóscopo, nº 71 casa 10  – Bairro Cento e Vinte - Santana de Parnaíba/SP, entre esta 
municipalidade e a Sra. Beatriz Matias dos Santos, para acomodar família de desabrigados, 
vinculado à Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 700,00 
(Setecentos reais) mensais, pelo período de 36 (trinta e seis) meses, de acordo com o 
inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 10 de Março de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 088/16 – Proc. Adm. nº 278/16

Fica ratificada a dispensa de licitação para contratação de locação de imóvel situado à 
Rua: Victorio Marchezini, nº 189 casa 02 – Bairro Jardim Sabrina - Santana de Parnaíba/
SP, entre esta municipalidade e o Sr. Tiago Ferreira de Abreu, para acomodar família de 
desabrigados, vinculado à Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 
750,00 (Setecentos e cinquenta  reais) mensais, pelo período de 36 (trinta e seis) meses, de 
acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 10 de Março de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Dispensa nº 089/16 – Proc. Adm. nº 279/16

Fica ratificada a dispensa de licitação para contratação de locação de imóvel situado 
à Rua: Groelândia, nº 21 casa 03 – Bairro Jardim São Luiz - Santana de Parnaíba/SP, 
entre esta municipalidade e o Sr. Humberto Rabelo de Matos, para acomodar família de 
desabrigados, vinculado à Secretaria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 
650,00 (Seiscentos e cinq uenta reais) mensais, pelo período de 36 (trinta e seis) meses, de 
acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 10 de Março de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE ADIAMENTO
Pregão Presencial n.º 120/15 – Proc. Adm. nº 1617/15

Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços continuados de 
transporte de estudantes nas zonas urbanas (bairros/áreas escolares) do Município de 
Santana de Parnaíba).
Fica adiada “sine-die” a data de abertura do certame acima identificado, para re-analise 
dos memoriais descritivos e possíveis correções. O edital será republicado em momento 
oportuno. 

Santana de Parnaíba, 03 de Março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

COMUNICADO DE RE-RATIFICAÇÃO
Pregão Presencial n.º 123/15 – Proc. Adm. nº 1632/15

Objeto: Registro de Preços para fornecimento de gases hospitalares
No Diário Oficial do Município de Santana de Parnaíba do dia 05 a 11 de Fevereiro e do dia 
19 a 25 de Fevereiro de 2016, onde lê-se “Proc. Adm. nº 1663/15”, leia-se “Proc. Adm. nº 
1632/15”, mantendo-se as demais condições.

Santana de Parnaíba, 04 de Março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

COMUNICADO LICITAÇÃO DESERTA

Pregão Presencial n.º 116/15 – Proc. Adm. nº 1.545/15
Objeto: Contratação de empresa especializada no fornecimento de recarga de Gás de 
cozinha P -13, P - 45 e Regulador de pressão para gás de cozinha completo.
A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaíba faz saber que, o Pregão Presencial acima 
identificado, cuja abertura ocorreu dia 02/03/16 às 10h00min foi considerado DESERTO 
por não acudir nenhum interessado. Em virtude do ocorrido serão verificadas possíveis 
causas deste desinteresse por parte dos licitantes e o Edital será retificado, se necessário, 
e republicado oportunamente.

Santana de Parnaíba, 04 de março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

COMUNICADO
Inexigibilidade n.º 004/16 – Proc. Adm. nº 270/16

Fica dispensada a licitação para a contratação de empresa especializada no fornecimento de 
munições para a GMCSP, no valor total de R$ 39.090,00 (Trinta e nove mil e noventa reais), 
com a empresa Companhia Brasileira de Cartuchos, de acordo com o artigo 25 inciso III da 
Lei de Licitações 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 09 de Março de 2016.
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial n.º 038/16 – Proc. Adm. nº 253/16

Objeto: Registro de preços para o fornecimento de materiais e equipamentos para 
tratamento de piscinas.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 08/03/16 
à Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 18/03/16, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 07 de Março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial n.º 039/16 – Proc. Adm. n.º 258/16

Objeto: Registro de Preços para fornecimento parcelado de ROUPARIA HOSPITALAR 
(roupas para pacientes e roupas de cama).
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 08/03/16 
à Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 18/03/16, às 14h00min.

Santana de Parnaíba, 07 de março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial n.º 040/16 – Proc. Adm. n.º 259/16

Objeto: Implantação de Registro de Preços para fornecimento parcelado de equipamentos 
e aparelhos hospitalares.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 08/03/16 
à Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 21/03/16, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 07 de março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial n.º 041/16 – Proc. Adm. n.º 268/16

Objeto: Implantação de Registro de Preços para fornecimento parcelado de materiais 
diversos para utilização nas unidades de saúde e hospital deste município.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 10/03/16 
à Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 22/03/16, às 14h00min.

Santana de Parnaíba, 09 de março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial n.º 042/16 – Proc. Adm. n.º 269/16

Objeto: Registro de Preços para a aquisição de cestas básicas para distribuição a 
munícipes carentes.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 10/03/16 
à Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 23/03/16, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 09 de março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial n.º 043/16 – Proc. Adm. n.º 271/16

Objeto: Implantação de Registro de Preços para fornecimento parcelado de Troféus e 
Medalhas.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 10/03/16 
à Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 22/03/16, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 09 de março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

REPUBLICAÇÃO
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Presencial N.º 120/15 – Proc. Adm. Nº 1617/15
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços continuados 
de transporte de estudantes nas zonas urbanas (bairros/áreas escolares) do Município 
de Santana de Parnaíba).
Em função da alteração do edital, fica o edital acima republicado e os prazos devolvidos.
OBS: Os laudos já emitidos referentes as visitas técnicas realizadas serão aceitos.
A esclarecer que, considerando os períodos e horários agora consignados no edital, 
quem deverá ponderar a quantidade de veículos é o licitante.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 09/03/16  
na Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou através do site www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 21/03/16 às 15:00 horas.

Santana de Parnaíba, 08 de Março de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

DECRETO  N°  3.830,  DE  4  DE  MARÇO  DE   2016 
(Dá nova redação a alínea “b” do inciso II, do artigo 1º, do Decreto nº 
3.558, de 22 de outubro de 2013).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana 
de Parnaíba, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, 

DECRETA:

Art.  1º. A alínea “b”, do inciso II, do artigo 1º, do Decreto nº 3.558, 
de 22 de outubro de 2013, com alterações introduzidas pelos Decretos nºs 3.565/13, 
3.605/13, 3.617/14, 3.652/14, 3.718/15, 3.724/15, 3.755/15 e 3.825/16, passa a vigorar 
com a seguinte redação:

“Art. 1º. ...
...

II - DA SOCIEDADE CIVIL:

Representantes de Entidades Sociais de Atendimento à Infância e 
Adolescência:
...

b) Fundação Esportiva Educacional Pró Criança e Adolescente - 
EPROCAD:

Titular: Sarita Del Prado Filartiga
            RG: 03.594.859 – SSP/RJ

Suplente: Paula Cristina Ghirardello
               RG: 12.416.049-9 – SSP/SP”

Art.  2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.  3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Santana de Parnaíba, 4 de março de 2016.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado em livro próprio e afixado no local de costume na data supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA 
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO N°  3.831, DE  4  DE MARÇO  DE  2016 
(Dispõe  sobre  ponto  facultativo).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana 
de Parnaíba, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei,

DECRETA:

Art.  1º. O ponto nas repartições públicas municipais de Santana de 
Parnaíba, será facultativo no dia 24 de março de 2016, quinta-feira.

Art. 2º. Os  serviços  essenciais  à  população   funcionarão 
normalmente, no dia de ponto facultativo, em regime de plantão.

Art.  3º.  Este Decreto entra em vigor  na data  de  sua publicação.

Art.  4º.  Revogam-se as disposições em contrário.

Santana de Parnaíba, 4 de março de 2016.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado em livro próprio e afixado no local de costume na data supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA 
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

Renovação da frota da Guarda Municipal

Jornal Oficial_PMSP_Ano 4 - Edicao 118.indd   7 18/03/2016   13:27:00



Jornal Oficial_PMSP_Ano 4 - Edicao 118.indd   8 18/03/2016   13:27:02


