
D e  2 7  d e  m a i o  a  0 2  d e  j u n h o  d e  2 0 1 6   |   Edição 129   |   A n o  I Vw w w . s a n t a n a d e p a r n a i b a . s p . g o v . b r

NOVO TERMINAL RODOVIÁRIO: O MAIS MODERNO DA REGIÃO

Maior encontro de negócios da cidade 
acontece nos dias 02 e 03 de junho

Segunda edição da Feira de Negócios voltado as empresas e comércios do município acontece no estacionamento da FATEC

Para proporcionar 
um ambiente fa-
vorável para a ge-
ração de oportu-

nidades de negócio e 

ampliação de empreendi-
mentos na cidade, a Pre-
feitura, por meio da Seme-
des – Secretaria Municipal 
de Emprego, Desenvolvi-

mento, Ciência, Tecnolo-
gia e Inovação, vai promo-
ver a 2ª Edição da Feira de 
Negócios de Santana de 
Parnaíba. Pág. 2

No último sábado, 
21/05, o sonho 
dos moradores 
do bairro 120 em 

contar com uma área de 
lazer se tornou realidade. 
Nesta data, a Prefeitura 
inaugurou a tão espera-
da Praça de Esportes Vi-
la Nova. Mais de duas mil 
pessoas compareceram 
no local para prestigiar 
e conferir de perto toda 
a estrutura oferecida no 
espaço público. Pág. 3

Implantação de 
mais 4 postos de 
atendimento ao 

trabalhador

Bairro do 120 comemora a inauguração
da Praça de Esportes Vila Nova

Carreta Poupa Tempo Móvel vai 
estar no bairro da Fazendinha

Para facilitar a vi-
da dos moradores 
da região que pre-
cisam emitir docu-

mentos pessoais com ra-
pidez, a Prefeitura traz 
para o município a Carreta 
Poupa Tempo Móvel, que 
tem a função de atender a 
população que reside em 
locais distantes dos pos-
tos � xos. Pág. 3

Foto: Sandro Almeida

Foto: Linda Marinho

Campeonatos municipais de Futebol
e Futsal tem partidas emocionantes

Con� ra na pági-
na 4 os resulta-
dos de alguns 

dos jogos da 9ª ro-
dada do Futsal da 2ª 
divisão e os próxi-
mos jogos do Fute-
bol de Campo.

Foto: Márcio Koch

Mais de 2.000 pessoas prestigiaram o evento da entrega da 8ª praça esportiva construída na cidade

Foto: Divulgação
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Procure o PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) mais perto de sua casa

Fazendinha - Estr. Tenente Marques, 5.720
Alphaville - R. Netuno, 49 – Cent. de Apoio 1
Centro Histórico - R. Quinze de Novembro, 654

Jardim Isaura/Parque Santana - Av. Moacir da Silveira, 954 – Jd. Isaura
Cidade São Pedro - Av. das Conchas, 751
Colinas da Anhanguera - Rua Di Cavalcanti, 605

Vaga para Vaga para

Mas. Ambos Idade mínima Idade máxima

Auxiliar Administrativo 15   X 18 50 X Ens. Médio

Auxiliar de Costureira  26  X  18 50  Fundamental

Auxiliar de Depósito 5 X   18 50 X Fundamental

Auxiliar de Linha de Produção 80   X 18 50 X Fundamental

Auxiliar de Pintor de Automóveis 1 X   18 50  Ens. Médio

Comprador 1   X 20 45  Ens. Médio

Conferente de Carga e Descarga 100 X   18 40  Ens. Médio

Corretor de Imóveis 200   X 18 70  Ens. Médio

Costureira em Geral 100  X  18 50  Fundamental

Empregada Doméstica 4  X  20 50  Fundamental

Funileiro de Automóveis 1 X   18 50  Ens. Médio

Mecânico de manut. de automóveis 1 X   25 40  Fundamental

Montador de Veículos 1 X   18 50  Ens. Médio

Motorista Carreteiro 1 X   18 50  Ens. Médio

Motorista de Carga a Frete 10 X   21 65  Fundamental

Operador de Retro-escavadeira 1 X   25 50  Fundamental

Operador de Telemarketing Ativo 250   X 18 50  Ens.Méd/incomp

Operador de Telemarketing Ativo-Estagiário 200   X 16 21  Ens.Méd/Incomp.

Operador de Telemarketing Receptivo 120   X 18 50 X Ens. Médio

Operador de Telemarketing Receptivo 200   X 18 50  Ens. Médio

Peixeiro (comércio varejista) 1 X   20 45  Ens. Médio

Pintor de Automóveis 1 X   18 50  Ens. Médio

Prensista (operador de prensa) 1   X 18 50  Ens. Médio

Técnico analista de pcp 1 X   18 27  Ens. Médio

Escolaridade
Quantidade
de Vagas Fem.

Vagas exclusivas
para defi cientesOcupação

1.321 vagas

PAT - Fazendinha - Av. Tenente Marques nº 5720  - Fazendinha
PAT - Centro Histórico - Rua Quinze de Novembro nº 625 - Centro Histórico
PAT - Alphaville - Rua Netuno nº 49 - Alphaville
PAT - Pq. Santana/ Jd. Isaura - Av. Moacir da Silveira nº 954 - Jd. Isaura

PAT - Cidade São Pedro - Av. das Conchas nº 751 - São Pedro
PAT - Colinas da Anhanguera - Rua Di Cavalcanti nº 605 - Colinas de Anhanguera
PAT - Cento e Vinte - Rua Andrômeda nº 150 - Centro e Vinte
PAT - Cras - Fazendinha - Estrada Ana Procópio de Morais nº 116 - Fazendinha

Vagas disponíveis para o 
momento, as mesmas

sofrem alterações
constantemente.

Para proporcionar um 
ambiente favorá-
vel para a geração 
de oportunidades 

de negócio e ampliação de 
empreendimentos na cida-
de, a Prefeitura, por meio 
da Semedes – Secretaria 
Municipal de Emprego, De-
senvolvimento, Ciência, 
Tecnologia e Inovação, vai 

Prefeitura promove 2ª Edição 
da Feira de Negócios de

Santana de Parnaíba
Evento voltado as empresas e comércios do
município acontece nos dias 2 e 3 de Junho

Foto: Sandro Almeida

A Prefeitura promove nos dias 2 e 3 de junho, no estacionamento 
da FATEC Santana de Parnaíba, a 2ª edição da Feira

Negócios de Santana de Parnaíba

Renato Menezes
MTB nº 54.101

Primeira cidade em recolocação no mercado de trabalho

Para facilitar a vida 
dos moradores da 
região que preci-
sam emitir docu-

mentos pessoais com ra-
pidez, a Prefeitura, por 
meio da Semedes – Se-
cretaria Municipal de Em-

Bairro da Fazendinha recebe 
Carreta Poupa Tempo Móvel
Unidade ficará até o dia 18 de junho realizando diversos

atendimentos para a população parnaibana

prego, Desenvolvimento, 
Ciência, Tecnologia e Ino-
vação, através dos pro-
jetos Emprega e Invest 
Parnaíba, trouxe para o 
município a Carreta Poupa 
Tempo Móvel, que tem a 
função de atender a popu-
lação que reside em locais 
distantes dos postos � xos.

A carreta Poupa Tempo Móvel � cará  na fazendinha
entre os dias 31 de maio a 18 de junho atendendo

de terça a sábado, das 09 às 16h

Renato Menezes
MTB nº 54.101

A partir desta terça-
-feira (31/05) a unida-
de � cará no bairro da Fa-
zendinha, estacionada 
no espaço destinado a 
feira livre, localizado em 
frente a USA Fazendi-
nha, e atenderá de terça 
a sábado, das 09 às 16h. 
Durante o período, a po-
pulação poderá solicitar a 
emissão de documentos 
como carteira de identi-
dade (RG), atestados de 
antecedentes criminais, 
boletim de ocorrência 
policial, consulta de cré-
ditos do programa nota 
� scal paulista e sobre li-
cenciamento de veículos, 
formulário Renavam, ser-
viços relacionados a in-
frações de trânsito, além 
de segunda via de con-
tas, entre outros.

Para obter mais infor-
mações, como os docu-
mentos necessários para 
realização de determina-
dos serviços, devem en-
trar em contato no te-
lefone 0800-772-3633 
ou acessar o site www.
poupatempo.sp.gov.br. 
A unidade � cará no local 
até o dia 18 de junho.

promover a 2ª Edição da 
Feira de Negócios de San-
tana de Parnaíba.

O evento, que con-
ta com a participação do 
SEBRAE-SP, será realiza-
do nos dias 2 e 3 de junho 
no estacionamento da FA-
TEC Santana de Parnaíba e 
tem o objetivo de desen-
volver o setor econômico, 
empresarial e comercial 
das empresas e comér-

cios do município e con-
tará com várias empresas 
de diferentes segmentos, 
que participarão gratuita-
mente, expondo seus tra-
balhos de acordo com ra-
mo de atuação. 

Serão realizadas pales-
tras sobre temas como ob-
ter linhas de crédito, in-
centivos � scais, técnicas 
de exportação, como lidar 
com a crise, entre outros 
assuntos que visa contri-
buir com o crescimento 
econômico das empresas. 

As vagas são limita-
das e as empresas que 
desejarem participar ou 
obter mais informações 
sobre a feira e as inscri-
ções, devem entrar em 
contato com a Semedes 
nos telefones (11) 4622-
8250/4622-8266. A Fa-
tec Santana de Parnaíba 
está localizada na Estrada 
Tenente Marques, altura 
do número 5.300 ao lado 
do SENAI Suzana Dias. De-
pois do sucesso da 1ª edi-
ção, estima-se que mais 
70 empresas participem 
desta edição.

Foto: Divulgação
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No último sábado, 
21/05, o sonho 
dos moradores 
do bairro 120 em 

contar com uma área de 
lazer se tornou realidade. 
Pois nesta data, a Prefei-
tura inaugurou a tão espe-
rada Praça de Esportes Vi-
la Nova. Mais de duas mil 
pessoas compareceram 
no local para prestigiar e 
conferir de perto toda a 
estrutura oferecida no es-
paço público.

A Praça de esportes foi 
batizada com o nome José 
Victor Sales da Silva, em 
homenagem ao jovem que 
foi sinônimo de luta por 
melhorias na área de es-
portes e lazer no bairro. Os 
familiares do homenage-
ado estiveram presentes 
e acompanharam emocio-
nados a inauguração. 

O local tem mais de dois 
mil e seiscentos metros 
quadrados de área cons-
truída, os destaques são 
para os espaços esportivos 

16ª cidade com melhor índice de desenvolvimento humano do país

Foto: Márcio Koch

Sidnei Rodrigues

Bairro do 120 comemora a inauguração
da Praça de Esportes Vila Nova

Mais de 2.000 pessoas prestigiaram o evento da entrega da 8ª praça esportiva construída na cidade

A Praça de Esportes conta com campo de futebol de grama sintética e quadra de vôlei de areia

que oferecerão mais quali-
dade de vida e saúde para 

os frequentadores, como 
a pista de caminhada, aca-

demia ao ar livre, a quadra 
poliesportiva de grama sin-

tética, de areia e uma qua-
dra especial para crianças, 

a área de lazer ainda conta 
com playground.

Mãe do homenageado e moradora do bair-
ro há mais de dez anos, Rosimar Teles fa-
lou sobre a satisfação de � nalmente ter a 
área de lazer e principalmente da home-
nagem que o � lho recebeu: “Estou muito 
emocionada com essa realização, pra mim 
não tem preço essa homenagem que eu e 
minha família recebemos, tenho certeza 
de que onde meu � lho estiver ele vai es-
tar muito feliz com tudo isso. Hoje temos 
um local onde poderemos praticar exercí-
cios e passar horas agradáveis com nossa 
família com toda a segurança necessária. 
Isso tudo é mais que é um sonho realiza-
do”, comentou.

Foto: Márcio Koch

Foto: Márcio Koch

Foto: Linda Marinho

Foto: Linda Marinho

Foto: Linda Marinho

A quadra de grama sintética é a alegria das crianças na Praça de Esporte Vila Nova

O espaço conta com uma academia ao ar livre e uma pista de caminhada em seu entorno
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REFÚGIO UBAC

FUTEBOL - 1ª DIVISÃO

ESPORTES

BOLA DE MEIA GUSTAVO SOCCER29

FUTSAL - 2ª DIVISÃO

xx

GUERREIROS FC MENINOS VILA POUPANÇA34

FUTSAL - 2ª DIVISÃO

xx

17 novas ambulâncias, entre veículos resgate, remoção de pacientes e UTI móvel

ATOS OFICIAIS
LEI   Nº   3.544,   DE  25  DE  MAIO   DE   2016
(Dispõe sobre reajuste do vencimento dos servidores municipais em geral e dá outras 
providências).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado 
de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER 
que a Câmara Municipal de Santana de Parnaíba aprovou e ele sanciona e 
promulga a seguinte Lei:

Art. 1º. Fica o vencimento dos servidores municipais de Santana de Parnaíba, reajustado em 
3,72% (três virgula setenta e dois por cento).

Parágrafo único. O reajuste de que trata o “caput” deste artigo benefi ciará também os Inativos 
e Pensionistas, bem como incidirá sobre o piso remuneratório dos servidores públicos municipais instituído pela Lei 
nº 3.261, de 2 de maio de 2013. 

Art. 2º. As despesas decorrentes com a execução da presente Lei correrão por conta das 
dotações orçamentárias próprias, constantes do orçamento vigente, suplementadas se necessário.

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor  na  data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 1º de 
maio de 2016.

Art. 4º.  Revogam-se as disposições em contrário.
Santana de Parnaíba, 25 de maio de 2016.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrada    em    livro    próprio   e   afi xada    no   local    de   costume    na    data    supra.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO   Nº   3.858,   DE   18   MAIO   DE   2016
(Dispõe sobre os critérios para concessão do abono instituído pela Lei Municipal nº 2.840, de 
09 de novembro de 2007 e dá outras providências).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado 
de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 

DECRETA:
Art. 1º. A concessão do abono instituído pela Lei Municipal nº 2.840 de 09 de 

novembro de 2007 e de acordo com o artigo 3º, incisos I e II da Lei 3.116 de 25 de maio de 2011, será feita 

na conformidade das disposições deste Decreto e abrangerá os servidores ocupantes dos cargos de Professor 
Adjunto, Professores PEB I, PEB II, PEB II Educação Especial, PEB II Atendimento Educacional Especialidado, 
Coordenador Pedagógico, Assistente de Diretor, Assistente Técnico Educacional, Assessor Técnico 
Educacional, Diretores, Supervisor Pedagógico e Professores efetivos e/ou conveniados, comissionados junto 
a Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º. O valor do abono será defi nido e calculado individualmente e pago ao servidor lotado 
em pleno exercício, de acordo com os seguintes critérios e percentuais, a saber:

I - 100% (cem por cento) para os servidores que tenham sido admitidos até o dia 30 de abril 
de 2016, e que possuam carga horária mensal igual ou acima de 150 horas;

II - 80% (oitenta por cento) dos valores para os servidores que tenham sido admitidos entre 01 
de maio de 2016 a 30 de junho de 2016 ou que possuam carga horária mensal de 120 a 149 horas;

III - 60% (sessenta por cento) dos valores para os servidores que tenham sido admitidos entre 
01 de julho de 2016 a 31 de agosto de 2016 ou que possuam carga horária mensal de 70 a 119 horas;

IV - 40% (quarenta por cento) dos valores para os servidores que tenham sido 
admitidos entre 01 de setembro de 2016 a 31 de outubro de 2016 ou que tenham carga horária mensal igual 
ou inferior a 65 horas;

§ 1º. Os servidores que forem admitidos ou desligados da administração a partir de 
01/11/2016, não farão jus ao bônus.

§ 2º. Os valores estabelecidos nos incisos “I”, “II”, “III” e “IV” serão reduzidos em 10% caso o 
servidor possua uma ou mais advertências, ou 20% caso o servidor possua uma ou mais suspensões.

§ 3º. O valor a ser pago ao servidor será referente ao cargo/função que este estiver ocupando 
em 31/10/16.

§ 4º. O valor a ser pago ao Professor PEB II será de acordo com a carga horária mensal que 
este possuir em 31/10/16.

§ 5º. Os profi ssionais do magistério efetivos e/ou conveniados, comissionados para prestar 
serviço junto a Secretaria Municipal de Educação receberão o valor correspondente ao cargo efetivo.

§ 6º. Os profi ssionais do magistério que se afastaram por mais de 20 (vinte) dias corridos ou 
intercalados no período de 01/11/2015 a 31/10/16 não farão jus ao benefício.

§ 7º. Caso o profi ssional exceda o número de dias descrito no § 6º, poderá entrar com 
requerimento junto a Secretaria da Educação, para que os casos sejam analisados. O prazo para recurso será de 5 
(cinco) dias úteis após a efetivação do pagamento do bônus.

Art. 3º. Serão considerados como de efetivo exercício de acordo com o artigo 35 da Lei 3.116 
de 25 de maio de 2011, para todos os efeitos legais, as situações decorrentes de:

I  -  Casamento, até 8 (oito) dias;
II - Luto - 04 (quatro) dias consecutivos, pelo falecimento de cônjuge, companheiro, pais, 

fi lhos, padrasto, madrasta, enteado, irmãos e irmãs, avós, netos ou menor sob sua guarda ou tutela;
III - Júri e outros serviços obrigatórios por lei;
IV - Doação de Sangue;
V  -  Licença Prêmio;
VI - Licença à gestante, à adotante e à paternidade;
VII - Licença Saúde ao servidor acidentado em serviço ou acometido de moléstia profi ssional;
VIII - Férias.
Art. 4º. Não serão considerados como de efetivo exercício de acordo com o artigo 36 da Lei 

3.116 de 25 de maio de 2011, para todos os efeitos legais, as situações decorrentes de:
I - Atestados médicos;
II - Declaração Médica (declaração de horas);
III - Falta;
IV - Licenças Saúde;
V  -  Licenças para tratar de assuntos particulares;
VI  - Licenças para cuidar de pessoa da família;
VII - Afastamento junto a outras Secretarias do Município.
Parágrafo único. O período não trabalhado, pelo professor, em razão das faltas às aulas, 

declarações médicas em horas, atrasos e/ou saídas antecipadas, será somado, e, a cada grupo de 5 (cinco) horas 
aula, será descontado, 1 (um) dia, exceto os profi ssionais que atuam por 40 horas semanais que terão, a cada grupo 
de 08 (oito) horas, 1 (um dia) de desconto.

Art. 5º. A importância paga a título de abono não tem natureza salarial nem remuneratória, não 
se incorpora à remuneração, não será computada para efeito de cálculo do 13º salário e não constituirá base de cálculo 
de contribuição previdenciária ou de assistência à saúde.

Art. 6º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 7º. Revogam-se as disposições em contrario.
Santana de Parnaíba, 18 de maio de 2016.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado   em   livro    próprio   e   afi xado    no    local     de    costume    na     data     supra.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

Fotos: Márcio Koch
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Campeonatos municipais de Futebol 
e Futsal têm partidas emocionantes

Confira abaixo os resultados de alguns dos jogos da 9ª rodada do Futsal da 2ª divisão e os próximos jogos do Futebol de Campo

05/06 (Domingo)
Local: CAMPO MUNICIPAL

Horário: 8h45

xx

Fotos: Sandro Almeida
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5 ATOS OFICIAIS

QUADRO 5 - APLICAÇÃO DOS RECURSOS PRÓPRIOS EM SAÚDE - Período: 1º Quadrimestre / 2016

RECEITAS PREVISÃO NO EXERCÍCIO ARRECADAÇÃO ATÉ O QUADRIME

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DE IMPOSTOS 540.951.000,00 215.532.299,95

VALOR MÍNIMO A APLICAR (15%) 81.142.650,00 32.329.844,99

APURAÇÃO DO PERCENTUAL APLICADO NA SAÚDE DOTAÇÃO ATUALIZADA
PARA O EXERCÍCIO EMPENHADA LIQUIDADA PAGA

DESPESA TOTAL COM RECURSOS PRÓPRIOS 147.974.000,00 62.142.796,66 42.932.684,46 41.079.009,36

(-) DESPESAS COM APOSENTADORIAS - (3.1.90.01.00) 0,00 0,00 0,00 0,00

(-) DESPESAS COM PENSÕES - (3.1.90.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DEDUÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS LÍQUIDAS DA SAÚDE 147.974.000,00 62.142.796,66 42.932.684,46 41.079.009,36

PERCENTUAL DE APLICAÇÃO 27,35 28,83 19,92 19,06

 ELVIS LEONARDO CEZAR LUCIANO SANTANA RODRIGUES JOSÉ CARLOS MISORELLI
 CPF 185.522.478-01 CRC 1 SP - 253591/O-3 CPF 858.612.278-53
 PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE

ATÉ O QUADRIMESTRE

Demonstrativo de Apuração da Receita Corrente Líquida - R.C.L. Período: 1º Quadrimestre / 2016

ESPECIFICAÇÃO
Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro Março Abril Totais

RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTÁRIA 18.256.977,21 18.024.359,22 21.169.822,61 18.585.904,23 18.108.853,53 18.303.830,44 17.889.466,94 21.038.165,45 49.893.086,30 16.801.513,96 16.670.231,29 17.484.934,45 252.227.145,63

RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 2.520.444,87 2.566.088,36 2.577.435,15 2.381.914,61 2.738.837,24 2.559.664,14 2.587.109,13 5.775.019,60 778.623,78 2.865.288,65 2.586.649,80 2.542.590,95 32.479.666,28

RECEITA PATRIMONIAL 3.603.143,10 3.703.705,72 3.941.328,45 2.541.548,83 2.948.682,41 5.457.300,97 3.524.335,20 4.999.789,06 6.337.765,04 5.268.114,36 6.743.421,99 6.376.139,81 55.445.274,94

RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 29.711.259,58 34.112.841,97 26.849.181,97 28.269.956,04 32.109.994,53 29.198.643,46 26.112.392,08 40.706.578,60 53.206.156,37 35.048.030,26 45.215.565,97 27.905.225,21 408.445.826,04

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.233.590,60 1.327.009,62 2.846.548,58 1.827.433,43 2.382.302,67 2.247.586,75 2.101.627,51 2.680.929,89 2.536.774,20 2.772.531,21 2.830.335,82 1.835.497,67 27.622.167,95

TOTAL RECEITAS CORRENTES 56.325.415,36 59.734.004,89 57.384.316,76 53.606.757,14 58.288.670,38  57.767.025,76 52.214.930,86 75.200.482,60 112.752.405,69 62.755.478,44 74.046.204,87 56.144.388,09 776.220.080,84

DEDUÇÕES

CONTRIB. DO SERVIDOR A RPPS 1.698.875,15 1.717.372,64 1.746.081,56 1.479.567,85 2.001.108,83 1.718.942,15 1.693.607,43 4.898.412,90 2.622,06 1.940.940,07 1.754.235,67 1.779.256,18 22.431.022,49

RECEITA COMP. PREVIDENCIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.120,76 0,00 762,29 0,00 0,00 0,00 26.883,05

RESTOS A PAGAR CANCELADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESULTADO DO FUNDEB 54.500.143,53

FUNDEB RECEBIDO 7.024.180,71 8.413.347,78 6.261.402,46 6.794.899,45 7.878.292,88 7.051.989,55 6.179.465,45 9.654.864,73 10.976.011,37 7.156.671,08 10.458.220,46 7.110.396,22   94.959.742,14

FUNDEB RETIDO 3.942.622,01 4.540.861,04 3.414.565,47 3.677.870,98 4.111.134,64 3.769.060,68 3.369.985,63 5.399.371,66 7.716.555,25 4.750.256,30 6.308.382,67 3.499.477,20 54.500.143,53

TOTAL DEDUÇÕES 76.958.049,07

Receita Corrente Líquida 699.262.031,77

 ELVIS LEONARDO CEZAR LUCIANO SANTANA RODRIGUES PAULO RENATO GODOY
 CPF 185.522.478-01 CRC 1 SP - 253591/O-3 CPF 081.174.768-94
 PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS DOZE MESES

Relatório Resumido da Execução Orçamentaria - Demonstrativo das Despesas por Função e Subfunção - Período: 2º Bimestre / 2016

Cód. Func.  Cód. Subf. Subfunção Dotação Inicial Adicionais/Créditos/Anulações Dotação Atualizada Despesas Empenhadas Saldo a Empenhar Despesas Liquidadas Saldo a Liquidar

01 Legislativa 21.140.000,00 0,00 21.140.000,00 10.091.042,85 11.048.957,15 6.536.186,36 3.554.856,49

01 031 Ação Legislativa 21.140.000,00 0,00 21.140.000,00 10.091.042,85 11.048.957,15 6.536.186,36 3.554.856,49

04 Administração 132.764.000,00 62.000,00 132.826.000,00 56.882.038,69 75.943.961,31 34.410.138,03 22.471.900,66

04 121 Planejamento e Orçamento 6.817.000,00 -4.000,00 6.813.000,00 2.795.295,49 4.017.704,51 1.237.131,89 1.558.163,60

04 122 Administração Geral 97.902.000,00 73.000,00 97.975.000,00 41.459.852,83 56.515.147,17 24.599.317,33 16.860.535,50

04 123 Administração Financeira 21.287.000,00 -3.000,00 21.284.000,00 9.561.186,73 11.722.813,27 7.532.623,93 2.028.562,80

04 131 Comunicação Social 6.758.000,00 -4.000,00 6.754.000,00 3.065.703,64 3.688.296,36 1.041.064,88 2.024.638,76

08 Assistência Social 24.986.000,00 -10.000,00 24.976.000,00 10.271.426,32 14.704.573,68 7.326.637,47 2.944.788,85

08 242 Assistência ao Portador de Defi ciência 140.000,00 0,00 140.000,00 44.200,00 95.800,00 44.200,00 0,00

08 243 Assistência à Criança e ao Adolescente 651.000,00 0,00 651.000,00 111.115,50 539.884,50 111.115,50 0,00

08 244 Assistência Comunitária 24.195.000,00 -10.000,00 24.185.000,00 10.116.110,82 14.068.889,18 7.171.321,97 2.944.788,85

09 Previdência Social 9.600.000,00 0,00 9.600.000,00 1.859.091,62 7.740.908,38 1.859.091,62 0,00

09 272 Previdência do Regime Estatutário 9.600.000,00 0,00 9.600.000,00 1.859.091,62 7.740.908,38 1.859.091,62 0,00

10 Saúde 163.709.000,00 2.990.000,00 166.699.000,00 72.728.031,63 93.970.968,37 48.148.968,64 24.579.062,99

10 301 Atenção Básica 43.945.000,00 1.210.000,00 45.155.000,00 22.329.485,64 22.825.514,36 13.941.516,45 8.387.969,19

10 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 92.399.000,00 1.610.000,00 94.009.000,00 40.757.937,14 53.251.062,86 26.089.990,16 14.667.946,98

10 303 Suporte Profi lático e Terapêutico 22.912.000,00 170.000,00 23.082.000,00 8.265.885,30 14.816.114,70 7.121.085,00 1.144.800,30

10 304 Vigilância Sanitária 1.478.000,00 -70.000,00 1.408.000,00 302.065,74 1.105.934,26 271.990,94 30.074,80

10 305 Vigilância Epidemiológica 2.975.000,00 70.000,00 3.045.000,00 1.072.657,81 1.972.342,19 724.386,09 348.271,72

11 Trabalho 3.655.000,00 -19.000,00 3.636.000,00 1.174.613,64 2.461.386,36 818.473,17 356.140,47

11 332 Relação de Trabalho 3.655.000,00 -19.000,00 3.636.000,00 1.174.613,64 2.461.386,36 818.473,17 356.140,47

12 Educação 222.888.000,00 535.000,00 223.423.000,00 123.762.977,75 99.660.022,25 77.832.213,17 45.930.764,58

12 122 Administração Geral 8.247.000,00 -100.000,00 8.147.000,00 3.804.399,27 4.342.600,73 2.354.168,97 1.450.230,30

12 361 Ensino Fundamental 143.433.000,00 347.000,00 143.780.000,00 86.579.595,15 57.200.404,85 50.553.856,06 36.025.739,09

12 362 Ensino Médio 13.202.000,00 -122.000,00 13.080.000,00 7.465.937,71 5.614.062,29 5.814.128,90 1.651.808,81

12 363 Ensino Profi ssional 666.000,00 0,00 666.000,00 890,00 665.110,00 890,00 0,00

12 365 Educação Infantil 55.324.000,00 450.000,00 55.774.000,00 25.362.623,63 30.411.376,37 18.719.264,74 6.643.358,89

12 366 Educação de Jovens e Adultos 4 16.000,00 0,00 416.000,00 0,00 416.000,00 0,00 0,00

12 367 Educação Especial 1.600.000,00 -40.000,00 1.560.000,00 549.531,99 1.010.468,01 389.904,50 159.627,49

13 Cultura 12.320.000,00 -4.000,00 12.316.000,00 6.404.676,25 5.911.323,75 4.579.189,11 1.825.487,14

13 392 Difusão Cultural 12.320.000,00 -4.000,00 12.316.000,00 6.404.676,25 5.911.323,75 4.579.189,11 1.825.487,14

15  Urbanismo 70.903.000,00 -3.009.000,00 67.894.000,00 46.863.883,15 21.030.116,85 17.804.457,26 29.059.425,89

15 451 Infra-Estrutura Urbana 29.246.000,00 -3.404.000,00 25.842.000,00 11.369.807,46 14.472.192,54 5.720.354,35 5.649.453,11

15 452 Serviços Urbanos 4 1.657.000,00 395.000,00 42.052.000,00 35.494.075,69 6.557.924,31 12.084.102,91 23.409.972,78

16 Habitação 2.912.000,00 -5.000,00 2.907.000,00 934.879,58 1.972.120,42 714.835,73 220.043,85

16 482 Habitação Urbana 2.912.000,00 -5.000,00 2.907.000,00 934.879,58 1.972.120,42 714.835,73 220.043,85

17 Saneamento 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00

17 512 Saneamento Básico Urbano 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00

18 Gestão Ambiental 227.000,00 0,00 227.000,00 2.190,00 224.810,00 0,00 2.190,00

18 541 Preservação e Conservação Ambiental 227.000,00 0,00 227.000,00 2.190,00 224.810,00 0,00 2.190,00

26  Transporte 3.725.000,00 -1.000,00 3.724.000,00 1.065.883,62 2.658.116,38 615.868,21 450.015,41

26 782 Transporte Rodoviário 3.725.000,00 -1.000,00 3.724.000,00 1.065.883,62 2.658.116,38 615.868,21 450.015,41

27  Desporto e Lazer 10.941.000,00 -4.000,00 10.937.000,00 3.921.168,33 7.015.831,67 3.265.159,98 656.008,35

27 811 Desporto de Rendimento 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00

27 812 Desporto Comunitário 10.940.000,00 -4.000,00 10.936.000,00 3.921.168,33 7.014.831,67 3.265.159,98 656.008,35

Reserva de Contingência 71.171.000,00 0,00 71.171.000,00 71.171.000,00

Total 751.091.000,00 535.000,00 751.626.000,00 335.961.903,43 415.664.096,57 203.911.218,75 132.050.684,68
 
 ELVIS LEONARDO CEZAR  LUCIANO SANTANA RODRIGUES  PAULO RENATO GODOY
 CPF 185.522.478-01  CRC 1 SP - 253591/O-3  CPF 081.174.768-94
 PREFEITO MUNICIPAL  CONTADOR  SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - PERÍODO: Abril / 2016

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS PREVISÃO ANUAL INICIAL PREVISÃO ANUAL ATUALIZADA RECEITAS PREVISTAS ATÉ O BIMESTRE RECEITAS REALIZADAS ATÉ O BIMESTRE

RECEITAS CORRENTES(I) 50.608.000,00 50.608.000,00 16.869.333,32  27.111.550,54

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 22.550.000,00 22.550.000,00 7.516.666,68 5.477.053,98

CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL 22.500.000,00 22.500.000,00 7.500.000,00 5.471.867,90

CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR INATIVO CIVIL 30.000,00 30.000,00 10.000,00 3.791,08

CONTRIBUIÇÃO DE PENSIONISTA CIVIL 20.000,00 20.000,00 6.666,68 1.395,00

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA ENTRE RGPS E RPPS 0,00 0,00 0,00 762,29

RECEITA PATRIMONIAL 28.000.000,00 28.000.000,00 9.333.333,32 21.619.173,39

RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 28.000.000,00 28.000.000,00 9.333.333,32 21.619.173,39

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 58.000,00 58.000,00 19.333,32 14.560,88

RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00  0,00  0,00

RECEITAS INTRA-ORÇAMENTARIAS(III) 26.626.000,00 26.626.000,00 8.875.333,36 6.625.258,14

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DO EXERCÍCIO 26.626.000,00 26.626.000,00 8.875.333,36 6.625.258,14

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL ATIVO CIVIL 26.626.000,00 26.626.000,00 8.875.333,36 6.625.258,14

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORÇAMENTÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIAS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIA FINANCEIRAS PARA COBERTURA DE DÉFICIT(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTROS APORTES FINANCEIROS AO RPPS(V) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS (VII)=(I+II+III+V+VI) - IV 77.234.000,00 77.234.000,00 25.744.666,68 33.736.808,68

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O BIMESTRE DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O BIMESTRE

ADMINISTRAÇÃO (VII) 4.057.000,00 4.057.000,00 530.857,52 285.622,20

DESPESAS CORRENTES 3.452.000,00 3.452.000,00 524.085,87 278.850,55

DESPESAS DE CAPITAL 605.000,00 605.000,00 6.771,65 6.771,65

PREVIDÊNCIA SOCIAL (VIII) 9.606.000,00 9.606.000,00 1.859.091,62 1.859.091,62

APOSENTADORIAS 5.450.000,00 5.450.000,00 1.274.474,18 1.274.474,18

PENSÕES 3.150.000,00 3.150.000,00 584.617,44 584.617,44

OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS 1.006.000,00 1.006.000,00 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DO RPPS (SUPERÁVIT PREVISTO NO ORÇAMENTO)(IX) 63.571.000,00 63.571.000,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS (X)=(VII+VIII+IX) 77.234.000,00 77.234.000,00 2.389.949,14 2.144.713,82

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO(XI) (VI-X) 0,00 0,00 31.346.859,54 31.592.094,86

Novo terminal rodoviário: o mais moderno da região
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6 ATOS OFICIAIS

Demonstrativo de Restos a Pagar - Período: 2º Bimestre / 2016

Não Não Não

Processados Processados Liquidação Processados Não Proces. Processados Não Proces. Processados Processados Processados Processados

PREFEITURA MUNICIPAL
 01.110.0000 - GERAL  4.639.502,97  14.941.104,15  7.625.776,58  3.063.764,45  5.956.901,37  19.625,67  34.599,31  0,00  0,00  1.556.112,85  8.949.603,47
 01.210.0000 - EDUCAÇÃO INFAN  870.977,87  118.930,00  118.930,00  233.504,77  118.930,00  0,00  0,00  0,00  0,00  637.473,10  0,00
 01.220.0000 - ENSINO FUNDAM  1.159.913,08  1.331.298,92  329.818,92  254.620,61  327.993,41  2.633,70  1.480,00  0,00  0,00  902.658,77  1.001.825,51
 01.230.0000 - ENSINO MÉDIO  98.049,70  0,00  0,00  0,00  0,00  1.109,50  0,00  0,00  0,00  96.940,20  0,00
 01.240.0000 - EDUCAÇÃO ESPEC  34.860,98  0,00  0,00  853,66  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  34.007,32  0,00
 01.310.0000 - SAÚDE–GERAL  847.866,18  1.244.353,88  1.017.427,05  419.200,59  756.039,71  553,75  0,00  0,00  0,00  428.111,84  488.314,17
 01.510.0000 - ASSISTÊNCIA SO  576.930,14  414.403,65  244.623,01  569.402,30  244.535,01  0,00  58.294,08  0,00  0,00  7.527,84  111.574,56
 02.100.0002 - TRANSFERÊNCI  982.749,39 2.049.754,36  1.313.687,37  982.749,39  936.907,40  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.112.846,96
 02.262.0000 - EDUCAÇÃO-FUND  111.284,85  0,00  0,00  111.284,85  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 02.500.0002 - TRANSFERÊNCI  53.416,52  56.650,17  10.815,57  53.416,52  10.815,57  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  45.834,60
 05.100.0005 - TRANSFERÊNCIA  0,00 3.486.626,56  368.092,40  0,00  368.092,40  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  3.118.534,16
 05.210.0005 - EDUCAÇÃO INFANTI  7.159,02 264.445,40  264.445,40  7.159,02  264.445,40  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 05.220.0005 - TRANSFERÊNCIA  358.565,06  197.377,32  199.137,04  56.044,50  197.377,32  0,00  0,00  0,00  0,00  302.520,56  0,00
 05.300.0005 - TRANSFERÊNCIA  287.648,21  487.164,86  168.699,68  287.648,21  160.214,12  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  326.950,74
 05.500.0005 - TRANSFERÊNCIA  108.736,66  86.943,16  48.455,52  108.736,66  48.455,52  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  38.487,64
 TOTAL  10.137.660,63  24.679.052,43  11.709.908,54  6.148.385,53  9.390.707,23  23.922,62  94.373,39  0,00  0,00  3.965.352,48  15.193.971,81
CAMARA MUNICIPAL
 00.011.1000 -  204.192,02  0,00  0,00  204.192,02  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
 TOTAL  204.192,02  0,00  0,00  204.192,02  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
CAIXA DE PREVIDÊNCIA
 00.041.1000 -  15.595,98  177.905,02  123.131,60  15.595,98  122.759,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  55.145,42
 TOTAL  15.595,98  177.905,02  123.131,60  15.595,98  122.759,60  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  55.145,42
 TOTAL GERAL  10.357.448,63  24.856.957,45  11.833.040,14  6.368.173,53  9.513.466,83  23.922,62  94.373,39  0,00  0,00  3.965.352,48  15.249.117,23
 
 ELVIS LEONARDO CEZAR  LUCIANO SANTANA RODRIGUES  PAULO RENATO GODOY
 CPF 185.522.478-01  CRC 1 SP - 253591/O-3  CPF 081.174.768-94
 PREFEITO MUNICIPAL  CONTADOR  SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS

PODER / ORGÃO
Fonte de Recurso
Código Aplicação

SALDO ATE O BIMESTREINSC. AO FIN. EXEC.MOVIMENTAÇÃO ATÉ O BIMESTRE

CancelamentosPagamentos

SALDO DE EXEC. ANT.

Demonstrativo do Resultado Nominal - Exceto Orgão Previdenciário - Período: 2º Bimestre / 2016
LRF, art 53, inciso III

ESPECIFICAÇÃO
Em 31 dezembro/2015 Em 1º Bimestre Em 2º Bimestre

DÍVIDA CONSOLIDADA (I)  10.058.614,78  9.514.629,69  8.949.655,61
DEDUÇÕES (II)¹  48.363.522,40  114.978.421,41  110.546.846,86
ATIVO DISPONÍVEL  58.446.688,96  121.385.160,86  115.915.582,03
HAVERES FINANCEIROS  258.686,09  266.527,24  273.641,21
(-)RESTOS A PAGAR PROCESSADOS  10.341.852,65  6.673.266,69  5.642.376,38
DIVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III)=(I-II)  -38.304.907,62  -105.463.791,72  -101.597.191,25
RECEITA DE PRIVATIZAÇÕES (IV)  0,00  0,00  0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)  10.058.614,78  9.514.629,69  8.949.655,61
DIVIDA FISCAL LÍQUIDA (III+IV-V)  -48.363.522,40  -114.978.421,41  -110.546.846,86

ESPECIFICAÇÃO
No BIMESTRE Jan. a 2º Bimestre

RESULTADO NOMINAL  4.431.574,55  -62.183.324,46
DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERENCIA 0,00

FONTE: BALANCETE CONSOLIDADO
¹ Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponivel, mais os Haveres Financeiros for menor que o Restos a Pagar Processados, não deverá ser informado nessa linha.
Assim quando o cálculo de DEDUÇÕES (II) for negativo, colocar um ‘-’ (traço) nessa linha.
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SALDO

PERÍODO DE REFERÊNCIA

Demonstrativo do Resultado Nominal - Orgão Previdenciário - Período: 2º Bimestre / 2016
LRF, art 53, inciso III

ESPECIFICAÇÃO
Em 31 dezembro/2015 Em 1º Bimestre Em 2º Bimestre

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDÊNCIÁRIA (I)  278.434.127,97  278.434.127,97  278.434.127,97
PASSIVO ATUARIAL  278.434.127,97  278.434.127,97  278.434.127,97
OUTRAS DÍVIDAS  0,00  0,00  0,00
DEDUÇÕES (II)¹  324.862.326,93  338.327.474,94  356.265.341,77
ATIVO DISPONÍVEL  188.069.641,84  212.348,66  89.555,43
HAVERES FINANCEIROS  136.808.281,07  338.115.126,28  356.175.786,34
(-)RESTOS A PAGAR PROCESSADOS  15.595,98  0,00  0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III)=(I-II)  -46.428.198,96  -59.893.346,97  -77.831.213,80
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)  0,00  0,00  0,00
DIVIDA FISCAL LÍQUIDA (III-V)  -46.428.198,96  -59.893.346,97  -77.831.213,80

ESPECIFICAÇÃO
No BIMESTRE Jan. a 2º Bimestre

RESULTADO NOMINAL   -17.937.866,83  -31.403.014,84
DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERENCIA 0,00

FONTE: BALANCETE CONSOLIDADO
¹ Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponivel, mais os Haveres Financeiros for menor que o Restos a Pagar Processados, não deverá ser informado nessa linha.
Assim quando o cálculo de DEDUÇÕES (II) for negativo, colocar um ‘-’ (traço) nessa linha.
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SALDO

PERÍODO DE REFERÊNCIA

Demonstrativo do Resultado Primário - Período: 2º Bimestre / 2016
LRF, art 53, inciso III

RECEITAS FISCAIS  PREVISÃO ANUAL INICIAL  PREVISÃO ANUAL ATUALIZADA  RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS FISCAIS CORRENTES (I)  762.510.000,00  762.925.000,00  287.598.294,03
Receita Tributária  265.051.000,00  265.051.000,00  100.849.766,00
Receita de Contribuição  60.016.000,00 6 0.016.000,00  15.398.411,32
Receita Previdenciária  49.176.000,00  49.176.000,00  12.102.312,12
Outras Contribuições  10.840.000,00  10.840.000,00  3.296.099,20
Receita Patrimonial Líquida  10.000,00  10.000,00  0,00
Receita Patrimonial  34.570.000,00  34.570.000,00  24.725.441,20
(-)Aplicações Financeiras  34.560.000,00  34.560.000,00  24.725.441,20
Transferências Correntes  415.607.000,00  416.022.000,00  161.374.977,81
Demais Receitas Correntes  21.826.000,00  21.826.000,00  9.975.138,90
Dívida Ativa  10.180.000,00  10.180.000,00  4.225.511,90
DIVERSAS RECEITAS CORRENTES  11.646.000,00  11.646.000,00  5.749.627,00
RECEITAS DE CAPITAL (II)  8.180.000,00  8.300.000,00  269.592,41
Operações de Crédito (III)  0,00  0,00  0,00
Amortização de Empréstimos (IV)  0,00  0,00  0,00
Alienação de Ativos (V)  0,00  0,00  0,00
Transferência de Capital  8.180.000,00  8.300.000,00  269.592,41
Convênios  7.870.000,00  7.870.000,00  0,00
Outras Tranferências de Capital  310.000,00  430.000,00  269.592,41
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VI)=(II-III-IV-V)  8.180.000,00  8.300.000,00  269.592,41
DEDUÇÕES DA RECEITA (VII)  54.159.000,00  54.159.000,00  22.274.671,42
RECEITAS FISCAIS LÍQUIDAS (VIII)=(I+VI-VII)  716.531.000,00 7 17.066.000,00  265.593.215,02

DESPESAS FISCAIS  DOTAÇÃO ANUAL INICIAL DOTAÇÃO ANUAL ATUALIZADA DESPESAS LIQUIDAS

DESPESAS CORRENTES (IX)  639.067.000,00  638.602.000,00  194.158.323,31
Pessoal e Encargos Sociais  349.034.000,00  349.034.000,00  101.757.553,23
Juros e Encargos da Dívida (X)  1.000,00  1.000,00  0,00
Outras Despesas Correntes  290.032.000,00  289.567.000,00  92.400.770,08
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XI) = (IX-X)  639.066.000,00  638.601.000,00  194.158.323,31
DESPESAS CAPITAL (XII)  40.853.000,00  41.853.000,00  9.752.895,44
Investimentos  36.741.000,00  37.741.000,00  8.508.193,59
Inversoes Financeiras  0,00  0,00  0,00
Concessão de Empréstimos (XIII)  0,00  0,00  0,00
Aquisição de Título de Capital já Integralizado(XIV)  0,00  0,00  0,00
Amortização da Divida (XV)  4.112.000,00  4.112.000,00  1.244.701,85
DESPESA FISCAIS DE CAPITAL (XVI)=(XII-XIII-XIV-XV)  36.741.000,00  37.741.000,00  8.508.193,59
RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVII)  71.171.000,00  71.171.000,00  0,00
DESPESAS FISCAIS LÍQUIDAS (XVIII)=(XI+XVI+XVII)  746.978.000,00  747.513.000,00  202.666.516,90

RESULTADO PRIMARIO (VIII-XVIII)  -30.447.000,00  -30.447.000,00  62.926.698,12
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO    -30.450.000,00

FONTE: BALANCETE CONSOLIDADO
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Relatório de Gestão Fiscal - Poder Executivo - Período: 1º Quadrimestre / 2016

LRF, art 48
QUADRO COMPARATIVO COM LIMITES DA LRF 1º Quadrimestre

R$ %

Receita Corrente Líquida 699.262.031,77 100,0000

Despesas Totais com Pessoal 313.959.057,89 44,8986

Limite Máximo (art. 20 LRF) 377.601.497,16 54,0000

Limite Prudencial 95% (par.ún.art.22 LRF) 358.721.422,30 51,3000

Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Dívida Consolidada Líquida

Saldo Devedor -303.646.986,68 -43,4239

Limite Legal(arts. 3° e 4° Res. n° 40 Senado) 839.114.438,12 120,0000

Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Concessões de Garantias

Montante 0,00 0,0000

Limite Legal (art. 9° Res. n° 43 Senado) 153.837.646,99 22,0000

Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Operações de Crédito(exceto ARO)

Realizadas no Período  0,00 0,0000

Limite Legal(inc. I, art. 7° Res. n° 43 Senado) 111.881.925,08 16,0000

Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Antecipação de Rec. Orçamentárias

Saldo Devedor 0,00 0,0000

Limite Legal(art. 10 Res. n° 43 Senado) 48.948.342,22 7,0000

Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
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Relatório Resumido da Execução Orçamentária - RREO - Balanço Orçamentário
Periodo: 2º Bimestre / 2016
RECEITAS Previsão Inicial Previsão Atualizada Previstas Até o Bimestre Realizadas Até o Bimestre Saldo à Realizar
RECEITAS CORRENTES  770.444.000,00  770.859.000,00  257.229.666,96  305.698.477,09  465.160.522,91
RECEITA TRIBUTÁRIA  265.051.000,00  265.051.000,00  88.350.333,32  100.849.766,00  164.201.234,00
RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES  33.390.000,00  33.390.000,00  11.130.000,00  8.773.153,18  24.616.846,82
RECEITA PATRIMONIAL  34.570.000,00  34.570.000,00  11.523.333,32  24.725.441,20  9.844.558,80
TRANSFERÊNCIAS CORRENTES  415.607.000,00  416.022.000,00  138.950.667,00  161.374.977,81  254.647.022,19
OUTRAS RECEITAS CORRENTES  21.826.000,00  21.826.000,00  7.275.333,32  9.975.138,90  11.850.861,10
RECEITAS DE CAPITAL  8.180.000,00  8.300.000,00  2.846.666,64  269.592,41  8.030.407,59
TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL  8.180.000,00  8.300.000,00  2.846.666,64  269.592,41  8.030.407,59
( - ) DEDUÇÕES DA RECEITA  54.159.000,00  54.159.000,00  18.053.000,00  22.274.671,42  31.884.328,58
RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORÇAMENTÁRIAS  26.626.000,00  26.626.000,00  8.875.333,36  6.625.258,14  20.000.741,86
RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES - INTRA-ORÇAMENTÁRIAS  26.626.000,00  26.626.000,00  8.875.333,36  6.625.258,14  20.000.741,86
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I)  751.091.000,00  751.626.000,00  250.898.666,96  290.318.656,22  461.307.343,78
OPERAÇÃO DE CRÉDITO (II)     
SUBTOTAL COM FINANCIAMENTO (III) = (I + II)  751.091.000,00  751.626.000,00  250.898.666,96  290.318.656,22  461.307.343,78
DEFICIT (IV)     
TOTAL (V) = (III + IV)  751.091.000,00  751.626.000,00  250.898.666,96   461.307.343,78

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CRÉDITOS ADICIONAIS)   0,00   0,00 
SUPERÁVIT FINANCEIRO   0,00   0,00 
TOTAL RECEITAS + SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES  751.091.000,00  751.626.000,00  250.898.666,96  290.318.656,22 461.307.343,78

DESPESAS  Inicial Cred. Adic. / Anulações Dotação Atualizada  Empenhado Liquidado Pago Saldo à Empenhar  Saldo à Liquidar  Saldo à Pagar
DESPESAS CORRENTES  611.941.000,00  -465.000,00  611.476.000,00  304.777.208,66  185.554.780,69  172.279.439,60  306.698.791,34  119.222.427,97  13.275.341,09
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS  321.908.000,00 0,00  321.908.000,00  93.154.010,61  93.154.010,61  92.256.541,23 2 28.753.989,39  0,00  897.469,38
JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA  1.000,00  0,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00  0,00  0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES  290.032.000,00  -465.000,00  289.567.000,00  211.623.198,05  92.400.770,08  80.022.898,37  77.943.801,95  119.222.427,97 1 2.377.871,71
DESPESAS DE CAPITAL  40.248.000,00  1.000.000,00  41.248.000,00  22.445.409,47  9.617.152,76  8.855.912,53  18.802.590,53  12.828.256,71  761.240,23
INVESTIMENTOS  36.741.000,00  1.000.000,00  37.741.000,00  21.336.450,30  8.508.193,59  7.746.953,36  16.404.549,70  12.828.256,71  761.240,23
AMORTIZAÇÃO / REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA  3.507.000,00  0,00  3.507.000,00  1.108.959,17  1.108.959,17  1.108.959,17  2.398.040,83  0,00  0,00
RESERVA DE CONTINGÊNCIA  71.171.000,00  0,00  71.171.000,00      
DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS  27.731.000,00  0,00  27.731.000,00  8.739.285,30  8.739.285,30  6.634.745,44  18.991.714,70  0,00  2.104.539,86
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI)  751.091.000,00  535.000,00  751.626.000,00  335.961.903,43  203.911.218,75  187.770.097,57  344.493.096,57  132.050.684,68  16.141.121,18
ARMOTIZAÇÃO DA DIVIDA - REFINANC.(VII)  0  0  0  0  0  0  0  0  0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VIII) = (VI + VII)  751.091.000,00  535.000,00  751.626.000,00  335.961.903,43  203.911.218,75  187.770.097,57  344.493.096,57  132.050.684,68  16.141.121,18
SUPERÁVIT (IX)      86.407.437,47    
TOTAL (X) = (VIII + IX)  751.091.000,00  535.000,00  751.626.000,00  335.961.903,43  290.318.656,22  187.770.097,57  344.493.096,57  132.050.684,68  16.141.121,18
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Parcerias com as faculdades Anhanguera e FNC
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7 ATOS OFICIAIS

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Prestação de Serviços de empresa especializada de serviços técnicos atuariais, na área de Previdência 
Pública com análise, acompanhamento e assessoria.
CONTRATANTE: Caixa de Previdência e Assistência dos Servidores Municipais de Santana de Parnaíba – CONTRATADA: 
ETAA – ESCRITÓRIO TÉCNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.– DATA: 10/05/2016 – VALOR GLOBAL: R$ 
19.380,00 (dezenove mil, trezentos e oitenta reais) – VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

Santana de Parnaíba,10 de Maio de 2016.

PORTARIA n. 027/2016
                                  (Dispõe sobre o recadastramento dos aposentados e pensionistas e dá outras providencias)

MARIA DE FÁTIMA PEREIRA, Diretora-Presidente da Caixa de Previdência e Assistência dos Servidores Municipais de 
Santana de Parnaíba, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei e considerando as disposições constantes 
na Lei 10.887 de 18 de junho de 2004, art. 9º, que estabelece o recadastramento dos aposentados e pensionistas da 
ParnaíbaPrev-Caixa de Previdência do Município de Santana de Parnaíba.
DETERMINA:
Art. 1º - Todos os aposentados e pensionistas, conforme o caput, deverão se recadastrar, mediante preenchimento 
de formulário e apresentação de documentação atualizada, no período entre 01 de Junho de 2016 a 30 de Junho de 
2016 (Anexo I).
Parágrafo único – Aposentados e pensionistas, sob tutela ou curatela, deverão comparecer ao recadastramento 
acompanhados por seus representantes legais.
Art. 2º - O recadastramento será realizado na PARNAÍBA-PREV., localizada na Av. Brasil, 132, 2º. Andar, Jd. São Luis, 
Santana de Parnaíba – SP, nos horários de 8:00 às 11:20 e 13:00 às 16:30 horas.
Art. 3º - Todas as informações constantes do formulário deverão ser comprovadas mediante a apresentação de 
documentos, conforme rol do art. 6º. 
§ 1º - Nos casos de aposentados e pensionistas domiciliados fora do Estado de São Paulo ou no exterior, deverão 
preencher o formulário que está disponibilizado via Internet, no endereço www.parnaibaprev.com.br/recadastramento 
e enviar pelos Correios para a sede da Parnaíba-Prev, com Aviso de Recebimento. 
§ 2º - Todos os campos do formulário são de preenchimento obrigatório.
§ 3º - O Recadastrando ao comparecer na sede da Parnaíba-Prev., para o recadastramento, assinará livro próprio 
destinado ao controle do recadastramento 2016.
Art. 4º - Aposentados e pensionistas:
I - residentes fora do país, poderão encaminhar à Parnaíba-Prev., o formulário devidamente preenchido, com fi rma 
reconhecida por autenticidade na Embaixada ou Consulado, munido da documentação do  art.6º. 
II - residentes fora do Estado de São Paulo, impossibilitados pela distância de fazer o recadastramento presencial, 
poderão em caráter excepcional, para fi ns de recadastramento, encaminhar à Parnaíba-Prev., o formulário devidamente 
preenchido, com fi rma reconhecida por autenticidade, juntando-se cópia dos documentos referidos no art. 6º.
III – residentes em outras cidades do Estado de São Paulo, não sendo a região metropolitana, poderão em caráter 
excepcional, para fi ns de recadastramento, encaminhar à Parnaíba-Prev., o formulário devidamente preenchido, com 
fi rma reconhecida por autenticidade, juntando-se cópia dos documentos referidos no art. 6º.
IV – domiciliados no Município de Santana de Parnaíba, com impossibilidade de locomoção por motivo de saúde, para 
fi ns de realização de recadastramento, deverão solicitar a visita domiciliar por servidor da Parnaíba-Prev., desde que 
encaminhe com antecedência atestado médico que comprove sua condição.
§ 1º. O pedido de visita, deverá ser formulado preferentemente através do fone (11) 4154-1758.
§ 2º. O servidor designado para visita domiciliar, deverá obrigatoriamente apresentar ao solicitante da visita a sua cédula 
de identidade e a funcional expedida pela Parnaíba-Prev.
§ 3º. As despesas decorrentes de cartório e correio fi cam por conta do aposentado ou pensionista.
Art. 5º - Os aposentados por invalidez, além dos documentos previstos no art.6º., deverão trazer, para que comprove 
a permanência da incapacidade, laudo médico e exames recentes de até três meses anteriores à data do inicio deste 
recadastramento. 
Art. 6º - Os seguintes documentos deverão ser apresentados pelo aposentado, pensionista, tutor ou curador:
a) R.G. com validade inferior a 10 anos; 
b) CPF;
c) Comprovante de residência (com validade máxima de 90 dias);
§ 1º. Os pensionistas deverão ainda apresentar os seguintes documentos:
a) original do RG do ex-servidor;
b) original do CPF do ex-servidor;
c) original da Certidão de Óbito do ex-servidor.
§ 2º. Os tutores ou curadores, deverão ainda apresentar:
a) Termo de tutela ou curatela, expedido há no máximo 2 (dois) anos pelo cartório em que tramita o processo (caso a 
tutela ou curatela tenha sido concedida há mais de 2 anos, será necessária sua atualização, por meio da apresentação 
de certidão de objeto e pé do processo ou de certidão expedida pelo cartório onde tramita o processo, comprovando a 
manutenção da condição do tutor ou curador).
§ 3º. Todos os pensionistas, além dos documentos previstos nos artigos precedentes, deverão preencher no ato do 
recadastramento declaração na qual informarão sob as penas da lei, que não mantém união estável, assim como 
os dependentes benefi ciários da Pensão, que sendo menores de idade, detenham o estado civil de solteiros e não 
mantenham união estável (Anexo I), assim como a Declaração de Inatividade profi ssional, destinada aos aposentados 
por invalidez (Anexo I)
Art. 7º - Compete à Parnaíba-Prev.: 
I – Zelar pelo cumprimento das normas estipuladas nesta Portaria, especifi camente no que se refere ao ato de 
recadastramento;
II – Verifi car a documentação apresentada pelo recadastrando;
Art. 8º - A Parnaíba-Prev. fi ca incumbida de efetuar o controle e gestão de todo o processo do recadastramento, bem 
como dirimir dúvidas e analisar casos omissos.
§ 1º. A Parnaíba-Prev. poderá requisitar  informações e realizar as diligências necessárias para a consecução de seus 
objetivos.
§ 2º. A ParnaíbaPrev-Caixa de Previdência e Assistência dos Servidores Municipais de Santana de Parnaíba r eserva-se 
no direito de solicitar o preenchimento obrigatório da Declaração de Estado Civil e União Estável e a apresentação da 
certidão de nascimento ou casamento original atualizada, com a fi nalidade de complementar o recadastramento e 
atualizar seu banco de dados, bem como para aferir a regularidade do benefício.
Art. 9º - Os aposentados e pensionistas que não comparecerem ao recadastramento no prazo estabelecido poderão 
ter seus proventos e pensões suspensos.
Art. 10º - Caberá à Parnaíba-Prev. editar normas complementares às previstas nesta Portaria, sempre que necessário.
Art. 11º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Santana de Parnaíba, 25 de maio de 2016.  
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA

Diretora Presidente

CITAÇÃO
VALDENIR DE SOUSA VELOSO

Fica Vossa Senhoria CITADO a comparecer perante a Comissão Permanente Processante da Prefeitura do Município 
de Santana de Parnaíba, sito à Avenida Botafogo, nº 80, Centro, Santana de Parnaíba/SP, telefone (11) 4705-9984, 
para tomar ciência do Processo Administrativo n.º 013/2016, instaurado contra vossa senhoria por INASSIDUIDADE 
HABITUAL.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira
Presidente da Comissão Permanente Processante

CITAÇÃO
GEREMIAS MARCIANO DE OLIVEIRA

Fica Vossa Senhoria CITADO PELA TERCEIRA VEZ a comparecer perante a Comissão Permanente Processante da 
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, sito à Avenida Botafogo, nº 80, Centro, Santana de Parnaíba/SP, 
telefone (11) 4705-9984, para tomar ciência do Processo Administrativo n.º 012/2016, instaurado contra vossa 
senhoria por INASSIDUIDADE HABITUAL.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira
Presidente da Comissão Permanente Processante

CITAÇÃO
LUANA SANTOS DA CRUZ

Fica Vossa Senhoria CITADA PELA TERCEIRA VEZ a comparecer perante a Comissão Permanente Processante da 
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, sito à Avenida Botafogo, nº 80, Centro, Santana de Parnaíba/SP, 
telefone (11) 4705-9984, para tomar ciência do Processo Administrativo n.º 151/2015, instaurado contra vossa 
senhoria por INASSIDUIDADE HABITUAL.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira
Presidente da Comissão Permanente Processante

AUDIÊNCIA PÚBLICA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
“De acordo com artigo 12, da Lei Federal nº 8689, de 27 de julho de 1993, fi cam convocadas a população, 
associações de bairros, entidades representativas da sociedade civil e demais interessados, a participarem da 
audiência pública, a realizar-se no dia 30 de maio de 2016, às 10h00, na Câmara Municipal de Vereadores, localizada 
na Rua Porto Rico, nº 23, Jardim São Luiz, Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, para análise e ampla divulgação 
do relatório e prestação de contas do 1º quadrimestre de 2016, da Secretaria Municipal de Saúde.

Santana de Parnaíba, 23  de maio de 2016.
Secretário Municipal de Saúde

Dr. José Carlos Misorelli

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITÊNCIA SOCIAL
Conselho Municipal de Assistência Social

EDITAL CONVOCATÓRIO
O Conselho Municipal de Assistência Social de Santana de Parnaíba, nos termos dos artigos 4º e 5º da Lei Municipal nº. 
2.000, de 14 de abril de 1997, alterada pela Lei nº. 2.026, de 24 de setembro de 1997 CONVOCA:
As entidades não governamentais, legalmente constituídas e devidamente inscritas no CMAS com inscrição concedida 
até a data de publicação deste edital para a Assembléia Geral, que será realizada em 21 de junho de 2016, às 09h30min, 
na Secretaria Municipal de Assistência Social, Rua Santa Cruz, nº. 155 – Centro – Santana de Parnaíba.
O objetivo da Assembléia Geral é a eleição de novos membros, representantes da Sociedade Civil para compor o 
Conselho Municipal de Assistência Social de Santana de Parnaíba para gestão 2016/2018.
Cada entidade, com sede no município e regularmente inscrita no CMAS terá direito à indicação de dois (2) delegados 
com direito à voz e voto para a Assembléia Geral.
 A fi cha de indicação dos delegados pode ser entregue direto na Secretaria Municipal de Assistência Social no Setor 
dos Conselhos Municipais ou por correio eletrônico (e-mail) no seguinte endereço: conselhoparnaiba@gmail.com, 
assunto: indicação de delegados Assembleia CMAS.
A data limite para indicação é de um (1) dia antes da Assembléia.

Alzira de Souza Pardo
Presidente CMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITÊNCIA SOCIAL
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

EDITAL CONVOCATÓRIO
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, criado pela Lei Municipal nº. 2.044/1997 alterado pela 
Lei nº. 2.533/2004 CONVOCA:
As entidades não governamentais, legalmente constituídas e devidamente registradas no CMDCA com registro 
concedido até a data de publicação deste edital para a Assembléia Geral, que será realizada em 06 de junho de 2016, 
as 09h00min, na Secretaria Municipal de Assistência Social, situada a Rua Santa Cruz nº. 155 – Centro – Santana de 
Parnaíba.
O objetivo da Assembléia Geral é a eleição de novos membros representantes da Sociedade Civil para compor o 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Santana de Parnaíba para gestão 2016/2018.
Cada entidade, com sede no município e regularmente registrada no CMDCA terá direito à indicação de dois (2) 
delegados com direito à voz e voto para a Assembléia Geral.
 A fi cha de indicação dos delegados pode ser entregue direto na Secretaria Municipal de Assistência Social no 
Setor da Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais ou por correio eletrônico (e-mail) no seguinte endereço: 
conselhoparnaiba@gmail.com, assunto: indicação de delegados Assembleia do CMDCA.
A data limite para indicação é de um (1) dia antes da Assembléia.

Wilson Negrão
Presidente do CMDCA Santana de Parnaíba

LEI   N°   3.542,   DE  13   DE   MAIO   DE   2016 
“Projeto de Lei de autoria do Vereador Vicente Augusto da Costa”.
(Institui a “Semana de prevenção à Endometriose e à Infertilidade” e dá outras providências).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado 
de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER 
que a Câmara Municipal de Santana de Parnaíba aprovou e ele sanciona e 
promulga a seguinte Lei:

Art. 1º. Fica instituída e incluída no Calendário Ofi cial do Município de Santana de Parnaíba, 
a “Semana de Prevenção à Endometriose e à Infertilidade”, a ser realizada, anualmente, na semana que compreende 
o dia 08 de março.

Art. 2º. Os objetivos da aludida Semana são:
I - estimular atividades de divulgação, proteção e apoio às portadoras de endometriose e à 

sua família;
II - divulgar, prestar informações e apoiar mulheres que buscam alternativas para a infertilidade;
III - conscientizar as mulheres para que busquem o melhor tratamento oferecido logo no 

início dos sintomas;
IV - sensibilizar todos os setores da sociedade para que compreendam e apoiem as mulheres 

que são portadoras da endometriose.
Art. 3º. Para o cumprimento do disposto nesta Lei, poderão ser realizados eventos de 

conscientização e prevenção por universidades, associações e conselhos representativos das categorias profi ssionais 

afetas ao tema e, ainda, com outras entidades públicas ou privadas, sem a geração ônus para o Município. 
Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2016.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrada   em    livro    próprio   e   afi xada    no   local    de   costume    na    data    supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

LEI   N°   3.543,   DE  13   DE   MAIO   DE   2016 
“Projeto de Lei de autoria da Mesa da Câmara”.
(Concede reajuste salarial  aos servidores da Câmara Municipal).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado 
de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER 
que a Câmara Municipal de Santana de Parnaíba aprovou e ele sanciona e 
promulga a seguinte Lei:

Art. 1º. Fica concedido reajuste salarial aos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder 
Legislativo, correspondente a 2,97%, incidente sobre o total da remuneração paga em março de 2016, devidos a partir 
de 1º de abril de 2016.

Parágrafo único. Ficam excluídos deste reajuste os ocupantes dos cargos de Diretor Geral 
(Ref. XIV), Chefe de Gabinete da Presidência (Ref. XIV), Chefe de Gabinete (Ref. XIV), Assessor Técnico Parlamentar I 
(Ref. XII) e Assessor Técnico Parlamentar II (Ref. XIII).

Art. 2º. As despesas com a execução desta Lei correrão por conta de dotações orçamentárias 
próprias.

Art. 3º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2016.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrada    em    livro    próprio    e    afi xada    no   local    de   costume    na    data    supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
 Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO  N° 3.855, DE  13  DE  MAIO  DE  2016
(Dispõe sobre a instituição do Núcleo Municipal de Prevenção de Acidentes e Violências de 
Santana de Parnaíba).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado 
de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 

DECRETA:
CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 1°. Fica instituído o Núcleo Municipal de Prevenção de Acidentes e Violências de Santana 

de Parnaíba (NUPAV), conforme a Portaria n° 936/GM, de 19 de maio de 2004 do Ministério da Saúde.
Art. 2°. Os serviços prestados pelo Núcleo Municipal de Prevenção de Acidentes e Violências 

são de natureza relevante e em saúde, de caráter público.
CAPÍTULO II
DO OBJETIVO
Art. 3°. O Núcleo Municipal de Prevenção de Acidentes e Violências tem como objetivos:
I – Contribuir para a redução de acidentes e violências e suas consequências no município 

de Santana de Parnaíba;
II – Articular a gestão e as ações de prevenção de violências, promoção da saúde e cultura de 

paz, mediante a defi nição de estratégias e intervenções intersetoriais.
CAPÍTULO III
DAS ATRIBUIÇÕES
Art. 4°. As atribuições do Núcleo Municipal de Prevenção de Acidentes e Violências de Santana 

de Parnaíba estarão em consonância com os respectivos Núcleos Estadual e Nacional e com a realidade social local.
Art. 5°. São atribuições do Núcleo Municipal de Prevenção de Acidentes e Violências de 

Santana de Parnaíba:
I – Contribuir para a construção do Plano Municipal de Prevenção de Acidentes e Violência 

e Promoção da Saúde;
II – Promover e participar de políticas e ações intersetoriais e de redes sociais que tenham 

como objetivo a prevenção de acidentes e violência e a promoção da saúde; 
III – Qualifi car e articular a rede de atenção integral às pessoas vivendo em situação de 

violência e desenvolver ações de prevenção e promoção da saúde para segmentos populacionais mais vulneráveis;
IV – Estimular o desenvolvimento de estudos e pesquisas estratégicas, através da produção 

de informações e consolidação dos dados de atendimentos e notifi cações de acidentes e violências produzidos nos 
limites do município, para nortear o planejamento e ações;

V – Capacitar os profi ssionais, movimentos e conselhos sociais para o trabalho de prevenção 
de acidentes e violência em parceria com os polos de educação permanente;

VI – Realizar acolhimento e projeto terapêutico às vítimas de violência e que se encontram 
em situação de grande risco;

VII – Padronizar informações coletadas através da fi cha de notifi cação e investigação 
individual de violência doméstica, sexual e/ou outras violências com a fi nalidade de criar indicadores.

CAPÍTULO IV
DA COMPOSIÇÃO
Art. 6°. O Núcleo Municipal de Prevenção de Acidentes e Violências de Santana de Parnaíba é 

composto por equipe multiprofi ssional da Secretaria Municipal de Saúde e sob sua coordenação. 
Art. 7º. Este  Decreto  entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 8º. Revogam-se as disposições em contrário.

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2016.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrado   em    livro     próprio   e    afi xado    no    local    de    costume    na    data    supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA 
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO  Nº  3.856,  DE  13  DE  MAIO   DE   2016
(Dispõe sobre abertura de crédito adicional suplementar).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, 
Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
considerando o disposto no artigo 4º, inciso I, da Lei Municipal nº 3.520, de 03 
de dezembro de 2015, decreta:

Art. 1º. Fica aberto na Contadoria Municipal, crédito adicional suplementar, cujo valor e 
codifi cação (institucional, econômica e funcional programática), estão detalhados conforme segue:
02-PODER EXECUTIVO
0201-GABINETE DO PREFEITO
0201-3.3.90.30-0412200042008- Material de Consumo
 Despesas de Custeio – Gabinete 
 do  Prefeito
 (Código Contábil 20) R$ 100.000,00
0201-3.3.90.39-0412200042008- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Despesas de Custeio – Gabinete 
 do Prefeito
 (Código Contábil 22) R$ 100.000,00
0213-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
0213-3.3.90.30-1339200272045- Material de Consumo
 Despesas de Custeio – Secretaria 
 Municipal de Cultura  e Turismo
 (Código Contábil 207) R$ 300.000,00
0222-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
0222-3.3.90.39-1545100372061- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Despesas   de   Custeio  –  Secretaria 
 Municipal de Obras 
 (Código Contábil 542) R$ 220.000,00
0232-FUNDEB
0232-3.3.90.39-1236100482081- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Despesas de Custeio – FUNDEB
 Ensino Fundamental
 (Código Contábil 612) R$ 3.020.000,00
0232-3.3.90.39-1236500492083- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Despesas de Custeio – FUNDEB
 Ensino   Infantil
 (Código Contábil 624) R$ 200.000,00
 SOMA R$ 3.940.000,00

Art. 2º.  O valor do  crédito  adicional  suplementar referido no artigo 1º, deste decreto, será 
coberto com recursos previstos no artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64, resultante de anulação parcial 
a seguir exposta:
02-PODER EXECUTIVO
0213-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
0213-3.3.90.39-1339200272045- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Despesas de Custeio – Secretaria 
 Municipal d e Cultura e Turismo
 (Código Contábil 209) R$ 300.000,00
0222-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
0222-4.4.90.52-1545100371035- Equipamentos e Material Permanente
 Equipamentos e Material Permanente.– Secretaria 
 Municipal de Obras 
 (Código Contábil 526) R$ 20.000,00
0222-4.4.90.51-1545100371037- Obras  e  Instalações
 Extensão da Rede de Iluminação Pública e 
 Distribuição  de  Energia Elétrica e Afi ns – 
 Secretaria Municipal de Obras 
 (Código Contábil 530) R$ 200.000,00
0232- FUNDEB
0232-3.1.90.11.1236100482080- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas  com Pessoal/Encargos – FUNDEB – 
 Ensino Fundamental
 (Código Contábil 605) R$ 3.020.000,00
0232-3.1.90.11.1236500492082- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – FUNDEB – 
 Ensino Infantil
 (Código Contábil 617) R$ 200.000,00
0201-GABINETE DO PREFEITO
0201-3.3.90.39-1545100902190- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Despesas  de  Custeio  –  Iluminação  Pública 
 Gabinete do Prefeito
 (Código Contábil 732) R$ 200.000,00
 SOMA R$ 3.940.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário. 

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2016.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrado    em    livro    próprio    e    afi xado    no    local     de    costume    na     data     supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO  Nº  3.857,  DE  13  DE  MAIO   DE   2016
(Dispõe sobre abertura de crédito adicional suplementar).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, 
Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
considerando o disposto no artigo 5º, inciso I, da Lei Municipal nº 3.520, de 03 
de dezembro de 2015, decreta:

Art. 1º. Fica aberto na Contadoria Municipal, crédito adicional suplementar, cujo valor e 
codifi cação (institucional, econômica e funcional programática), estão detalhados conforme segue:
02-PODER EXECUTIVO
0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
0210-3.3.90.39-1236100172030- Outros  Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Despesas de Custeio – Secretaria Municipal  de 
 Educação – Ensino Fundamental
 (Código Contábil 133) R$ 1.000.000,00
0210-3.3.90.32-1236100522094- Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita
 Despesas com Distribuição Gratuita – Merenda Escolar
 (Código Contábil 135) R$ 1.200.000,00
0210-3.3.90.39-1236500202035- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Despesas   de   Custeio  – Secretaria 
 Municipal de Educação – CRECHE
 (Código Contábil 160) R$ 350.000,00
0210-3.3.90.39-1236500212037- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica

 Despesas   de   Custeio  – Secretaria 
 Municipal de Educação – Pré-Escola
 (Código Contábil 171) R$ 350.000,00
0213-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
0213-4.4.90.52-1339200271023- Equipamentos e Material Permanente
 Equipamentos e Material Permanente – Secretaria 
 Municipal de Cultura e Turismo
 (Código Contábil 724) R$ 60.000,00
0213-3.3.90.30-1339200272045- Material de Consumo
 Despesas de Custeio – Secretaria 
 Municipal  de Cultura e Turismo
 (Código Contábil 729) R$ 100.000,00
 SOMA R$ 3.060.000,00

Art. 2º.  O valor do  crédito  adicional  suplementar referido no artigo 1º, deste decreto, 
será coberto com recursos previstos no artigo 43, § 1º, inciso I, da Lei Federal nº 4.320/64, resultante do superávit 
fi nanceiro do exercício de 2015, no valor de R$ 3.060.000,00.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário. 

Santana de Parnaíba, 13 de maio de 2016.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrado    em    livro    próprio    e    afi xado    no    local     de    costume    na     data     supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

REABERTURA
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Presencial N.º 062/16 – Proc. Adm. Nº 461/16
Objeto: Registro de Preços para o Fornecimento de Carrinho Berço para Bebê, parcelada pelo período de 12 
meses.
Tendo em vista o fracasso do presente certame na primeira publicação, devido à reprovação de amostras e à 
inabilitação de participantes, instruídos no processo, é republicado o presente edital.
Do Edital: O edital completo REPUBLICADO poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 25/05/16 na Rua 
Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou através do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 08/06/16 às 14:00 horas.

Santana de Parnaíba, 23 de maio de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

COMUNICADO DE ADIAMENTO
Pregão Presencial n.º 070/16 – Proc. Adm. nº 561/16

Objeto: Registro de preços para a aquisição de pistolas calibre 380 para uso do efetivo da GMCSP.
Fica adiada “sine-die” a data de abertura do certame acima identifi cado, para re-analise dos memoriais descritivos e 
possíveis correções. O edital será republicado em momento oportuno. 

Santana de Parnaíba, 23 de Maio de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

COMUNICADO DE ADIAMENTO
Pregão Presencial n.º 071/16 – Proc. Adm. nº 562/16

Objeto: Registro de preços para a aquisição de utensílios domésticos para atendimento dos Colégios da Rede 
Municipal de Ensino.
Fica adiada “sine-die” a data de abertura do certame acima identifi cado, pois devido alguns questionamentos feitos, 
não houve tempo hábil para responder a todos os interessados. O edital será republicado em momento oportuno. 

Santana de Parnaíba, 24 de Maio de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO PARCIAL II
E CONVOCAÇÃO E SEGUNDA CLASSIFICADA

Pregão Presencial n.º 041/16 – Proc. Adm. n.º 268/16
Objeto: Implantação de Registro de Preços para fornecimento parcelado de materiais diversos para utilização nas 
unidades de saúde e hospital deste município.
A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaíba vem por meio desta, comunicar a Adjudicação e Homologação Parcial 
II, conforme publicação no DOE-SP de 18/05/16, para as seguintes empresas: 
Empresa ISABELLE DE CASTRO LEMOS EPP, para os Lotes 1 e 4.
Empresa BIOSANTEC COM DE ART HOSPITALARES LTDA, para os Lotes 2, 12, 20, 21, 23 e 26.
Empresa THADEU REZENDE RANGEL FERNANDES - ME, para o Lote 3.
Empresa RL SUPRIMENTOS E INSUMOS PARA LABORATÓRIOS LTDA EPP, para os Lotes 15 e 19. 
Empresa VIBEL COMERCIAL EIRELI, para os Lotes 9, 14, 17, 18, 22 e 24.
Empresa WALLINSON ALVES ARCANJO - EPP, para os Lotes 11 e 16.
Empresa PONTUAL COMERCIAL EIRELI, para o Lote 25.
Em tempo, convoquem-se as empresas abaixo relacionadas, segundas classifi cadas nos respectivos lotes, para a 
apresentação das amostras referente aos itens que os compõem, mediante a reprovação das primeiras classifi cadas:
THADEU REZENDE RANGEL FERNANDES – ME, apresentar amostras para o Lote 7.
PONTUAL COMERCIAL EIRELI, apresentar amostras para o Lote 8. 
É concedido o prazo de até 03 (três) dias úteis, nos termos do Edital, para apresentação das amostras.

Santana de Parnaíba, 24 de maio de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

COMUNICADO DE DELIBERAÇÃO
Pregão Presencial n.º 050/16 – Proc. Adm. nº 340/16

Objeto: Registro de preços para a contratação de empresa especializada na locação, montagem e desmontagem 
de módulos de arquibancadas para realização de eventos.
Considerando o ocorrido na sessão da licitação supracitada, quanto a aceitação ou não de certidões vencidas com 
fundamento no art. 43 § 1º da Lei Complementar 123/06, delibera-se pela sua aceitabilidade conforme parecer jurídico 
acostado aos autos. 
Diante do exposto, considero habilitada a empresa M. C. Penteado Manuel de Tupã ME para os itens 01 e 02, a empresa 
Twenty Itu Locações e Serviços Ltda EPP para o item 03, a empresa Bernardes Promoções Artísticas Eireli ME para os 
itens 04 e 05. A empresa Rafael Aparecido Ribeiro Locações ME foi considerada inabilitada para os itens 06 e 07, por 
não apresentar Certidão de Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, fi cando assim convocada a realizar-se 
no dia 25/05/2016 às 09:00 horas sessão para abertura do envelope de habilitação da empresa R Sandoval de Faria & 
Cia Ltda ME, 2ª melhor classifi cada para esses itens.
Nos termos do citado dispositivo legal (§ 1º do art. 43 da Lei Complementar 123/06) fi cam notifi cadas as empresas M. 
C. Penteado Manuel de Tupã ME, Twenty Itu Locações e Serviços Ltda EPP e Bernardes Promoções Artísticas Eireli ME 
do prazo de 05 (cinco) dias úteis, a partir da data desta publicação, para apresentarem as certidões negativas que se 
encontravam vencidas na data da 1ª sessão do pregão.

Santana de Parnaíba, 19 de Maio de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão Presencial n.º 074/16 – Proc. Adm. nº 594/16

Objeto: Aquisição de microcomputadores completos e nobreaks. 
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 23/05/16 à Rua Anhembi, 128 – Centro 
– Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 06/06/16, às 15h00min.

Santana de Parnaíba, 20 de maio de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO 
Pregão Presencial n.º 077/16 – Proc. Adm. nº 616/16

Objeto: Registro de Preços para fornecimento parcelado de Material de Consumo para Enfermagem I. 
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 23/05/16 à Rua Anhembi, 128 – Centro 
– Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 06/06/16, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 20 de maio de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO
Pregão Presencial n.º 078/16 – Proc. Adm. nº 620/16

Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de serviço de aplicação de curso preparatório 
pré-vestibular.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 23/05/16 à Rua Anhembi, 128 – Centro 
– Santana de Parnaíba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 06/06/16, às 09h00min.

Santana de Parnaíba, 20 de Maio de 2016.
ORDENADOR DO PREGÃO
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DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS DA PROVAS PRÁTICAS PARA OS CARGOS DE AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, 
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, MONITOR ASSISTENCIAL E PODADOR

CLASSIFICAÇÃO APÓS REALIZAÇÃO DAS PROVAS PRÁTICAS
A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, divulga os resultados das Provas Práticas realizadas para os 
cargos de Agente de Serviços Gerais, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Monitor Assistencial e Podador, 
referente ao “Concurso Público – Edital nº 01/2016”.
No resultado divulgado neste comunicado, consta somente a classifi cação dos candidatos considerados APTOS 
nas Provas Práticas. Os candidatos que não constarem da referida relação são dos candidatos “ausentes” ou dos 
candidatos considerados “inaptos”.
Caberá recurso, desde que devidamente fundamentado, no prazo máximo de 3 (três) dias úteis, contados a partir da 
divulgação deste comunicado, ou seja, dias 30 e 31/5/16 e 01/06/16.
O recurso deverá ser entregue PESSOALMENTE, das 9h00 às 16h30min, no seguinte local:

LOCAL DE ENTREGA DOS RECURSOS

Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba -  Setor de RECURSOS HUMANOS, situado à
Rua São Miguel Arcanjo, n.º 90 – Centro - Santana de Parnaíba – SP.

O recurso deverá ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do concurso, nome e assinatura do 
candidato, número de inscrição, cargo e o seu questionamento.
Não serão aceitos recursos fora do prazo estabelecido neste comunicado.
Os candidatos considerados APTOS na Prova Prática, nos cargos de Agente de Serviços Gerais, Auxiliar de 
Desenvolvimento Infantil e Monitor Assistencial, deverá verifi car no edital de convocação para realização da 
Avaliação Psicológica, a ser realizada no dia 05/06/16, no CM TEN GAL GASPAR DE GODOI COLAÇO, situado na Rua 
Coronel Raimundo, 32 – Centro, Santana de Parnaíba – SP, o horário e a sala de realização de sua avaliação.
O candidato deverá observar as normas e os procedimentos dos recursos contidos no capítulo XIII, do Edital nº 
01/2016, do Concurso Público.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Comunicado.

Santana de Parnaíba, 27 de maio de 2016.
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba
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DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS DA PROVAS PRÁTICAS PARA OS CARGOS DE AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, 
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, MONITOR ASSISTENCIAL E PODADOR

CLASSIFICAÇÃO APÓS REALIZAÇÃO DAS PROVAS PRÁTICAS

CARGO: Agente de Serviços Gerais
 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE P. OBJETIVA P. PRÁTICA CLASSIF. SITUACAO
 0185000593 CLARICE DE FATIMA PONTES MORENO SCARPA 189536585 86,67 Apto 1 HABILITADO
 0185001168 FELIPE CAVALCANTE ARAÚJO 589779849 83,33 Apto 2 HABILITADO
 0185001346 GILVANIA DA SILVA COSTA  568473036 83,33 Apto 3 HABILITADO
 0185003431 VIVIAN YASMIM ALCANTARA DE ANDRADE 556907693 83,33 Apto 4 HABILITADO
 0185003192 TAÍS RIBEIRO DE BARROS 567853639 83,33 Apto 5 HABILITADO
 0185002960 ROSENILDE FREITAS DIAS  1772626 83,33 Apto 6 HABILITADO
 0185000818 DEUSMARE ALVES SANTOS 1281091065 80,00 Apto 7 HABILITADO
 0185001584 JANETE RODRIGUES SILVA DE MELO 231039967 80,00 Apto 8 HABILITADO
 0185002704 PRICILA MARIA DIAS 10.282.115-7 80,00 Apto 9 HABILITADO
 0185000555 CESAR OLIVEIRA SOARES DE MENEZES 524449806 76,67 Apto 10 HABILITADO
 0185002238 MARCOS PAULO DOS SANTOS 333495044 70,00 Apto 11 HABILITADO
 0185000108 ALEX SANDRA DE CARVALHO 401753049 70,00 Apto 12 HABILITADO
 0185002480 MAURICIO SILVA PORTO 18.177.136.6 70,00 Apto 13 HABILITADO
 0185001774 JOVENICE BATISTA DE JESUS 230411022 70,00 Apto 14 HABILITADO
 0185003213 TANIA MATIAS DA SILVA PEREIRA 20430718-1 66,67 Apto 15 HABILITADO
 0185002988 RUBENS FELICIANO MENDES 18452505 66,67 Apto 16 HABILITADO
 0185001648 JÉSSICA OLIVEIRA CRISOSTENS 462968200 63,33 Apto 17 HABILITADO
 0185001963 LEONIDIA LEITE DE SOUSA SANTOS 574875074 63,33 Apto 18 HABILITADO
 0185002242 MARCOS VINICIUS GONÇALVES ABBONDANZA 35572189 63,33 Apto 19 HABILITADO
 0185002154 MABEL MIRANDA DUTRA 125157150 60,00 Apto 20 HABILITADO
 0185001932 LAZARA APARECIDA RODRIGUES 41.208.044-8 60,00 Apto 21 HABILITADO
 0185002539 MONICA MARIA CAVALCANTE DOS SANTOS 234838632 60,00 Apto 22 HABILITADO
 0185002594 NIVALDA BATISTA DE SOUZA NASCIMENTO 291698761 60,00 Apto 23 HABILITADO
 0185002586 NEUZA VIEIRA DA SILVA 204563380 60,00 Apto 24 HABILITADO
 0185002950 ROSELI FERREIRA DE PAULA 22.860.701.2 60,00 Apto 25 HABILITADO
 0185002972 ROSIMARA CONCEIÇÃO NOGUEIRA 467165762 56,67 Apto 26 HABILITADO

80 milhões de investimentos em infraestrutura
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CONCURSO PÚBLICO – EDITAL Nº 01/2016

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA PARA OS CARGOS DE AGENTE DE
SERVIÇOS GERAIS, AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL E MONITOR ASSISTENCIAL

A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os candidatos considerados Aptos na Prova Prática realizada em 15/05/16, para 
os cargos de Agente de Serviços Gerais, Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e Monitor Assistencial, para prestarem a Avaliação Psicológica em conformidade com os critérios 
estabelecidos no capítulo XI, do edital do concurso, e de acordo com as informações divulgadas neste Edital de Convocação, referente ao Concurso Público – Edital        nº 01/2016.
A Avaliação Psicológica será realizada no dia 5 de junho de 2016, no C.M. TEN. GAL. GASPAR DE GODOI COLAÇO, situado na Rua Coronel Raimundo, 32 – Centro, Santana de 
Parnaíba – SP.
O candidato deverá observar na relação de candidatos convocados o horário e a sala de realização da referida avaliação, disponível neste Edital de Convocação, e, deverá comparecer 
ao local designado para a realização da Avaliação Psicológica com antecedência mínima de 30 minutos do horário m arcado, munido de:
a) Documento Ofi cial de Identidade, no seu original;
b) Lápis preto nº 2;
c) Caneta esferográfi ca;  e
d) Borracha macia.
Ao candidato somente será permitida a participação nesta avaliação na respectiva data, horário e local de convocação.
Não será permitida, a realização da Avaliação Psicológica em outro dia, horário ou fora do local designado.
A Avaliação Psicológica terá por objetivo avaliar o perfi l psicológico do candidato, verifi cando, aptidões específi cas, nível intelectual e características de personalidade, necessários ao 
desempenho adequado das atividades inerentes à função pleiteada.
A Avaliação Psicológica será aplicada de forma coletiva e seus instrumentos de aplicação irão aferir, de forma objetiva e padronizada estatisticamente, os requisitos necessários para 
o desempenho das atribuições inerentes à função em consonância com o grau de escolaridade prevista em edital.
Os testes psicológicos a serem utilizados, são validados em nível nacional e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, e estão embasados em normas obtidas por meio de 
estudos e procedimentos reconhecidos pela comunidade científi ca.
A composição da Avaliação Psicológica será realizada por meio dos seguintes instrumentos: Teste de inteligência, Teste de habilidade específi ca e Teste de personalidade.
Na avaliação dos testes psicológicos, será observada a padronização reconhecida cientifi camente para cada instrumento.
A Avaliação Psicológica terá caráter eliminatório, sendo o candidato considerado “apto” ou “inapto” ao desempenho adequado das atividades inerentes à função pleiteada e será 
realizada em conformidade com as normas em vigor do Conselho Federal de Psicologia.
Será considerado “apto” o candidato que apresentar resultado mínimo, dentro da faixa média em todos os testes, embasado na análise quantitativa e/ou qualitativa de acordo com 
as tabelas do estudo estatístico de cada autor.
Será considerado “inapto” o candidato que não apresentar resultado compatível com a faixa média do estudo estatístico de cada prova ou apresentar características de 
personalidade restritiva para o exercício da função. O resultado como candidato “inapto” na avaliação Psicológica não signifi ca necessariamente incapacidade intelectual ou 
existência de transtornos de personalidade e sim um rebaixamento de resultado de acordo com tabelas de estudos científi cos reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia.
Na divulgação do resultado da Avaliação Psicológica constará apenas a relação dos candidatos considerados “aptos”.
Caberá recurso do resultado da Avaliação Psicológica, conforme estabelecido no Capítulo XIII, do edital do concurso, e o candidato, se assim desejar, poderá solicitar também a 
entrevista devolutiva.
Será facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da Avaliação Psicológica por meio de entrevista devolutiva para obter acesso às informações concernentes aos 
testes a que se submeteu. A entrevista devolutiva será realizada em data e local a ser confi rmado para o candidato através de resposta ao recurso interposto, por um Psicólogo, que 
irá informar ao candidato seus resultados na Avaliação Psicológica realizada.
Será eliminado do Concurso Público o candidato que não comparecer para realização da Avaliação Psicológica, que não apresentar Documento Original de Identidade e que for 
considerado “inapto” no resultado fi nal da avaliação.
O local de realização da Avaliação Psicológica será de acesso exclusivo dos candidatos convocados e da equipe de coordenadores e Psicólogos, não sendo permitido permanecer no 
local acompanhantes, bem como aqueles que já realizaram a referida avaliação.
O candidato ao ingressar no local de realização da Avaliação Psicológica deverá, obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho eletrônico que esteja sob sua posse, incluindo 
os sinais de alarme e os modos de vibração e silencioso.
O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrônica, notebook ou similares, 
calculadora, palm-top, relógio digital com receptor, poderá resultar em exclusão do candidato do concurso.
O Instituto Mais e a Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, não se responsabilizarão por perdas ou extravios de documentos, objetos ou equipamentos eletrônicos 
ocorridos no local de realização da Avaliação Psicológica, nem por danos neles causados.
É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocação para a Avaliação Psicológica, não podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
A Avaliação Psicológica, a critério do Instituto Mais, poderá ser fi lmada e/ou gravada.
O candidato deverá observar as normas e os procedimentos para realização da Avaliação Psicológica, contidos no capítulo XI, do Edital nº 01/2016 do Concurso Público.
O resultado da Avaliação Psicológica está previsto para ser divulgado no dia 10/06/2016, nos sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaíba.sp.gov.br. 
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital de Convocação.
Santana de Parnaíba, 27 de maio de 2016.
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba

A seguir consta a relação de candidatos convocados para realização da Avaliação Psicológica.

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAÍBA - CONCURSO PÚBLICO - EDITAL 01/2016
Relação de Candidatos Convocados para Avaliação Psicológica

Nome Inscrição RG Cargo Local da Aval. Psicológica Sala Data/Hora
AGNALDO DA SILVA BURITI 0185000067 19223383X Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
ALDA MENDES FERREIRA SANTOS 0185000083 174160471 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
ALEX SANDRA DE CARVALHO 0185000108 401753049 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
ALINE CASSIA DE JESUS 0185000134 329691338 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ALZILEIA DE BRITO FILIPPE 0185000159 321002891 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
AMANDA LOPES SARDELLA 0185000167 461598929 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ANA GABRIELA DE MOURA SOUZA 0185000204 320212397 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
ANA LEOPOLDINO MACHADO RODRIGUES 0185000207 485631222 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ANA LUCIA DOS SANTOS SERRA AVELINO 0185000213 22.391.132-x Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ANALICE APARECIDA VIEGAS PEREIRA BELTRAMI 0185000249 344232955 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
ANALICE LIMA DOS SANTOS OLIVEIRA 0185000251 206157253 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ANDRÉ SOARES FERREIRA 0185000279 340678483 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
ANDRÉA DA SILVA MENEZES 0185000290 50541407-7 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
ANDRÉA DA SILVA MENEZES 0185000289 50541407-7 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ANGELA SANTOS DA SILVA 0185000327 563115166 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ARLETE ALVES NUNES 0185000379 525518009 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
AURELINO PAULO DOS SANTOS 0185000395 28287259-0 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
BÁRBARA CRISTINA GOMES DE SOUZA 0185000401 14260130 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
BELEVINA LIMA SEREDKO 0185000413 412082846 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
BENEDITA APARECIDA ADRIANA PEDROSO ENGLER 0185000414 27929397-5 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
BRUNO LEAL DE MOURA 0185000451 32759607-7 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
CARLA VIRGINIA SOUZA COSTA 0185000492 432931648 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
CARLA VIRGINIA SOUZA COSTA 0185000491 432931648 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
CELIA APARECIDA CAMPOS 0185000546 17.674.678-x Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
CESAR OLIVEIRA SOARES DE MENEZES 0185000555 524449806 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
CLARICE DE FATIMA PONTES MORENO SCARPA 0185000594 189536585 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
CLARICE DE FATIMA PONTES MORENO SCARPA 0185000593 189536585 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
CLEBIA NUNES BRAGA 0185000637 380253501 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
CLEIDIANA PEREIRA DE MELO 0185000642 535837215 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
CLEIDIANA PEREIRA DE MELO 0185000643 535837215 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
DEBORA SILVA DE FREITAS VELOSO 0185000795 232949669 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
DEUSMARE ALVES SANTOS 0185000818 1281091065 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
DRIELE MAITE SILVA LOURENÇO 0185000858 498823362 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
EDUARDO FIDELIS DE SOUZA 0185000931 39308236-2 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ELAINE REGIANE REIS DE PAULA 0185000956 34147308-x Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
EMILIA CRISTINA OLIVEIRA 0185001048 60728353-1 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ERNIR BARBOSA LIMA 0185001085 320112822 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
FELIPE CAVALCANTE ARAÚJO 0185001168 589779849 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30

FERNANDA MARIA DE ALMEIDA 0185001198 423030875 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
FRANCIANE DOS SANTOS SOUZA 0185001242 44712528x Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
FRANCISCA ALAN DE MENEZES 0185001251 3273983-98 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
GABRIELA CRISTINA DA SILVEIRA DARDENNE 0185001283 484765942 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
GILVANIA DA SILVA COSTA  0185001346 568473036 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
GLORINHA ROSA OLIVEIRA MESQUITA 0185001386 245636869 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
IRAENE TEIXEIRA DE SOUSA 0185001490 368134180 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
ISABELA DOS SANTOS SOUZA 0185001503 462820300 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
JANE GOMES DOS SANTOS 0185001578 285995029 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 11:00
JANETE RODRIGUES SILVA DE MELO 0185001584 231039967 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
JAQUELINE DINIZ PIAUI 0185001591 50.397.021-9 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
JEANE NASCIMENTO SILVA 0185001610 591058236 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
JEFERSON DUARTE ARRUDA 0185001617 283771331 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
JÉSSICA OLIVEIRA CRISOSTENS 0185001648 462968200 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
JOSEANE VIEIRA OLIVEIRA 0185001740 602963576 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
JOVENICE BATISTA DE JESUS 0185001774 230411022 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
JULIANA AUGUSTA CARVALHO NUNES FEIBER 0185001795 495697308 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
JULIANA CORDEIRO DOS SANTOS 0185001799 42799231x Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
JULIANA MAIONE MUSELLI 0185001812 33175596-8 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
JULIANE NANCY LIMA PORTO 0185001821 487050204 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
KELLY CRISTINA DE OLIVEIRA SANTOS 0185001887 45432180-6 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 08:30
LARISSA CORREIA DA SILVA 0185001910 398203684 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
LAZARA APARECIDA RODRIGUES 0185001932 41.208.044-8 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
LEICIDA PEREIRA SILVA DE OLIVEIRA 0185001945 349701362 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
LEILA SAMARA DOS SANTOS VASCONCELOS 0185001950 417081078 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
LEONIDIA LEITE DE SOUSA SANTOS 0185001963 574875074 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
LILIAN SUELI SILVA DE LIMA 0185002007 261117993 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
LIZANDRA RIBEIRO DO NASCIMENTO 0185002022 447734738 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
LUIS CARLOS JOSE DA SILVA 0185002111 365346573 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
MABEL MIRANDA DUTRA 0185002154 125157150 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
MARCIA DE OLIVEIRA 0185002194 249016795 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
MARCOS PAULO DOS SANTOS 0185002238 333495044 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
MARCOS VINICIUS GONÇALVES ABBONDANZA 0185002242 35572189 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
MARGARETH DOS SANTOS GUIMARÃES SEIXAS 0185002245 469783965 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
MARIA DAS DORES TEIXEIRA DE SOUZA IMPERIANO 0185002293 498695463 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
MARIA DAS DORES TEIXEIRA DE SOUZA IMPERIANO 0185002292 498695463 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
MARIA DE FATIMA BATISTA MOURA LOPES 0185002298 370847179 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
MARIA DE FATIMA LUCIANO OLIVEIRA 0185002300 142964748 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 001 05/06/2016 / 08:30
MARIA DO SOCORRO DE  SÁ 0185002314 392680919 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
MARIA DO SOCORRO PEREIRA DIAS 0185002317 349694977 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
MARIANA DE FÁTIMA SILVA PEREIRA 0185002411 50305715-0 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
MARLI FRANCISCA GONÇALVES 0185002456 13412612/9 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
MAURICIO SILVA PORTO 0185002480 18.177.136.6 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
MÔNICA EWANS MUNIZ DA COSTA  0185002537 5779391 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
MONICA MARIA CAVALCANTE DOS SANTOS 0185002539 234838632 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
MONICA VIEIRA DE SOUSA CRISPIM 0185002544 26387347-X Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
NEUZA VIEIRA DA SILVA 0185002586 204563380 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
NIUJANE DA CRUZ E SILVA 0185002593 361459968 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
NIVALDA BATISTA DE SOUZA NASCIMENTO 0185002594 291698761 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
PATRÍCIA DA LUZ PIRES 0185002627 334350384 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
PRICILA MARIA DIAS 0185002704 10.282.115-7 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
PRISCILA DE JESUS PASSOS SILVA 0185002708 427687536 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
PRISCILA FREITAS GOMES 0185002714 529566631 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
PRISCILA FREITAS GOMES 0185002715 529566631 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
PRISCILA PEREIRA DA SILVA 0185002722 351718333 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
RAISSA AURELIANO DA SILVA 0185002765 40.705.405-4 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
RENATA BHERING DE AGUIAR VALLIM 0185002815 34.307.565-9 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
RENATO FREITAS SOARES DOS SANTOS 0185002831 341533051 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
RIVKA HERZL SENA DE OLIVEIRA 0185002860 493281113 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
ROSANE MEGE FURTADO RAIA 0185002929 47306439x Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
ROSANE VIEIRA GOMES 0185002931 24.248.966-7 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
ROSELI FERREIRA DE PAULA 0185002950 22.860.701.2 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
ROSENILDE FREITAS DIAS  0185002960 1772626 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
ROSIANE CAMILA SOLOVIOFF ROCHA 0185002961 331816003 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
ROSIMARA CONCEIÇÃO NOGUEIRA 0185002972 467165762 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
ROSINARA SAMPAIO MENDES 0185002977 279294396 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
RUBENS FELICIANO MENDES 0185002988 18452505 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
SERGIO CUSTODIO NOGUEIRA DE OLIVEIRA 0185003044 12.208.783-5 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
SHEILA REAL PEREIRA 0185003056 299906140 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
SHIMENIA CORALINA FERREIRA LIMA  0185003060 461427643 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
SILVANA NUNES DA ROZA 0185003078 3681171772 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
SILVANA OLIVEIRA CANDIDA 0185003079 325749127 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
SIMONE DO CARMO SOUZA 0185003105 45311166X Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
SIMONE FEIJO DE LIMA 0185003110 216950065 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
STEFANY APARECIDA FREIRE AMARAL 0185003151 520433403 Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
TAÍS RIBEIRO DE BARROS 0185003192 567853639 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
TANIA CRISTINA LOPES DA SILVA 0185003208 337541437 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
TANIA MATIAS DA SILVA PEREIRA 0185003213 20430718-1 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
TATIANA UMBELINO DOS SANTOS MATIOLI 0185003230 438295845 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
VALERIA RODRIGUES DA SILVA 0185003337 57502775-7 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
VANIA LUIZA ALVES  0185003383 28884497 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
VIVIAN YASMIM ALCANTARA DE ANDRADE 0185003431 556907693 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
VIVIANE APARECIDA SILVEIRA 0185003436 401503306 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
VIVIANE DA SILVA MELO DE SOUZA 0185003441 44183503X Monitor Assistencial CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 11:00
VIVIANE MENDES RODRIGUES DA SILVA 0185003446 267427359 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00
WILLIANS ARESTIDES BEZERRA 0185003482 473411349 Agente de Serviços Gerais CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 002 05/06/2016 / 08:30
ZELITA GONÇALVES COSTA 0185003500 286215184 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil CM “TEM. GASPAR DE GODOI COLAÇO” 003 05/06/2016 / 11:00

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO
Os aprovados nos CONCURSOS PÚBLICOS citados abaixo, fi cam convocados para apresentarem-se no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados desta publicação na 
Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Concurso Público 002/2013 Técnico de Enfermagem: 053- Memorina Pereira de Castro-RG/SP-52.071.383-7. Cirurgião Dentista: 013- Monica Silva Tolcsvai-RG/SP-18.363.417-
2. Concurso Público 003/2013 Agente de Organização Escolar: 107- Naete Ferreira Santos-RG/SP-56.494.616-3. Concurso Público 001/2015 Ofi cial Administrativo: 001- Paulo 
da Costa Caseiro-RG/SP-8.446.320-X. Médico Plantonista: 064- Roberto Garaguso-RG/SP-6.365.903-7; 065- Thalita da Costa Saraiva-RG/SP-24.597.370-9. Concurso Público 
001/2016 Fisioterapeuta: 001- Juliana Feraiorni Costa-RG/SP-43.554.345-3.

CHAMAMENTO DO APROVADO EM PROCESSO SELETIVO
O aprovado no PROCESSO SELETIVO citado abaixo, fi ca convocado para apresentar-se no prazo máximo de 03 (três) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de 
Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, Centro, munido dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletivo 004/2014 PEB II (Língua Portuguesa): 004- Darlene Oliveira Camargo-RG/SP-15.476.432-2.

CHAMAMENTO DO APROVADO EM PROCESSO SELETIVO
O aprovado no PROCESSO SELETIVO citado abaixo, fi ca convocado para apresentar-se no prazo máximo de 03 (três) dias úteis, contados desta publicação na Secretaria de 
Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, Centro, munido dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletivo 005/2015 PEB II (Educação Especial - Defi ciência Intelectual): 001- Relma Rodrigues Balbino-RG/SP-25.856.324-2.

Santana de Parnaíba, 27 de maio de 2016.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

 CARGO: Agente de Serviços Gerais
 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE P. OBJETIVA P. PRÁTICA CLASSIF. SITUACAO  
 0185003044 SERGIO CUSTODIO NOGUEIRA DE OLIVEIRA 12.208.783-5 56,67 Apto 27 HABILITADO
 0185002456 MARLI FRANCISCA GONÇALVES 13412612/9 56,67 Apto 28 HABILITADO
 0185001945 LEICIDA PEREIRA SILVA DE OLIVEIRA 349701362 56,67 Apto 29 HABILITADO
 0185003060 SHIMENIA CORALINA FERREIRA LIMA  461427643 56,67 Apto 30 HABILITADO
 0185002977 ROSINARA SAMPAIO MENDES 279294396 53,33 Apto 31 HABILITADO
 0185003482 WILLIANS ARESTIDES BEZERRA 473411349 53,33 Apto 32 HABILITADO
 0185002931 ROSANE VIEIRA GOMES 24.248.966-7 53,33 Apto 33 HABILITADO
 0185000083 ALDA MENDES FERREIRA SANTOS 174160471 53,33 Apto 34 HABILITADO
 0185002300 MARIA DE FATIMA LUCIANO OLIVEIRA 142964748 53,33 Apto 35 HABILITADO
 0185002111 LUIS CARLOS JOSE DA SILVA 365346573 50,00 Apto 36 HABILITADO

CARGO: Podador
 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE P. OBJETIVA P. PRÁTICA CLASSIFIC. SITUACAO
 0185001338 GILMAR DE CAMARGO  LIMA 335047385 93,33 Apto 1 HABILITADO
 0185001213 FERNANDO EDUARDO TEIXEIRA GOMES 259635212 86,67 Apto 2 HABILITADO
 0185002233 MARCOS EDUARDO RABELLO 301839797 83,33 Apto 3 HABILITADO
 0185002442 MÁRIO FERNANDES DE O JÚNIOR 236534117 76,67 Apto 4 HABILITADO
 0185000282 ANDRE VINICIUS DA COSTA QUINTANILHA 202243667 73,33 Apto 5 HABILITADO
 0185003450 WAGNER ALEXANDRE DOS SANTOS MANSILHA 22879187x 70,00 Apto 6 HABILITADO
 0185002180 MARCELO LUCIO SILVA DOS SANTOS 368881532 66,67 Apto 7 HABILITADO
 0185002112 LUIS CARLOS LOPES LIMA 500760299 56,67 Apto 8 HABILITADO

CARGO: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE P. OBJETIVA P. PRÁTICA CLASSIFIC. SITUACAO
 0185000134 ALINE CASSIA DE JESUS 329691338 75,00 Apto 1 HABILITADO
 0185001198 FERNANDA MARIA DE ALMEIDA 423030875 67,50 Apto 2 HABILITADO
 0185000642 CLEIDIANA PEREIRA DE MELO 535837215 62,50 Apto 3 HABILITADO
 0185002292 MARIA DAS DORES TEIXEIRA DE SOUZA IMPERIANO 498695463 62,50 Apto 4 HABILITADO
 0185002708 PRISCILA DE JESUS PASSOS SILVA 427687536 60,00 Apto 5 HABILITADO
 0185001950 LEILA SAMARA DOS SANTOS VASCONCELOS 417081078 60,00 Apto 6 HABILITADO
 0185000931 EDUARDO FIDELIS DE SOUZA 39308236-2 57,50 Apto 7 HABILITADO
 0185000491 CARLA VIRGINIA SOUZA COSTA 432931648 57,50 Apto 8 HABILITADO
 0185000251 ANALICE LIMA DOS SANTOS OLIVEIRA 206157253 57,50 Apto 9 HABILITADO
 0185002714 PRISCILA FREITAS GOMES 529566631 57,50 Apto 10 HABILITADO
 0185002007 LILIAN SUELI SILVA DE LIMA 261117993 57,50 Apto 11 HABILITADO
 0185002537 MÔNICA EWANS MUNIZ DA COSTA  5779391 57,50 Apto 12 HABILITADO
 0185001795 JULIANA AUGUSTA CARVALHO NUNES FEIBER 495697308 57,50 Apto 13 HABILITADO
 0185001812 JULIANA MAIONE MUSELLI 33175596-8 55,00 Apto 14 HABILITADO
 0185000414 BENEDITA APARECIDA ADRIANA PEDROSO ENGLER 27929397-5 55,00 Apto 15 HABILITADO
 0185002627 PATRÍCIA DA LUZ PIRES 334350384 55,00 Apto 16 HABILITADO
 0185000213 ANA LUCIA DOS SANTOS SERRA AVELINO 22.391.132-x 55,00 Apto 17 HABILITADO
 0185002860 RIVKA HERZL SENA DE OLIVEIRA 493281113 55,00 Apto 18 HABILITADO
 0185002765 RAISSA AURELIANO DA SILVA 40.705.405-4 55,00 Apto 19 HABILITADO
 0185003337 VALERIA RODRIGUES DA SILVA 57502775-7 55,00 Apto 20 HABILITADO
 0185003436 VIVIANE APARECIDA SILVEIRA 401503306 52,50 Apto 21 HABILITADO
 0185001799 JULIANA CORDEIRO DOS SANTOS 42799231x 52,50 Apto 22 HABILITADO
 0185000207 ANA LEOPOLDINO MACHADO RODRIGUES 485631222 52,50 Apto 23 HABILITADO
 0185000159 ALZILEIA DE BRITO FILIPPE 321002891 52,50 Apto 24 HABILITADO
 0185001386 GLORINHA ROSA OLIVEIRA MESQUITA 245636869 52,50 Apto 25 HABILITADO
 0185002298 MARIA DE FATIMA BATISTA MOURA LOPES 370847179 52,50 Apto 26 HABILITADO
 0185002022 LIZANDRA RIBEIRO DO NASCIMENTO 447734738 52,50 Apto 27 HABILITADO
 0185001887 KELLY CRISTINA DE OLIVEIRA SANTOS 45432180-6 52,50 Apto 28 HABILITADO
 0185001085 ERNIR BARBOSA LIMA 320112822 52,50 Apto 29 HABILITADO
 0185001251 FRANCISCA ALAN DE MENEZES 3273983-98 52,50 Apto 30 HABILITADO
 0185002411 MARIANA DE FÁTIMA SILVA PEREIRA 50305715-0 52,50 Apto 31 HABILITADO
 0185003230 TATIANA UMBELINO DOS SANTOS MATIOLI 438295845 52,50 Apto 32 HABILITADO
 
CARGO: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE P. OBJETIVA P. PRÁTICA CLASSIFIC. SITUACAO
 0185003110 SIMONE FEIJO DE LIMA 216950065 52,50 Apto 33 HABILITADO
 0185001490 IRAENE TEIXEIRA DE SOUSA 368134180 50,00 Apto 34 HABILITADO
 0185002961 ROSIANE CAMILA SOLOVIOFF ROCHA 331816003 50,00 Apto 35 HABILITADO
 0185001591 JAQUELINE DINIZ PIAUI 50.397.021-9 50,00 Apto 36 HABILITADO
 0185002314 MARIA DO SOCORRO DE  SÁ 392680919 50,00 Apto 37 HABILITADO
 0185003500 ZELITA GONÇALVES COSTA 286215184 50,00 Apto 38 HABILITADO
 0185001048 EMILIA CRISTINA OLIVEIRA 60728353-1 50,00 Apto 39 HABILITADO
 0185000413 BELEVINA LIMA SEREDKO 412082846 50,00 Apto 40 HABILITADO
 0185000327 ANGELA SANTOS DA SILVA 563115166 50,00 Apto 41 HABILITADO

 0185000858 DRIELE MAITE SILVA LOURENÇO 498823362 50,00 Apto 42 HABILITADO
 0185003208 TANIA CRISTINA LOPES DA SILVA 337541437 50,00 Apto 43 HABILITADO
 0185003383 VANIA LUIZA ALVES  28884497 50,00 Apto 44 HABILITADO
 0185003078 SILVANA NUNES DA ROZA 3681171772 50,00 Apto 45 HABILITADO
 0185000289 ANDRÉA DA SILVA MENEZES 50541407-7 50,00 Apto 46 HABILITADO
 0185003446 VIVIANE MENDES RODRIGUES DA SILVA 267427359 50,00 Apto 47 HABILITADO
 0185000167 AMANDA LOPES SARDELLA 461598929 50,00 Apto 48 HABILITADO
 0185003079 SILVANA OLIVEIRA CANDIDA 325749127 50,00 Apto 49 HABILITADO

CARGO: Monitor Assistencial
 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE P. OBJETIVA P. PRÁTICA CLASSIFIC. SITUACAO
 0185002831 RENATO FREITAS S DOS SANTOS 341533051 72,50 Apto 1 HABILITADO
 0185001617 JEFERSON DUARTE ARRUDA 283771331 67,50 Apto 2 HABILITADO
 0185000401 BÁRBARA CRISTINA GOMES DE SOUZA 14260130 65,00 Apto 3 HABILITADO
 0185000492 CARLA VIRGINIA SOUZA COSTA 432931648 65,00 Apto 4 HABILITADO
 0185002715 PRISCILA FREITAS GOMES 529566631 62,50 Apto 5 HABILITADO
 0185000795 DEBORA SILVA DE FREITAS VELOSO 232949669 60,00 Apto 6 HABILITADO
 0185002293 MARIA DAS DORES TEIXEIRA DE SOUZA IMPERIANO 498695463 60,00 Apto 7 HABILITADO
 0185002245 MARGARETH DOS SANTOS GUIMARÃES SEIXAS 469783965 60,00 Apto 8 HABILITADO
 0185002593 NIUJANE DA CRUZ E SILVA 361459968 57,50 Apto 9 HABILITADO
 0185003056 SHEILA REAL PEREIRA 299906140 57,50 Apto 10 HABILITADO
 0185000451 BRUNO LEAL DE MOURA 32759607-7 57,50 Apto 11 HABILITADO
 0185001283 GABRIELA CRISTINA DA SILVEIRA DARDENNE 484765942 57,50 Apto 12 HABILITADO
 0185003441 VIVIANE DA SILVA MELO DE SOUZA 44183503X 55,00 Apto 13 HABILITADO
 0185000395 AURELINO PAULO DOS SANTOS 28287259-0 55,00 Apto 14 HABILITADO
 0185000290 ANDRÉA DA SILVA MENEZES 50541407-7 55,00 Apto 15 HABILITADO
 0185000204 ANA GABRIELA DE MOURA SOUZA 320212397 55,00 Apto 16 HABILITADO
 0185000546 CELIA APARECIDA CAMPOS 17.674.678-x 55,00 Apto 17 HABILITADO
 0185000379 ARLETE ALVES NUNES 525518009 52,50 Apto 18 HABILITADO
 0185003151 STEFANY APARECIDA FREIRE AMARAL 520433403 52,50 Apto 19 HABILITADO
 0185000643 CLEIDIANA PEREIRA DE MELO 535837215 52,50 Apto 20 HABILITADO
 0185000249 ANALICE APARECIDA VIEGAS PEREIRA BELTRAMI 344232955 52,50 Apto 21 HABILITADO
 0185000594 CLARICE DE FATIMA PONTES MORENO SCARPA 189536585 52,50 Apto 22 HABILITADO
 0185002722 PRISCILA PEREIRA DA SILVA 351718333 52,50 Apto 23 HABILITADO
 0185001821 JULIANE NANCY LIMA PORTO 487050204 52,50 Apto 24 HABILITADO
 0185002815 RENATA BHERING DE AGUIAR VALLIM 34.307.565-9 52,50 Apto 25 HABILITADO
 0185002317 MARIA DO SOCORRO PEREIRA DIAS 349694977 52,50 Apto 26 HABILITADO
 0185000067 AGNALDO DA SILVA BURITI 19223383X 52,50 Apto 27 HABILITADO
 0185000956 ELAINE REGIANE REIS DE PAULA 34147308-x 50,00 Apto 28 HABILITADO
 0185001503 ISABELA DOS SANTOS SOUZA 462820300 50,00 Apto 29 HABILITADO
 0185002194 MARCIA DE OLIVEIRA 249016795 50,00 Apto 30 HABILITADO
 0185001578 JANE GOMES DOS SANTOS 285995029 50,00 Apto 31 HABILITADO
 0185002929 ROSANE MEGE FURTADO RAIA 47306439x 50,00 Apto 32 HABILITADO
 0185003105 SIMONE DO CARMO SOUZA 45311166X 50,00 Apto 33 HABILITADO
 0185001910 LARISSA CORREIA DA SILVA 398203684 50,00 Apto 34 HABILITADO
 0185001610 JEANE NASCIMENTO SILVA 591058236 50,00 Apto 35 HABILITADO
 0185001740 JOSEANE VIEIRA OLIVEIRA 602963576 50,00 Apto 36 HABILITADO
 0185002544 MONICA VIEIRA DE SOUSA CRISPIM 26387347-X 50,00 Apto 37 HABILITADO
 0185000637 CLEBIA NUNES BRAGA 380253501 50,00 Apto 38 HABILITADO
 0185000279 ANDRÉ SOARES FERREIRA 340678483 50,00 Apto 39 HABILITADO
 0185001242 FRANCIANE DOS SANTOS SOUZA 44712528x 50,00 Apto 40 HABILITADO
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DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA PARA O CARGO DE AGENTE DE SERVIÇOS DE 
ALIMENTAÇÃO

CLASSIFICAÇÃO APÓS REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA
A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, divulga os resultados da Avaliação Psicológica para o cargo de 
Agente de Serviços de Alimentação, referente ao “Concurso Público – Edital nº 01/2016”.
No resultado divulgado neste comunicado, consta somente a classifi cação dos candidatos considerados APTOS na 
Avaliação Psicológica. Os candidatos que não constarem da referida relação são dos candidatos “ausentes” ou dos 
candidatos considerados “inaptos”.
Caberá recurso, desde que devidamente fundamentado, no prazo máximo de 3 (três) dias úteis, contados a partir da 
divulgação deste comunicado, ou seja, dias 30 e 31/5/16 e 01/06/16.

O candidato, se assim desejar, poderá solicitar também a Entrevista Devolutiva, no seu pedido de recurso, facultado 
ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da Avaliação Psicológica, para obter acesso às informações 
concernentes aos testes a que se submeteu.
A Entrevista Devolutiva será realizada SOMENTE aos candidatos que a solicitarem em seu recurso, a qual será realizada 
por um Psicólogo, na data prevista de 05/06/15, no CM TEN GAL GASPAR DE GODOI COLAÇO, situado na Rua Coronel 
Raimundo, 32 – Centro, Santana de Parnaíba – SP, das 11h00 às 12h00. O atendimento ao candidato será realizado 
por ordem de chegada.
O recurso deverá ser entregue PESSOALMENTE, das 9h00 às 16h30min, no seguinte local:

LOCAL DE ENTREGA DOS RECURSOS

Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba - Setor de RECURSOS HUMANOS, situado à
Rua São Miguel Arcanjo, n.º 90 – Centro - Santana de Parnaíba – SP.

O recurso deverá ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do concurso, nome e assinatura do 
candidato, número de inscrição, cargo e o seu questionamento.
Não serão aceitos recursos fora do prazo estabelecido neste comunicado.
O candidato deverá observar as normas e os procedimentos dos recursos contidos no capítulo XIII, do Edital nº 
01/2016, do Concurso Público.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Comunicado.
Santana de Parnaíba, 27 de maio de 2016.
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba
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CARGO: Agente de Serviços de Alimentação
 INSCRICAO NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE P. OBJETIVA AVAL. PSIC. CLASSIFIC. SITUACAO
 0185001786 JULIA IZABEL DOS SANTOS 370540773 72,50 Apto 1 HABILITADO
 0185002509 MICHELLE CHILANO CARDOSO 437975447 72,50 Apto 2 HABILITADO
 0185001793 JULIANA APARECIDA SILVA SOUZA 415849482 70,00 Apto 3 HABILITADO
 0185001579 JANEIDE ALMEIDA DE SÁ 596164336 70,00 Apto 4 HABILITADO
 0185001738 JOSEANE SIQUEIRA 52892512x 67,50 Apto 5 HABILITADO
 0185001128 FABIANA PEDROSO TORRES 283773571 65,00 Apto 6 HABILITADO
 0185002191 MARCIA APARECIDA BRILHANTE PERONDI 59350344-2 65,00 Apto 7 HABILITADO
 0185003212 TÂNIA MARIA DOS SANTOS  162846447 65,00 Apto 8 HABILITADO
 0185003024 SANDRA RODRIGUES DOS SANTOS 392885773 65,00 Apto 9 HABILITADO
 0185000144 ALINE PINHEIRO SANTOS 442055833 62,50 Apto 10 HABILITADO
 0185002769 RAMILDA LOURENÇO DOS SANTOS 37304790-3 62,50 Apto 11 HABILITADO
 0185000421 BIANCA GONCALVES FERREIRA 358509361 62,50 Apto 12 HABILITADO
 0185001045 EMANUELA GONÇALVES NEVES 422373138 60,00 Apto 13 HABILITADO
 0185002532 MONALISA LEAO ROCHA 320424716 60,00 Apto 14 HABILITADO
 0185002250 MARI SONIA VIEIRA DOS SANTOS 366087502 57,50 Apto 15 HABILITADO
 0185000184 ANA AMÉLIA MARIA DA CONCEIÇÃO SILVA 282879171 57,50 Apto 16 HABILITADO
 0185002270 MARIA APARECIDA MOTTA RUFINO DOS SANTOS 411568255 55,00 Apto 17 HABILITADO
 0185001599 JAQUELINE RODRIGUES CAMPOS SILVA 444169787 55,00 Apto 18 HABILITADO
 0185003092 SILVIA HELENA CAMARGO REIS 204307922 55,00 Apto 19 HABILITADO
 0185002643 PATRICIA SANTOS DE ANDRADE 454757670 52,50 Apto 20 HABILITADO
 0185002762 RAIMUNDO EUZEBIO DE ANDRADE 563029602 52,50 Apto 21 HABILITADO
 0185001027 ELIZETE LIMA DOS SANTOS 10503722 52,50 Apto 22 HABILITADO
 0185000668 CRISTIANE DE FATIMA GARBE 249037762 50,00 Apto 23 HABILITADO
 0185000757 DANIELLE SCHELLER GUEERA 386771510 50,00 Apto 24 HABILITADO
 0185002098 LUCINEIDE ALJONAS CIRINO 16759756/5 50,00 Apto 25 HABILITADO
 0185002108 LUCYMARA DOS SANTOS FRANCISCO 253077655 50,00 Apto 26 HABILITADO
 0185000576 CINTHYA JACINTO BERTECHINI 496159112 50,00 Apto 27 HABILITADO
 0185001546 JAILMA LOPES LIMA  45072692012-9 50,00 Apto 28 HABILITADO

ATOS OFICIAIS

Implantação da Delegacia da Defesa da Mulher


