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Santana de Parnaiba e a 92 melhor
cidade para se investir do Brasil

Municipio é a 52. Melhor do Estado com mais de 100 mil habitantes e foi uma das poucas cidades que
conseguiram melhorar seus indicadores de desenvolvimento e atrair novas empresas em um ano

Foto: Sinnaider Barcelos
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: T das 100 melhores cidades brasi- econémicos, de desempenho na saude, Santana de
O novo ranking ex _ iy : leiras para se investir. A Revista  educacdo, financas, transporte e tele- P
i ool ok , T EXAME publicou o tltimo estudo, reali- comunicacdes. Ja no ranking estadual, o Parnaiba
acapacidadede atrair empresas e investidares zado pela consultoria Urban Systems, muniCI'pio € a5 melhor desconsideran- Pa’gina4

uma das mais renomadas do pais, que doacapital. Pdg. 3

Santana de Parnaiba e o unico municipio da regiao
oeste com as contas equilibradas para 2017

Dados do Tribunal de Contas aponta eficiéncia da gestao na administracao das contas publicas do municipio

42 Edicao do Outubro Rosa
foi Sucesso de publico

Mais de 5mil pessoas participaram
da grande caminhada

Foto: Mdrcio Koch

competente, inaugurando grandes obras e realizacBes nos mais diversos segmen-

APrefeitura de Santana de Parnaiba mostra que é possivel fazer uma administracdo
tos, Pdg.5

Rua Marco Antonio de Toledo
recebe pavimentacao asfaltica

Prefeitura da continuidade ao maior programa de

mobilidade urbana da historia de Santana de Parnaiba rganizado pelo Fundo Social de do Outubro Rosa. O evento da Prefeitura
Solidariedade, o Centro Histéri- de Santana de Parnaiba contou com di-

co recebeu na manhd do ultimo versas atividades na conscientizacdo e
sabado, 22/10, a quarta edicdo combate ao cancer de mama. Pdg. 3

Foto: Linda Marinho
omo continuidade
do maior programa
de pavimentacdo
da histéria de San-

tana de Parnaiba, a Pre-
feitura, por intermédio
da Secretaria de Servicos
Municipais, iniciou no dia
23/9, a pavimentacdo da
Rua Marco Antdnio de To-
ledo, no bairro Pacu. Avia,
de recebeu guias e sarje-
tas e estd na fase final de
pavimentacdo. Pdg. 5

Campeonatos Municipais
de Futsal e Futebol

entram na reta final

Acompanhe na pdgina 6 os resultados dos jogos
das ultimas partidas de futebol e futsal
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EDITORIAL

26/10
1.311 vagas
Vagas de §.2
Procure o PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) mais perto de sua casa
E m p reg o Fazendinha - Estr. Tenente Marques, 5.720 Jardim Isaura/Parque Santana - Av. Moacir da Silveira, 954
Alphaville - R. Netuno, 49 — Cent. de Apoio 1 Cidade Sao Pedro - Av. das Conchas, 751
Centro Historico - R. Quinze de Novembro, 625 Colinas da Anhanguera - Rua Di Cavalcanti, 605
Ocupagéo Local de Trabalho Qtds. Vagas Exclusivas p/deficientes Escolaridade
Acgougueiro Centro 1 Ensino Médio
Armazenista Cajamar 200 Ensino Médio
Atendente de Mesa Centro 2 Ensino Médio
Atendente de Telemarketing Cajamar 30 Ensino Médio
Auxiliar Administrativo Barueri 10 X Ensino Médio
Auxiliar de Almoxarifado Cajamar 1 Ensino Médio
Auxiliar de Cozinha Alphaville 1 Ensino Médio
Auxiliar de Deposito Barueri 10 X Ens. Méd/Incompleto
Auxiliar de Limpeza Fazendinha 5 X Fundamental
Auxiliar de Linha de Producao Regiao 150 X Ensino Médio
Auxiliar de Linha de Producao Tamboré 18 X Fundamental
Auxiliar de Manutengdo de Edificios Tamboré 1 Ens. Méd/Incompleto
Auxiliar de Manutencao Predial Fazendinha 1 Ensino Médio
Auxiliar de Marceneiro Fazendinha 2 Ensino Medio
Caseiro (Casal) Colinas 2 Fundamental
Cobrador de Transportes Coletivos Fazendinha 5 X Fundamental
Conferente de Carga e Descarga Jordanésia 151 Ensino Médio
Corretor de Iméveis Regido 250 Ensino Médio
Costureira de Maquina Reta Alphaville 3 Fundamental
Costureira em Geral Barueri 7 Fund/Incompleto
Marceneiro Fazendinha 2 Ensino Médio
Mecénico de Maquinas Pesadas Centro 1 Ensino Médio
Operador de Telemarketing Ativo Alphaville 250 Ens. Méd/Incompleto
Operador de Telemarketing Receptivo Regido 200 X Ensino Médio
Porteiro Tamboré 5 Ensino Médio
Supervisor de Vigilantes Tamboré 2 Ensino Médio
Técnico Eletronico Sao Paulo 1 Técnico
* Vagas disponiveis para 0 momento, as mesmas sofrem alteragdes constantemente.

Dica Semanal

¢4\ SOLIDAR

Cachorro Quente de Forno

INGREDIENTES

Fonte: http://www.cybercook.com.br

Massa

e 1xicaradechade leite;

e 20v0S;

e 1/2xicarade chade dlec;

e Salsinha picada a gosto;

e ?2tabletes de fermento bioldgico;
e 2colheresde sopade acucar;

e 1colherde sobremesade sal;

e 1/2Kgde farinha de trigo.

Recheio

e 1 cebolagrande picada;

e 1/2Kgde salsichas emrodelas;

e 1pimentdo picado;

e ?2tomates picados sem sementes;

e 1/2latade molhode tomate;

e 1xicarade puré de batatas (opcional);
e QOrégano;

e 2 colheres de sopa de ketchup;

e 1 colherde sopade mostarda.

MODO DE PREPARO

Massa

batatas, o molho de salsichas, finalizando com o restan-

e Primeiramente bata no liquidificador os ovos, asalsi- Recheio

nha, o leite, 0 6leo, o sal, o fermento e o acticar; e Refogueacebola, o pimentdo e os tomates; te damassa;
e Adicioneafarinhade trigoaos poucosaessamistura, ® Adicione o molho de tomate, a mostarda e o ketchup e Pincele com uma gema para dourar;
misturando até que a massa solte das mdos; e Tempere agosto e adicione as salsichas; e Deixe noforno por cercade 40 minutos em tempera-

¢ Deixe essa massa descansar por 1 hora. Ponha a metade da massa em uma assadeira, o puréde  tura média, pré aquecido.

Secretaria de Comunicacdo Social
Producdo de Noticidrio: Dep. de Jornalismo da Secretaria de Comunicacdo Social

Almprensa Oficial de Santana de Parnaiba (Lein°3244/2013) é uma pu-

EXPEDIENTE:

b N IZN

[

blicacdo da Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba, produzida pe-
la Secretaria de Comunicacéo Social.

Circula semanalmente, podendo haver edicdes extras. Distribuicdo gra-
tuita e dirigida. Os exemplares podem ser encontrados em reparticbes
publicas de Gmbito municipal, bancas de jornais, postos autorizados ou
serem retirados no Paco Municipal.

Avenida Brasil, 132 - Jardim S&o Luis - CEP 06502-210 - Santana de Parnaiba/SP
Fone: (11) 4622-7950

E-mail: secom.imprensa@santanadeparnaiba.sp.gov.br

Site: www.santanadeparnaiba.sp.gov.br

Secretdrio de Comunicacdo Social: Fabio Mendonca

Diretor: Mario Justo

Editor e revisor: Renato Menezes - MTB 54.101

Diagramacdo: Reivisson Casé de Oliveira / Ricardo Branco /José€ Luis G. Moraes

PREFEITURA DE | Circulagdo: Grgtos Publicos
SANTANA DE PARNAIBA  Prefeito: Elvis Leonardo Cezar Tiragem Desta Edigfo: 3.000 exemplares
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Santana de Parnaiba e a 92 melhor
cidade para se investir do Brasil

Municipio é a 52. Melhor do Estado com mais de 100 mil habitantes e foi uma das poucas cidades
que conseguiram melhorar seus indicadores de desenvolvimento e atrair novas empresas em um ano

Renato Menezes — Mtb: 54.101

antana de Parna-
iba mais uma vez
é destaque no ce-
nario nacional das
100 melhores cidades
brasileiras para se inves-
tir. A Revista EXAME pu-
blicou o ultimo estudo, re-
alizado pela consultoria
Urban Systems, uma das
mais renomadas do pais,
que classificou a cidade
em 9° lugar considerando
varios indicadores sociais,
econdmicos, de desem-
penho na sadde, educa-
cdo, financas, transporte
e telecomunicacdes. Ja no
ranking estadual, o muni-
cipio é a 5° melhor des-
considerando a capital.
Em 2014 a cidade esta-
vaem22°.lugarnoranking
nacional, em 2015 ja havia
avancado para o0 11°. lugar
e esteano passou a figurar
no grupo das 10 melhores,
com a 9° posicdo. Essa
evolucdo mostra o resul-
tado de trabalho da atual
gestdo, que ao longo dos
dltimos quatro anos rea-
lizou importantes investi-
mentos em diversas are-
as, em especial na sadde,
educacdo, seguranca, mo-
bilidade urbana e capaci-
tacdo profissional, como a
implantacdo da FATEC - a

primeira faculdade publi-
cagratuitadacidade - e os
cursos de qualificacdo de
mdo de obra.

A administracdo tam-
bém inovou com o maior
programa de abertura de
empresas de sua histéria.
Nos ultimos trés anos fo-
ram mais de cinco mil em-
presas abertas, resultado
da integracdo dos siste-
mas da prefeitura e da jun-
ta comercial via internet,
que agiliza o processo de
abertura de novas empre-
sas, que antes era feito em
trinta dias e hoje ocorre
em apenas sete dias. Além
disso, a Secretaria Mu-
nicipal de Emprego, De-
senvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo -
SEMEDES, criou o progra-
ma Investe Parnaiba e re-
alizou duas importantes
Feiras de Negdcios para a
cidade, que na dltima edi-
cdo recebeu do SEBRAE o
“Prémio Prefeito Empre-
endedor”, concedido pe-
lo reconhecimento do de-
sempenho administrativo
ao estimular o surgimen-
to e desenvolvimento de
empresas e moderniza-
cdo da gestdo publica.

O desenvolvimento
econdmico e a geracdo de
empregos para a popula-
cdo parnaibana tem sido

Foto: Sinnaider Barcelos
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Publicacédo da Revista Exame aponta Santana de Parnaiba em 9° lugar como uma das melhores cidades para se investir do Brasil

o grande desafio da atual
administracdo, principal-
mente por conta da crise
econdmica que afeta to-
do o pais. Por isso, con-

sequir trazer para a cida-
de empresas como Odata
e Equinix (gigantes do se-
tor de tecnologia) e Bus-
capé (site de compras),

em Santana de Parnaiba
para continuar melhoran-
do sua posicdo no ranking
das melhores cidades pa-
ra se investir no Brasil.

além das mais de 1.200
empresas que foram
abertas até outubro des-
te ano, demonstra o gran-
de potencial que existe

42 Edicao do Outubro Rosa
foi Sucesso de publico

Mais de 5mil pessoas
participaram da
grande caminhada

Fotos: Mdrcio Koch

Jodo Guerra

rganizado  pelo
Fundo Social de
Solidariedade, o
Centro Histdrico
recebeu na manha do ulti-
mo sabado, 22/10, a quar-
ta edicdo do Outubro Ro-
sa. 0 evento da Prefeitura

B

de Santana de Parnaiba
contou com diversas ati-
vidades na conscientiza-
cdo e combate ao cancer
de mama.

A Praca XIV de No-
vembro foi o ponto de
partida da tradicional ca-
minhada, que percorreu
mais de quatro quildme-
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tros das ruas do centro
da cidade, até a chega-
da a RuaJosé Alencar, 56,
onde o Centro de Apoio a
Mulher com Cancer (Casa
Rosa) foi inaugurado. To-
neladas de alimentos ndo
pereciveis foram arreca-
dadas em troca das cami-
setas do evento.
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Mulheres deixaram a
vaidade de lado e corta-
ram seus cabelos para do-
ar ao projeto Fada dos Ca-
belos, que confecciona
perucas que sdo distribu-
idas gratuitamente para
pacientes que perderam
seu cabelo no tratamento
contra o cancer.

LEIA MOREIRA - A Cons-
cientizacio do Outubro
Rosa é muito importante.
Tive um diagndstico pre-
coce, ndo tirei a mama, sé
precisei fazer o quadran-
te. Estou no tratamento,
estou na luta.

ANGELA OLIVEIRA - Eu
que passei por isso, a mu-
lher tendo o apoio da fa-
milia, da casa rosa, ela
se sente mais acolhida,
mais segura, € mais fdcil
de passar por essa etapa,
porque néo é fdcil.

Inauguracao do
Centro de Apoio a
Mulher com Cancer
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Centro de Apoio a Mulher com Cancer (A Casa

Rosa), foi inaugurado ap6s a caminhada de

conscientizacdo. O espaco servirda como um

apoio psicoldégico e social para as mulheres
parnaibanas que foram diagnosticadas com cancer,
dispondo dos servicos de profissionais de assisténcia
social, psicologia, fisioterapiae todoosuporte daarea
da saude. O espaco contara com diversas atividades
como palestras interativas, cursos de geracdo de
renda, dias de beleza e outras atividades lddicas. O
Centro de Apoio a Mulher com Cancer esta localizado
na Rua José Alencar, n°56, e funciona de sequnda a
sexta, das8has 17h.
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ue mais

se destacaram na funcao em 2016

34 profissionais foram escolhidos entre os cerca de 700 ADI s que trabalham na
rede municipal para receberem os prémios da 22 edicao do prémio ADI Destaque

Renato Menezes — Mtb: 54.101

a ultima sexta-

-feira (21/10), a

prefeitura, por

meio da Secreta-
ria de Educacdo, realizou
a segunda edicdo do pré-
mio ADI Destaque que
tem o objetivo de prestar
o devido reconhecimen-
to a estes profissionais,
pelos trabalhos desen-
volvidos na rede munici-
pal de ensino.

Realizado no colégio
Alba de Mello Bonilha, o
evento contou com a pre-
senca de um bom publico,
que incluiu representan-
tes do legislativo e execu-
tivo municipal, diretores,
supervisores, professores,
ADI’s e seus familiares.

Atualmente a rede
municipal de ensino con-
ta com aproximadamen-
te 700 ADI’s, dos quais
os participantes fizeram a

Fotos: Mdrcio Koch
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0 colégio Alba Bonilha recebeu um grande ptblico para a 2° edicdo do prémio ADI Destaque

inscricdo na secretaria de
educacdo e passaram por
um rigoroso processo de
avaliacdo, feito por uma

empresa contratada espe-
cialmente paraesse traba-
Ilho, que resultou na pre-
miacdo de 34 ADI’s sendo

25 em 1° lugar e 9 em 2°
lugar, que receberam va-
lores de RS 2.000 e RS
1.500, respectivamente.

“Quando prestei o con-

curso, ndo imaginava
que alcancaria este obje-
tivo jd que é dificil um ho-
mem se destacar numa

drea dominada por mu- '

Iheres. Agradeco a todas

as minhas amigas do tra-

balho que me ajudam no

dia-a-dia e a minha fami-

lia pelo apoio”, Rodrigo

Cruz - ADI do colégio Ma-
kgia das Cores

~

“Ter sido escolhida co-
mo uma das vencedoras
do prémio mostra que
todo o esforco do proje-
to desenvolvido foi re-
conhecido. Devo isso as
criancas que se ndo fos-
sem eles eu ndo estaria
aqui”, Tatiana Oliveira

Sousa - ADI do colégio
Luis Carlos Barbosa.

Prefeitura realiza 11° Festival Escolar
de Danca em Santana de Parnaibha

O evento contou com a participacao de 40 escolas da rede municipal de ensino

Fotos: Linda Marinho

141
'

Os alunos do colégio Sebastido Athayde foram os grandes campedes do
Ensino Fundamental I, representando Percy Jackson e os Olimpianos

Cintia Almeida

Prefeitura, por
meio da Secreta-
ria de Educacdo,
promoveu nessa
semana, 0 11° Festival Es-
colar de Danca das escolas
da Rede Municipal de Ensi-
no. Realizado no Cine Te-
atro Coronel Raimundo, o
evento contou com a par-
ticipacdo de alunos do En-
sino Fundamental l e Il e
Médio de 40 colégios.
Nesta edicdo, os alunos
se apresentaram sob o te-

ma “Literatura A Cada His-
téria Uma Danca” o festi-
val foi disputado em trés
niveis diferentes, os alu-
nos do Fundamental | dis-
putaramo 1°, 2° e 3° lugar
entre alunos do mesmo ci-
clo. O mesmo aconteceu
entre as turmas do Funda-
mental Il e ensino Médio.
Cada colégio desenvolveu
a coreografia usando figu-
rino que representasse a
historia.

Nos dias das apresen-
tacdes a abertura do Fes-
tival foi feita pelas alunas

da rede, Sara Cassu, Giulia
Arone e Luisa Misse, que
interpretaram  algumas
cancdes e surpreenderam
a todos que foram presti-
giar o evento.

Os colégios Sebastido
Athayde, Aurélio Gianini e
Ana Ap. Santana foram os
vencedores do ciclo Fun-
damental |, todos levaram
troféus para suas escolas
de 1°,2°e 3°lugarrespec-
tivamente. No Ensino Fun-
damental Il, quem levou o
primeiro lugar foi o colégio
Alba de Melo Bonilha, que

no ano passado ja havia
ganhado o primeiro lugar,
no segundo lugar ficou a
escola Ulisses, sequida do
colégio Juscelino Kubits-
chek.

Os ultimos a se apre-
sentarem foram as turmas
do Ensino Médio, o colégio
Colaco ficou em 3° lugar,
sequido da escola Tom Jo-
bim e por fim o colégio Rei-
naldo Santos.

Por fim entre as esco-
las que ficaram em primei-
ro lugar também levaram
o troféu rotativo, que per-
manecera na escola até
o préximo festival, sendo
entregue ao vencedor da
proxima edicdo.

O evento foi planejado
pela equipe do “Esporte
Educacional”, que é coor-
denado pelos professores
Denis Domingues e André
Zappa. O Esporte Educa-
cional é formado por pro-
fessores de educacdo fisi-
ca que realizam trabalhos
diferenciados na rede mu-
nicipal. Eles sdo responsa-
veis por desenvolver ati-
vidades extracurriculares
como: capoeira, danca,
frisbee, festivais, atletis-
mo entre outros.

0 colégio Alba contagiou a plateia e
foi Bicampedo na categoria

O colégio Reinaldo Santos levou o troféu
de campedo no ensino médio

COMUJUY realiza aulas
de zumba as segundas
e quartas-feiras no
galpao da Juventude

Além das aulas de Zumba o
espaco comeca a oferecer aulas
de ritmos a partir dessa sexta-feira

Foto Mdrcio Koch

Cercade 150 alunas participam das
aulas de zumba no Galpdo da Juventude

Cintia Almeida

Prefeitura, por
meio da Coor-
denadoria Mu-
nicipal da Ju-
ventude (COMUJUV), em
parceria com o Projeto
Shekinah Company, vem
realizando aulas de zum-
ba fitness, no Galpdo da
Juventude, localizado na
rua Rio de Janeiro,82 -
Fazendinha.

Cerca de 150 alunas
passam pelas aulas que
acontecem as segun-
das e quartas-feiras,
das 18h as 18h45. “Es-
tou frequentando as au-
las fazem dois meses. E
maravilhoso, desde que

comecei meu humor me-
Ihorou, porque aqui a
gente se diverte ao en-
contrar as pessoas, além
de fazer atividade fisica.
A professora também
é oOtima, comprometida
com aturma e muito ale-
gre” disse a aluna Barba-
ra Regina Souza Silva.

A grande novidade
agora sera a aula de rit-
mos, que acontece todas
as sextas-feiras das 18h
as 19, o grande diferen-
cial é que para as aulas
que sdo ministradas no
Galpdo da Juventude ndo
€ necessdria inscricdo,
basta o aluno compare-
cer no dia e hordrio para
realizar as atividades.
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Santana de Parnaiba é o unico municipio da regiao
oeste com as contas equilibradas para 2017

Dados do Tribunal de Contas aponta eficiéncia da gestdao na administracao das contas publicas do municipio

Renato Menezes — Mtb: 54.101

Prefeiturade San-

tana de Parnaiba

mostra que é pos-

sivel fazer uma
administracdo competen-
te, inaugurando grandes
obras e realizacdes nos
mais diversos segmentos,
controlando os gastos pu-
blicos para garantir equili-
brio das contas.

De acordo com levanta-
mento do Tribunal de Con-
tasdo Estado de Sdo Paulo,
entre os meses de janeiro
a agosto deste ano, apon-
ta que a arrecadacdo do
municipio apesar da que-
da que vem sofrendo com
a crise econdmica do pais,
esta equilibrada em rela-
cdo as despesas de 2017,
enquanto que os demais
municipios que fazem par-
te do Consorcio Intermuni-
cipal (Ciaoeste) iniciardo o
ano que vem com uma re-
ceita abaixo dos gastos ja

programados.

Essa eficiéncia se deve
ao planejamento e o con-
trole rigoroso, realizado pe-
la prefeitura, com o intuito
de ndo gastar mais do que
se arrecada, além de em-
pregar recursos em areas
prioritdrias para a popula-
cdo, comosalde, educacdo,
seguranca e infraestrutura,

que foi adotado nos ulti-
mos trés anos e meio, sen-
do possivel a inauguracdo
de importantes obras co-
mo o Terminal Rodovidrio,
Vidrio da Ponte, constru-
cdo de dois parques, en-
trega de quatro colégios
municipais, entre outras re-
alizacdes mantendo o IPTU
congelado por quatro anos

e com plano de incentivos
fiscais para atrair empre-
sas interessadas em inves-
tir no municipio sdo alguns
dos fatores que, apesar da
crise econdmica que o pais
atravessa, contribuiram pa-
ra ratificar a competéncia e
0 compromisso da atual ad-
ministracdo com a popula-
cdo parnaibana.

Municipios que compdem o Consorcio Intermunicipal Ciaoeste

CIDADES RECEITAS (R$) EMPERHADAS (RS)
Santana de Parnaiba 543.291.653,84 522.481.720,02
Pirapora 34.734.885,74 50.678.486,00
Jandira 197.884.885,92 236.483.000,76
Carapicuiba 313.709.823,99 372.740.492,21
Itapevi 411.473.951,87 485.257.707,71
Cotia 505.841.952,86 659.596.705,91
Osasco 1.390.669.818,36 1.581.298.369,67
Barueri 1.580.842.732,73 1.787.522.253,58

Fonte: Tribunal de Contas do Estado - Dados de Janeiro a Agosto de 2016

Rua Marco Antonio de Toledo recebe pavimentacao

Prefeitura da continuidade ao maior programa de mobilidade urbana da histéria de Santana de Parnaiba

Foto: Linda Marinho

Willian Rafael

omo continuidade
do maior programa
de pavimentacdo
da histéria de San-
tana de Parnaiba, a Pre-
feitura, por intermédio
da Secretaria de Servicos
Municipais, iniciou no dia

23/9, a pavimentacdo da
Rua Marco Antdnio de To-
ledo, no bairro Pacu. A via,
de recebeu guias e sarje-
tas e estd na fase final de
pavimentacdo.

O Programa de mobilida-
de urbana do municipio ja
asfaltou e recapeou, desde
2013, mais de 80 quiléme-

tros de vias em mais de 20
bairros da cidade. Alguns
dos distritos contempla-
dos pelo programa sdo:
Chacara das Garcas, Sitio
do Morro, Vila Poupanca,
Alphaville, Sitio do Morro,
Cristal Park, Cururuquara,
Jaguari, Pingo D'aqua, e Si-
tio do Rosario.

Foto: Divulgacdo

Sidnei Rodrigues

Secretaria Muni-

cipalde Culturae

Turismo de San-

tana de Parnaiba

ja definiu a programacdo

do Cine Teatro para es-

se fim de semana, neste

domingo 30/10 o publico

podera conferir dois es-
petaculos.

Marcada para as 16h

a primeira apresenta-

cdo traz a emocionan-

te histéria da menina

que chovia em busca de

seu grande amor. Ga-

roa encontra Marinho

0 Cine Teatro apresenta neste
domingo 30/10 “A Menina que
chovia” e “Solidao a tres”

As duas apresentacoes marcam o retorno das
atividades no espaco aos finais de semana

“A menina que chovia” apresenta ao publico de
maneira lidica questdes de conscientizacdo da dgua

por um acaso em um de
seus passeios, entre-
tanto eles acabam se
perdendo e a trajetéria
dessa pequena chuva é
encontra-lo. Utilizando
uma linguagem ludica
para explicar as criancas
a fase do desequilibrio
pelo qual estamos pas-
sando a peca promete
ndo so divertir a garota-
da mais também cons-
cientizar todo o publico.

Para o horédrio das
20h o local recebe a pe-
ca “Soliddo a Trés”, o es-
petaculo conta a histé-
ria de trés personagens

completamente distin-
tos, fechados em seus
universos onde viven-
ciam a soliddo, lembran-
do que o tema soliddo é
retratado sem classifica-
cdes, rotulacdes ou pré-
-julgamentos.

Quem tiver interesse
em prestigiar os espeta-
culos, basta comparecer
no local com pelo menos
meia hora de antecedén-
Cia, situado a Rua Suzana
Dias, 300, no Centro His-
térico. Mais informacdes
podem ser obtidas no
préprio Cine Teatro, pelo
telefone 4154-4447.
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Desde 2013, a Prefeitura ja asfaltou e recapeou mais de 90 km de vias

e -

Centro de Atuacao Psicossocial Infantil — CAPSI
de Santana de Paranaibha atende cerca de
170 criancas ao longo do meés

A unidade integra o atendimento do CAPS - Alvorecer

Foto: Marcio Koch

Sidnei Rodrigues

Prefeitura Muni-
cipal de Santana
de Parnaiba reali-
zou recentemente
uma reforma no Centro de
Atuacdo Psicossocial Infan-
til - CAPSI, visando maior
conforto e comodidade pa-
ra os pacientes, pais e pro-
fissionais dolocal.

No espaco, sdo aten-
didas criancas de 0 a 18
anos de idade, com tra-
tamento intensivo (cin-

CO vezes por semana), se-
mi-intenso (duas vezes
por semana) e ndo inten-
sivo (uma vez por sema-
na). Elas também rece-
bem tratamento comuma
equipe multidisciplinar,
composta por psicélogo,
fonoaudidlogo, psiquia-
tra, enfermagem, tera-
peuta ocupacional, nutri-
cionista e psicopedagogo.
Como nos outros CAPS,
além do tratamento mé-
dico, os pacientes partici-
pam de algumas oficinas.

Solange Rodrigues dire-
tora técnica do CAPSI, afir-
ma que além do trabalho
desenvolvido pelos profis-
sionais é fundamental pro-
mover atividades diferen-
ciadas, que despertem o
lddico e que desperte no-
vas sensacdes nas criancas.

“Nosso trabalho é fun-
damental, cada caso é um
caso, nés também realiza-
mos atividades que des-
pertam o ludico nas crian-
cas e isso é fundamental,
ndo posso deixar de falar
gue ao longo do ano tam-
bém realizamos atividades
em parceria com o Espor-
te, Cultura, CREAS e outros
departamentos  munici-
pais”, finaliza Solange.

Com a reforma estrutu-
ralolocaltambém passoua
contar com novos espacos
como playground, o can-
tinho da leitura, entre ou-
tros. O horario de funcio-
namento é de segunda a
sexta-feira, das 7h as 19h.
O telefone para mais infor-
macdes é 0 4154-1452.
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Campeonatos Municipais de Futsal
e Futehol entram na reta final

COPA SANTANA DE FUTEBOL
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Fotos: Mdrcio Koch
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Copa Santana de Futebol - 4° Rodada (23/10/2016) Copa Santana de Futsal - 3° Rodada (27/10/2016)
Local: Campo Bairro 120 Local: Gindsio Armando Frediani
100 SAIDA 1 [ x| 2 UNIAO DO PARQUE | ATLETICO ATRO [ 1 [ x [ o | ALIADOS V.P.
VILA ESPERANCA 7 | X1 NOVA GRANADA [CLASSIFICADOS PARA A SEMIFINAL |
VIRACOPOS 4 X 0 UNIAO DE MINAS

Copa Santana de Futsal - Sequnda-feira (31/10/2016)

Copa Santana de Futsal - 3° Rodada (25/10/2016) Local: Gina’z:EoMAlr:rlrll\laﬁchlo Frediani
Local: Gindsio Armando Frediani -
19h45 RECANTO DO PARQUE X PERTUBADOS

SAO PAULINHO 4 X 1 BOLLA DE MEIA 21h00 SAO PAULINHO X ATLETICOATRO
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CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO

0Os aprovados nos CONCURSOS publicoS citados abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados desta
publicagao na Secretaria de Administragdo, a Rua Sao Miguel Arcanjo, n.°90, Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.

Concurso Piblico 001/2015 Motorista: 021- Rogerio Antunes Gongalves Fortes-RG/SP-21.254.150. Médico Plantonista: 087- Patricia Rodrigues Duque-RG/MG-
13082682. Oficial Administrativo: 018- Cleber Augusto Alves de Araljo-RG/SP-37.898.435-4; 019- Francileide Lopes de Sousa-RG/SP-43.412.129-0. Concurso
Piblico 001/2016 Agente de Servigos de Alimentagao: 027- Cinthya Jacinto Bertechini-RG/SP-49.615.911-2. Auxiliar de Desenvolvimento Infantil: 028- Simone
Feijo de Lima-RG/SP-21.695.006-5. Técnico de Enfermagem: 002- Bruno de Souza Ferreira-RG/SP-32.246.110-8. Médico com Especializagéo em Ortopedia:
003- Felipe Augusto Pereira Mendonga-RG/SP-20.299.001-6.

CHAMAMENTO DO APROVADO EM PROCESSO SELETIVO
0 aprovado no PROCESSO SELETIVO citado abaixo, fica convocado para apresentar-se no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados desta publicagao na
Secretaria de Administragéo, & Rua S&o Miguel Arcanjo, n.°90, Centro, munido dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletivo 005/2015 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil: 012- Priscila Amano-RG/SP-34.441.490-5.

Santana de Parnaiba, 28 de outubro de 2016. i
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

ERRATA - REPUBLICAGAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 04/2016, CONTENDO A TABELA IIl - FUNGOES PARA AREA DA EDUCAGAQ
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 04/2016

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, torna pablico, na forma prevista no Artigo 37 da Constituicao Federal e da Lei Municipal
n° 3.120, de 25/05/11, alterada pela Lei Municipal n® 3.143, de 22/08/11, que dispde sobre a contratagao de temporarios no Municipio de Santana de Parnaiba,
que realizard por meio do Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento Social, Processo Seletivo, com o objetivo de recrutar profissionais para FORMAGAQO DE
CADASTRO, visando as contratagGes emergenciais necessarias a municipalidade, cuja contratagao serd realizada pelo Regime Juridico Estatutério, o qual serd regido
pelas instrugoes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislagao Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.
INSTRUGOES ESPECIAIS

|- DO PROCESSO SELETIVO

1.1. 0 presente Processo Seletivo serd para FORMAGAO DE CADASTRO, visando as contratagdes emergenciais necessarias a municipalidade, tratando-se de contrato
temporario de trabalho, com prazo determinado e variavel, de acordo com a natureza do pedido, e que pode ser rescindido a qualquer momento.

1.2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo, para fins de convocagao, serd de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de
homologacgdo da publicagéo do resultado final.

1.3. Os servidores ocupantes das fungoes publicas previstas na forma da Lei Municipal n® 3.120, de 25/05/11, alterada pela Lei Municipal n® 3143, de 22/08/11,
ficam submetidos as normas disciplinares da Lei Municipal n® 034/2011, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

1.4. Os vencimentos das Fungoes sdo referentes ao més de setembro 2016.

1.5. De acordo com a Lei n° 3.261, de 02 de maio de 2013, com reajuste na Lei 3.544, de 25 de maio de 2016, o piso salarial remuneratdrio dos servidores
piblicos municipais é de R$ 1.094,25 (um mil e noventa e quatro reais e vinte e cinco centavos).

1.6. A descricao das Fungées serd obtida no Anexo |, deste Edital.

1.7. As Funcdes, Campo de atuagao (quando existir), os codigos das Fungdes, carga hordria semanal, vencimentos, requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigao,
estdo estabelecidos nas tabelas especificadas a seguir:

TABELA | - FUNGOES PARA AREAS DIVERSAS
FONCAD AREADE | CODIGO | VENCIMENTOS/CARGA Eigg:mmﬁ/o ?EOUI_SJT(D': M'"'MOS.EXLTSOS (a S TAXA DE
ATUAGAO FUNCAO HORARIA SEMANAL contratagéo) ¥ INSCRICAO
Agente de Servigos B RS 818,02 "
de Alimentagao 101 40N (**) Ensino Fundamental Completo R$ 12,00
Nutricionista . 102 R$ 3.35*2;53 Graduagao Superior em Nutrigao e registro profissional no 6rgao
40h (**) competente RS 19,50
. R$ 3.571,38 (*) Graduagao Superior em Psicologia e registro profissional no 6rgao ’
Psicélogo Geral 103 30h (**) competente

LEGENDA DA TABELA I:

(*) Incluso o adicional e insalubridade previsto para a Fungao.

(**) A Jornada de Trabalho sera cumprida em turnos de revezamento 12x36, diurno ou noturno, ou em escala fixa de 30 e/ou 40 horas semanais de acordo com a
natureza da Funcéo e as necessidades do Setor.

OBSERVA(}i\O DA TABELA I:

1. Ter direito a CESTA BASICA, de acordo com o previsto na Lei Municipal n® 3.275, de 21 de junho de 2013, e, a VALE TRANSPORTE, de acordo com o previsto na
Lei Municipal n° 3.142 de 22 de agosto de 2011, a Funcdo de Agente de Servicos de Alimentagao

TABELA Il - FUNGOES PARA AREA DA SAUDE
& VENCIMENTOS / ESCOLARIDADE / REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS (a serem
FUNGAO ESHECIALIZRGAD] CODIQD CARGA HORARIA comprovados por ocasiao da convocacao, que antecede a UEG:
AREA DE ATUAGAO FUNGAO SEMANAL contratagao) INSCRIGAO
Técnico de N 104 R$ 1.908,53 (*) Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem e registro RS 14,50
Enfermagem 40h (****) profissional no 6rgao competente ’
Cirurgiao i 105 R$ 3.571,38(*) Graduacao Superior em Odontologia e registro profissional no 6rgao
Dentista 16h competente
Cirurgiao Endodontia 106 R$ 3.571,38 (*) Graduagao Superior em Odontologia com Especializa¢ao em
Dentista 16 h Endodontia e registro profissional no 6rgao competente
. . R$ 3.571,38 (*) Graduagao Superior em Enfermagem e registro profissional no 6rgao
Enfermeiro 107 30 h (**+) competente
R$ 19,50
- . R$ 3.461,95 (*) Graduacéo Superior em Farmacia e registro profissional no orgao
Farmacéutico 108 30h (+++) competente
.. R$ 3.571,38 (*) Graduagao Superior em Fisioterapia e registro profissional no 6rgao
Fisioterapeuta - 109 30h (*++¥) competente
Fonoaudislogo . 110 R$3i‘!)ﬁlﬁﬁ )( ) Graduagao Superior eméf;;:igﬂ:ggghatee registro profissional no
- RS 3 '522'74 Graduagao Superior em Medicina e registro profissional no 6rgao
Clinica Geral 11 (*) (**)
200 competente
R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Alergista 112 (*) (**) Titulo de Especialista em Alergologia, e registro profissional no 6rgao
20h competente
R$ 9.559,74 Graduacéao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Cardiologia 113 (*) (**) Titulo de Especialista em Cardiologia, e registro profissional no 6rgéo
20h competente
R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Cirurgia Geral 114 (*) (**) Titulo de Especialista em Cirurgia Geral, e registro profissional no
20h 6rgao competente
R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Dermatologia 115 (*) (**) Titulo de Especialista em Dermatologia, € registro profissional no
20h 6rgao competente
R$ 9.559,74 Graduacéo Superior em Medicina com residéncia comprovada ou
Endocrinologia 116 (*) (**) Titulo de Especialista em Endocri ia, e registro profissional no
20h 6rgao competente
R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Gastroenterologia 117 (*) (**) Titulo de Especialista em Gastroenterologia, e registro profissional
20h no 6rgao competente
R$ 9.559,74 Graduacao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Geriatria 118 (*) (**) Titulo de Especialista em Geriatria, e registro profissional no 6rgao
20h competente
Ginecologia R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada,
Obstetricia 119 (*) (**) ou, Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia, e registro
20h profissional no drgao competente
R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Mastologia 120 (*) (**) Titulo de Especialista em Mastologia, e registro profissional no 6rgao
20h competente
Médico R$ 19,50
R$ 9.559,74 Graduacao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Nefrologia 121 (*) (**) Titulo de Especialista em Nefrologia e registro profissional no 6rgéo
20h competente
R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Neurologia 122 (*) (**) Titulo de Especialista em Neurologia, e registro profissional no 6rgao
20h competente
R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Ortopedia 123 (*) (**) Titulo de Especialista em Ortopedia, e registro profissional no 6rgao
20h competente
R$ 9.559,74 Graduacéo Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Otorrinolaringologia 124 (*) (**) Titulo de Especialista em Otorrinolaringologia, e registro profissional
20h no 6rgao competente
R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
ediatria itulo de Especialista em Pediatria, e registro profissional no 6rgao
Pediatri 125 (*) (**) Titulo de Especialist Pediatri i fissional no drga
20h competente
R$ 9.559,74 Graduacao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Pneumologia 126 (*) (**) Titulo de Especialista em Pneumologia, e registro profissional no
20h 6rgao competente
.559, raduag@o Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
R$ 9.559,74 Graduagao Superi Medici idénci d
siquiatria itulo de Especialista em Psiquiatria, e registro profissional no 6rgao
Psiquiatri 127 (*) (**) Titulo de Especiali Psiquiatri i fissional no drga
20h competente
R$ 9.559,74 Graduacao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Reumatologia 128 (*) (**) Titulo de Especialista em Reumatologia, e registro profissional no
20h 6rgao competente
R$ 9.559,74 Graduacao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Ultrassonografia 129 (*) (**) Titulo de Especialista em Ult afia, e registro profissional no
20h 6rgao competente
R$ 9.559,74 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Urologia 130 (*) (**) Titulo de Especialista em Urologia, e registro profissional no 6rgao
20h competente
- R$J1'ﬂZ’54 Graduagao Superior em Medicina e registro profissional no 6rgéo
Clinica Geral 131 (*) (***) competente
24h
R$ 11.447,54 Graduacéo Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Cirurgia Geral 132 (*) (***) Titulo de Especialista em Cirurgia Geral, e registro profissional no
. 24h orgdo competente
PIaMneiglncigla RS 10,50
Ginecologia R$ 11.447,54 Graduagao Superior em Medicina, com residéncia comprovada,
Ohstelrigia 133 (*) (***) ou, Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia, e registro
24h profissional no 6rgao competente
R$ 11.447,54 Graduacao Superior em Medicina, com residéncia comprovada, ou,
Pediatria 134 (*) (***) Titulo de Especialista em Pediatria, e registro profissional no orgao
24h competente
LEGENDA DA TABELA II:

(*) Incluso o adicional e insalubridade previsto para a Fungao.

(**) Incluso o adicional para Médicos Ambulatoriais no valor de R$ 36,55 (trinta e seis reais e cinquenta e cinco centavos) por hora trabalhada referente a jornada
de 20 horas semanais, de segunda a sexta feira, conforme previsto no Decreto Municipal n° 3.751 de 15 de julho de 2015.

(***) Incluso o adicional para Médicos de Urgéncia e Emergéncia no valor de R$ 46,19 (quarenta e seis reais e dezenove centavos) por hora trabalhada referente
a plantoes de 24 horas, de segunda a sexta feira, conforme previsto no Decreto Municipal n° 3.751 de 15 de julho de 2015.

(****) A Jornada de Trabalho sera cumprida em turnos de revezamento 12x36, diurno ou noturno, ou em escala fixa de 30 e/ou 40 horas semanais de acordo com

a natureza da Funcao e as necessidades do Setor.

OBSERVAGOES DA TABELA II:

1. Tera direito a Cesta Basica, de acordo com o previsto na Lei Municipal n® 3.275, de 21 de junho de 2013, a Funcéo de Técnico de Enfermagem (40 horas).

2. A Lei n° 3.476, de 24/06/2015, altera dispositivos da Lei Municipal n° 3.117, de 25/05/2013, a qual estabelece: A interesse e a critério da Administragao os
Profissionais da Salde podem ter jornadas de 6, 12, 14, 16, 20, 24, 30 ou 36 horas semanais. Os vencimentos serao pagos de forma proporcional a jornada atribuida.
A reducao da jornada s6 pode ocorrer mediante consentimento do servidor.

TABELA IIl - FUNGOES PARA AREA DA EDUCAGAQ
FUNGAO _ DISCIPLINA/_ cODIGO VENCIMENTOS / CARGA | ESCOLARIDADE / REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS (a serem comprovados |  TAXA DE
AREA DE ATUAGAO FUNGAO HORARIA SEMANAL por ido da cao, que de a contratacao) INSCRIGAO
5 oAt R$ 2.246,17 (*) Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior, admitida
Educagao Basica 135 36h como formagao minima a obtida em Nivel Médio na modalidade Normal
PEB |
= . R$ 1.905,14 (*) Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior, admitida
Educagdo Infantil 136 30h como formacao minima a obtida em Nivel Médio na modalidade Normal
RS 2.195,51 () Licenciatura Plena e especifica em Ciéncias Bioldgicas ou Licenciatura
Biologia 137 . 27|; Plena em Ciéncias com habilitacao em Biologia ou Licenciatura Plena em
Histdria Natural
Licenciatura Plena e especifica em Educagao Artistica ou Licenciatura em
- - R$ 2.195,51 (*) Artes em qualquer das linguagens: Artes Visuais, Artes Plasticas, Artes
Educagdo Artistica 138 27h Plasticas com énfase em Design, Misica, Teatro, Artes Cénicas e Danca,
ou ser portador de Diploma de Licenciatura Plena em Educacéo Musical
RS 2.195,51 () Licenciatura Plena e especifica em Ciéncias, ou Licenciatura em Ciéncias
Ciéncias 139 : 27'; com habilitagao em Biologia, ou em Quimica, ou em Fisica ou em
Matematica, ou Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas
Espanhol 140 R$ 1.308,62 (*) Licenciatura Plena e especifica em Letras com no minimo 160 horas de R$ 19,50
P 15h estudos em Espanhol ou Licenciatura Plena e especifica em Espanhol
*
PEB I Filosofia 141 RS 1‘31058';62 ) Licenciatura Plena e especifica em Filosofia
U R$ 2.195,51 (*) Licenciatura Plena e especifica em Educagao Fisica e registro no orgao
Educagao Fisica 142 27h competente.
Geografia 143 R$ 2.195,51 (*) Licenciatura Plena e especifica em Geografia ou Licenciatura Plena em
g 27h Ciéncias Sociais com habilitagdo em Geografia
Histéria 144 R$ 2.195,51 (*) Licenciatura Plena e especifica em Histdria, ou Licenciatura Plena em
27h Estudos Sociais, com habilitacdo em Historia
Inglés 145 R$ 2.195,51 (*) Licenciatura Plena e especifica em Letras com no minimo 160 horas de
g 27h estudos em Inglés ou Licenciatura Plena e especifica em Inglés
*
Lingua Portuguesa 146 RS 2'1;75';51 ) Licenciatura Plena e especifica em Letras
RS 2.195,51 () Licenciatura Plena e especifica em Matematica, Licenciatura em Ciéncias
Matematica 147 : 27|; com habilitacdo em Matematica ou Licenciatura em Ciéncias Exatas com
habilitacdo em Matematica.
R$ 2.195,51 (*) Licenciatura plena e especifica em Quimica, ou Licenciatura Plena em
Quimica 148 : 27'; Ciéncias com habilitacao em Quimica ou Licenciatura Plena em Ciéncias
Exatas com habilitagdo em Quimica
- R$ 1.308,62 (*) Licenciatura Plena e especifica em Ciéncias Sociais ou Licenciatura em
Sociologia 149 15h Sociologia.
PEBII E:":;g?g RS 2.418,25 (*) Licenciatura Plena em Pedagogia e Especializagao em Educacao Especial RS 19,50
R o 150 ann com capacitacdo na area de Deficiéncia Auditiva com carga hordria minima
Deficiéncia 30h
o de 180 horas
Auditiva
- s " Licenciatura Plena em Pedagogia e Especializagao em Educacao Especial
Educ_ag?o Fspe:clal 151 R$ 241825 (") com capacitacao na area de Deficiéncia Visual com carga horaria minima
Deficiéncia Visual 30h
de 180 horas
Educacao Especial RS 2.418,25 (*) Licenciatura Plena em Pedagogia e Especializagao em Educacao Especial
- Deficiéncia 152 } SUI; com capacitacao na area de Deficiéncia Intelectual com carga horéria
Intelectual minima de 180 horas
LEGENDA DA TABELA IlI:
(*) Incluso o abono pecuniario mensal no valor de R$ 200,00, estabelecido na Lei Municipal n° 3.276, de 21 de junho de 2013.
OBSERVAGAO DA TABELA IiI:

1. Os Professores possuem carga horaria mensal varidvel de acordo com as necessidades da Secretaria de Educacéo e disponibilidade de aulas atribuidas. Seus
vencimentos serao de acordo com essa carga mensal atribuida.

2. Terdo direito a CESTA BASICA de acordo com o previsto na Lei Municipal n° 3.275, de 21 de junho de 2013, todas as Funcdes de Professores, citados na Tabela
IIl.

Il - DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAQ

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢oes para inscrigao especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos do paréagrafo 1°,
artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

¢) No caso do sexo masculino, estar quites com o Servigo Militar;

d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis;

f) Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a Funcao, conforme especificado nas tabelas mencionadas no item 1.7, do capitulo |, deste Edital;

g) Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo pablico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo;

h) Néo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administracao, a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei Federal n° 11.343 de 23/08/2006;
i) Ndo registrar antecedentes criminais;

j) Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da Funcao; e

k) N&o ser servidor publico aposentado (municipal, estadual e federal), exceto para as FungGes com acumulagdo permitida na forma prevista pela Constituigéo;

1) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria nos termos do Artigo 40, inciso I, da Constituicao Federal.

2.2. A comprovagdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste capitulo, sera solicitada por ocasido da
convocagao, que antecede a contratagéo.

2.3. A ndo apresentacao de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua habilitagao no Processo
Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

11l - DAS ISENGOES DA TAXA DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO

A — Lei Municipal n° 3.467, de 07 de abril de 2015 — ISENGAO A INSCRIGAO NO CADUNICO

3.1. Amparado pela Lei Municipal n® 3.467, de 07 de abril de 2015, ficard isento do pagamento da taxa de inscri¢do em concursos publicos/processos seletivos,
promovidos pelos 6rgaos da administragdo direta, das autarquias e das fundacdes publicas do Poder Executivo e do Poder Legislativo do municipio de Santana de
Parnaiba o candidato que: ’

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; e

b) for membro de familia de baixa renda.

3.2. Entende-se como familia de baixa renda:

a) aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo; ou

b) aquela que possua renda familiar mensal de até trés salérios minimos.

3.3. Aisencéo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel por meio do aplicativo para a solicitagéo de inscrigéo, das 10 horas do dia 26 de
outubro as 23 horas e 53 minutos do dia 27 de outubro de 2016, no endereco eletronico: www.institutomais.org.br, contendo:

a) a indicacao do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

b) a declaracao eletronica de que atende a condicao estabelecida na alinea “b” do item 3.1, deste edital; e

¢) os dados cadastrais para participar do processo.

3.4. 0 Instituto Mais consultaré o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagoes prestadas pelo candidato.

3.4.1. Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pelo 6rgao gestor do CadUnico.

3.5. A veracidade das informacgoes prestadas no requerimento de isengdo sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagoes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminagao do processo,
aplicando-se, ainda, o disposto no paréagrafo inico do artigo 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.6. Nao sera concedida isen¢ao de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que:

a) omitir informacdes ou tornd-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentagao;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no item 3.3, deste edital; e ’

d) sem a informagéo correta da indicagéo do Numero de Identificagéo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico.

3.7. Seré concedida ao candidato apenas uma inscri¢do com isengao da taxa de inscri¢do. No caso de mais de uma inscri¢do sera considerada a primeira inscrigdo
realizada, sendo as demais desconsideradas.

3.8. Nao serdo aceitas as solicitacoes de isencao de taxa de inscrigao por fac-simile ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital, bem como se
apresentadas incompletas.

3.9. 0 resultado da solicitacdo de isencao da taxa de inscricao, com deferimento ou indeferimento, serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Santana de
Parnaiba, na data prevista de 4 de novembro de 2016, bem como sera divulgada nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

3.10. Cabera recurso do resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo em conformidade com o Capitulo X, deste edital, no dia 7 de novembro de 2016.
3.10.1. Os recursos serdo analisados pela equipe do Instituto Mais e na data prevista de 11 de novembro de 2016 serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio
de Santana de Parnaiba o Resultado Final da solicitacdo do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo, ndo cabendo mais prazo recursal de seu resultado.

3.11. 0 candidato com solicitacdo de isen¢ao indeferida poderd acessar novamente o site www.institutomais.org.br, na pagina do Processo Seletivo da Prefeitura
do Municipio de Santana de Parnaiba, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até as 17 horas do dia 17 de novembro de 2016, e imprimir o boleto bancario, cujo
pagamento devera ser efetuado até as 20 horas, do dia 18 de novembro de 2016, limite méaximo.

3.12 0 candidato cujo pedido de isengdo tenha sido indeferido e que ndo efetive a inscricdo mediante o recolhimento tempestivo do respectivo valor da taxa de
inscrigdo, ndo terd a sua inscricao efetivada para o Processo Seletivo, sendo todos os atos de inscri¢do tornados sem efeito.

3.13. 0 candidato cujo pedido de isencéo tenha sido deferido estard automaticamente inscrito no Processo Seletivo.

B - Lei Municipal n° 3.484, de 16 de julho de 2015 - ISENGAO AO DOADOR DE SANGUE:

3.14. Amparado pela Lei Municipal n® 3.484, de 16 de julho de 2015, o doador de sangue ficaré isento do pagamento da taxa de inscrigdo em concursos publicos/
processos seletivos realizados no municipio de Santana de Parnaiba.

3.14.1. Este beneficio se estende a pessoa que comprovadamente integre associagao de doadores.

3.14.2. Considera-se para enquadramento ao beneficio dessa Lei somente a doagéo de sangue promovida a 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela unido, estado
ou municipio.

3.15. A comprovagéo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora e deverd discriminar
0 numero e a data em que foram realizadas as doacoes, nao podendo ser inferior a 02 (duas) vezes durante o periodo de 01 (um) ano retroativo a data da inscrigéo.
3.16. A isencéo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel por meio do aplicativo para a solicitagao de inscri¢do, das 10 horas do dia 26
de outubro as 23 horas e 59 minutos do dia 27 de outubro de 2016, no endereco eletrénico: www.institutomais.org.br, contendo:

a) a declaracdo eletronica de que atende a condicao estabelecida no item 3.14, deste edital;

b) os dados cadastrais para participar do processo; e

¢) envio do comprovante de qualidade de doador, a que se refere o item 3.15, durante o periodo de 26 a 28 de outubro de 2016, via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), ao Instituto Mais, localizado na Rua Cunha Gago, 740 — CEP 05421-001 — Sao Paulo — SP; ou entregar pessoalmente no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Santana de Parnaiba, situado na Rua Sao Miguel Arcanjo, 90 — Centro - Santana de Parnaiba - SP, no horario das 9h00 as 16h00.
3.17. Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pelo Instituto Mais.

3.18. A veracidade das informagGes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informacoes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminacao do processo,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do artigo 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.19. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagoes ou torné-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentacao; e

¢) ndo observar a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos nos itens 3.15 e 3.16, deste edital.

3.20. Sera concedida ao candidato apenas uma inscrigao com isengao da taxa de inscricao. No caso de mais de uma inscricao serd considerada a primeira inscrigao
realizada, sendo as demais desconsideradas.

3.21. Nao serao aceitas as solicitacoes de isencao de taxa de inscricao por fac-simile ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital, bem como se
apresentadas incompletas.

3.22. O resultado da solicitagdo de isencao da taxa de inscricao, com deferimento ou indeferimento, sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Santana de
Parnaiba, na data prevista de 4 de novembro de 2016, bem como seré divulgada nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

3.23. Cabera recurso do resultado da solicitacdo de isengao da taxa de inscrigdo em conformidade com o Capitulo X, deste edital, no dia 7 de novembro  de 2016.
3.23.1. Os recursos serdo analisados pela equipe do Instituto Mais e na data prevista de 11 de novembro de 2016 sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio
de Santana de Parnaiba o Resultado Final da solicitagao do pedido de isencao da taxa de inscricao, nao cabendo mais prazo recursal de seu resultado.

3.24. 0 candidato com solicitacdo de isen¢ao indeferida poderd acessar novamente o site www.institutomais.org.br, na pagina do Processo Seletivo da Prefeitura
do Municipio de Santana de Parnaiba, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até as 17 horas do dia 17 de novembro de 2016, e imprimir o boleto bancério, cujo
pagamento devera ser efetuado até as 20 horas, do dia 18 de novembro de 2016, limite maximo.

3.25. 0 candidato cujo pedido de isencdo tenha sido indeferido e que nao efetive a inscricao mediante o recolhimento tempestivo do respectivo valor da taxa de
inscrigdo, ndo terd a sua inscricao efetivada para o Processo Seletivo, sendo todos os atos de inscrigdo tornados sem efeito.

3.26. 0 candidato cujo pedido de isencéo tenha sido deferido estard automaticamente inscrito no Processo Seletivo.

IV — DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricoes serao realizadas exclusivamente pela INTERNET, no endereco eletronico www.institutomais.org.br, no periodo das 10 horas do dia 28 de outubro de
2016 as 17 horas do dia 17 de novembro de 2016, observado o horario oficial de Brasilia e os itens estabelecidos no capitulo | e Il, deste edital.

4.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo técita das normas e condicGes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucoes especificas para a realizagdo do certame, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.3. Objetivando evitar 6nus desnecessario o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo, somente apos tomar conhecimento de todos
0s requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

4.4. 0 candidato interessado poderd se inscrever em mais de uma Funcao, verificando, antes de efetuar a sua inscrigéo, o periodo para realizacao das provas,
conforme estabelecido a seguir e disponivel no Capitulo VI, deste edital:



Ano IV - Edicdo 151
De 28 de outubro a
03 de novembro de 2016

"= #Tmprensa
®ficial

Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba

n ATOS OFICIAIS

FPreffura &

SANTANADE
PARNAIBA

§ /PrefeituraSantanadeParnaiba

DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO FUNGAO

[Cirurgido Dentista [JEnfermeiro [JFarmacéutico [JFisioterapeuta [JFonoauditlogo [J Nutricionista [JMédico (todas as especializagdes
e dreas de atuacao) [JPsicologo [] PEB | — Educacao Bésica [JPEB Il (nas disciplinas e dreas de atuacao de: Ciéncias, Educacao
Artistica, Educacao Fisica, Filosofia, Geografia e Espanhol)

04/12/2016 - Manha

[JAgente de Servicos de Alimentagéo [JCirurgido Dentista (Endodontista) [JMédico Plantonista (todas as especializacdes e areas
de atuacao) [JPEB | — Educacao Infantil [] PEB Il (nas disciplinas e éreas de atuaco de: Biologia, Historia, Inglés, Quimica, Lingua
Portuguesa, Matematica e Sociologia) [JPEB Il — Educacéo Especial (Deficiéncia Auditiva, Intelectual e Visual) [JTécnico de Enfermagem

04/12/2016 - Tarde

4.4.1. 0 candidato devera optar somente por uma Fungdo em cada periodo de realizagdo da prova, entretanto, caso seja efetuada mais de uma inscrigéo, dentro
do mesmo dia e periodo, sera considerado, para efeito deste Processo Seletivo, aquele em que o candidato estiver presente na Prova Objetiva, sendo considerado
ausente nas demais opgoes.

4.5. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente a Escolaridade e os Requisitos Minimos Exigidos, constantes das
Tabelas, do Capitulo I, deste Edital.

4.6. Efetivada a inscricdo, nao serao aceitos pedidos para alteracao de Funcao, sob hipotese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo,
verifique atentamente se consta no seu boleto bancério a Fungao para o qual se inscreveu.

4.7. Considera-se inscrido efetivada aquela devidamente paga.

4.8. Ndo havera devolugdo da importancia paga, ainda que esteja a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

4.9. A taxa de inscricdo somente serd devolvida se o Processo Seletivo ndo for realizado.

4.10. 0 candidato que realizar a sua inscricao VIA INTERNET, deverd ler e aceitar o requerimento de inscrigao e preencher o formulério de inscri¢do on-line.

4.11. Apos a conclusdo do preenchimento do formuldrio de solicitacao de inscrigao on-line o candidato deverd imprimir o boleto bancério para o pagamento do valor
da inscrigao e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancério verifique se a Funcao de interesse esté correto;

b) certifique-se se o computador utilizado é confidvel e se estd com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis fraudes na geragao do boleto bancério
supracitado;

¢) o boleto bancério a ser gerado para este Processo Seletivo serd emitido pelo Banco Santander;

d) a representagdo numérica do cddigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancério sempre iniciard com o nimero 03399 que identifica o Banco
Santander;

e) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros niimeros constantes no codigo de barras pertencem ao Banco Santander, pois boletos gerados por outras
instituicoes bancérias para o pagamento da taxa de inscri¢do deste Processo Seletivo, séo automaticamente boletos falsos; e

f) serd de responsabilidade do candidato ficar atento para as informagées do boleto bancério, a fim de evitar fraudes no seu pagamento.

4.12. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricao em qualquer banco do sistema de compensagao bancéria, de acordo com as instrugoes constantes no
endereco eletronico, até a data do vencimento do boleto bancério, em 18 de novembro de 2016, as 20 horas, limite maximo, caso contrario, ndo serd considerado.
4.12.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto deverd ser pago
antecipadamente.

4.12.2. 0 pagamento do valor da inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio candidato/candidata ou débito em conta corrente de bancos
conveniados.

4.12.3. 0 pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagao.

4.12.4. Em caso de devolucao do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.

4.12.5. 0 candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricao devera atentar-se para a confirmagdo do débito em sua conta corrente, na data
do vencimento do boleto bancario.

4.12.6. Ndo tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do Instituto Mais a inscricdo ndo sera considerada vélida, sob qualquer
hipotese.

4.12.7. A partir de 3 (trés) dias uteis ap6s o pagamento do boleto bancario o candidato poderd conferir no enderego eletronico do Instituto Mais se os dados da
inscricao efetuada pela Internet estao corretos e se o valor da inscrigao foi creditado.

4.12.8. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato deverd acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o seu CPF e
sua senha de acesso.

4.12.9. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscri¢éo, deverd entrar em contato com o Instituto Mais, por meio do telefone (0xx11) 2659-
5746 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis, no horério das 9h as 17h ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

4.12.9.1. 0 retorno da mensagem enviada ao SAC sera respondido ao candidato durante o horario de expediente bancdrio, nos dias uteis.

4.12.10. As inscricoes efetuadas somente serao confirmadas apds a comprovagao do pagamento do valor da inscrigao.

4.12.11. Serdo canceladas as inscri¢des com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido nas tabelas constantes do Capitulo |, e as solicitaces de
inscricao cujos pagamentos forem efetuados apos a data de vencimento do boleto bancério.

4.12.12. As inscrigdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagdo no site, nos ultimos dias de inscri¢éo.

4.13. 0 candidato inscrito NAQ devera enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, os dados cadastrais informados
no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

4.14. Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou ap6s a data de vencimento especificada no boleto bancério ou por qualquer outro meio que néo o especificado
neste Edital.

4.15. A pessoa com deficiéncia deverd ler atentamente o Capitulo V deste edital e anotar na ficha de inscricdo on-line a sua deficiéncia e se necessita de condigéo
especial para a prova.

4.15.1. Para confirmacao da deficiéncia do candidato, o mesmo devera enviar, obrigatoriamente, laudo médico e caso necessite, solicitagao de condigao
especial, via SEDEX, ao Instituto Mais, localizado a Rua Cunha Gago, 740 — CEP 05421-001 — Sao Paulo — Capital, identificando no envelope o nome do
candidato e do Processo Seletivo.

4.15.2. 0 laudo médico e/ou a solicitacao de condicéo especial para a prova, devera ser encaminhada até a data de encerramento das inscricoes.

4.15.3. Apos este periodo, sera indeferida a condigao do candidato com deficiéncia, bem como a solicitagao de prova especial.

4.16. 0 descumprimento das instrugoes para inscricdo implicard a sua nao efetivacao.

4.17. As informagoes complementares referentes a inscrigao estarao disponiveis no endereco eletronico www.institutomais.org.br.

4.18. 0 Instituto Mais e a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba ndo se responsabilizam por solicitacao de inscricdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

4.19. 0 deferimento da inscricdo dependerd do correto preenchimento da Ficha de Inscri¢do via Internet pelo candidato.

4.20. As informagoes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura e ao Instituto Mais o direito de excluir
do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

4.21. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacao da prova devera encaminhar sua solicitacao, até o término das inscri¢oes, ao Instituto Mais,
localizado a Rua Cunha Gago, 740 — CEP 05421-001 — Sao Paulo — Capital, identificando no envelope o seu nome e do Processo Seletivo.

4.21.1. A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).
4.21.2. Nos hordrios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

4.21.3. Na sala reservada para amamentacdo, ficarao somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

4.22. A solicitagdo de condicoes especiais para realizacdo das provas serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.23. Nao serao aceitas as solicitagées de inscrigao que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4.24. Para efetuar sua inscrigéo o candidato poderd, também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa S&o Paulo que disponibiliza postos (locais piblicos de
acesso a internet) em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse Programa ¢ completamente gratuito e o acesso ¢ permitido a todo cidadao.

4.25. 0 candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo em desacordo com as instrugdes deste capitulo, NAO TERA A SUA INSCRIGAO EFETIVADA.

4.26. A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o Instituto Mais nao se responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados pelo correio, caso exista.
4.27. E de responsabilidade do candidato a impressao do presente Edital, nao podendo alegar desconhecimento de quaisquer itens constantes do mesmo.

V - DA INSCRIGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as atribuicoes da Funcao pretendida sejam compativeis
com a deficiéncia de que sao portadores, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004,
bem como estabelecido na Lei Municipal n® 2.881, de 25 de abril de 2008.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, bem como estabelecido na Lei
Municipal n® 2.881, de 25 de abril de 2008, aos candidatos com deficiéncia, sera reservado, por Funcao, o percentual de 5% (cinco por cento) para as vagas que
vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo, apds convocacgdo, serdo encaminhados para a Secdo de Medicina e Seguranca do Trabalho,
objetivando a comprovacéo do enquadramento da deficiéncia e sua correspondéncia com aquela declarada no ato de inscricao do Processo Seletivo.

5.5. A confirmacao da deficiéncia pelo Médico Perito nao garante ao candidato o acesso a Fungao, o que s ocorrera ap0s aprovagao no exame admissional idéntico
2o dos demais candidatos, a fim de comprovar a capacidade laborativa necessaria para o desempenho das atividades.

5.6. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigéo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas da lista
de classificacao geral de aprovados.

5.7. Ao ser convocado para investidura na Fungao o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisao terminativa
sobre a qualificagao do candidato como deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da Fungao.

5.7.1. Serd eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricao ndo se constate, na forma do artigo 4° e seus
incisos do Decreto Federal n° 3298/99 e suas alteragdes, devendo 0 mesmo constar apenas na lista de classificacao geral.

5.7.2. Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, esta nao podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacao da Funcdo e de aposentadoria por
invalidez e afastamentos médicos.

5.8. Os candidatos com deficiéncia participarao deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das
provas, avaliago e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.9. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo deverd requeré-lo, indicando as
condicdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

5.10. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas deveré requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

5.11. 0 candidato inscrito como deficiente devera especificar no momento de sua inscrigéo, a sua deficiéncia.

5.11.1. Durante o periodo das inscricoes deverd encaminhar, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Mais, localizado na Rua Cunha Gago, 740 -
CEP 05421-001 — Sao Paulo - SP, as solicitagbes a seguir:

a) Laudo Médico recente, em copia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigbes, contendo obrigatoriamente o
nimero do CID; e

b) Condicao especial para realizagao da prova, quando for o caso.

5.11.2. 0 laudo médico enviado para o Instituto Mais néo sera devolvido ao candidato.

5.12. 0 candidato que n&o atender, dentro do prazo do periodo das inscriges, aos dispositivos mencionados nos itens 5.9, 5.10 e 5.11 e seus subitens, néo terd a
condicao especial atendida ou nao sera considerado deficiente, seja qual for o motivo alegado.

5.13. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Processo Seletivo ou por nao enquadramento como deficiente na pericia médica,
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.14. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem deficientes, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados
e em lista a parte.

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba - Processo Seletivo - Edital n° 04/2016
Nome do candidato:
Fungao:

Vem REUUERER prova especial e/ou condigOes especiais para realizaco da prova.

do direito de alocé-los em cidades proximas para aplicacdo das provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

7.2. 0 Edital de Convocagao contendo o local e hordrio para a realizacao das Provas Objetivas sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio, a partir 25 de novembro
de 2016 e estard disponibilizado nos sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.

7.2.1. Se o0 candidato nao localizar seu nome na relacdo constante do edital de convocagao, deverd entrar em contato com o Instituto Mais através do telefone (0xx11)
2659-5746 para verificar o ocorrido, nos dias teis, no horario das 9h as 17h.

7.2.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagao para a Prova Objetiva, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

7.3. Ao candidato somente serd permitida a participacao nas provas na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com as informagoes constantes
no item 7.2, deste capitulo.

7.3.1. 0 nao comparecimento as provas, qualquer que seja o0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacao do Processo Seletivo.
7.4. Néo serd permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.5. Os eventuais erros de digitacao de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, entre outros, deverao ser corrigidos no dia da respectiva
prova, através de formulério especifico para corregéo de dados incorretos.

7.6. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigéo, o qual ndo tera validade como documento de identidade;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagoes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

¢) caneta esferografica de tinta preta ou azul.

7.6.1. Nao serd aceito como comprovagdo de pagamento recibo de “AGENDAMENTO DE PAGAMENTO”.

7.6.2. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

7.6.3. 0 candidato que no dia de realizacdo das provas ndo estiver portando a0 menos um dos documentos citados no item 7.6., alinea “b” deste capitulo, por motivo
de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasiao em que
serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio.

7.6.3.1. A identificagao especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do
portador.

7.6.4. Nao serao aceitos copias de documentos de identidade, ainda que autenticada, bem como, ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo — sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.7. Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizacao das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao,
o Instituto Mais procedera a inclusao do referido candidato, por meio de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do recibo de pagamento
(boleto bancério autenticado).

7.8.1. Ainclusao de que trata o item 7.8 serd realizada de forma condicional, e serd confirmada pelo Instituto Mais na fase de Julgamento das provas objetivas, com
o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do de que trata o item 7.8, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.9. No dia de realizag@o das provas nao seréa permitido ao candidato:

7.9.1. Entrar e/ou permanecer no local de exame com armas (mesmo que possua o respectivo porte), aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor, relogios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes.

7.9.1.1. 0 descumprimento do item 7.9.1 deste capitulo, implicara na eliminacéo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.9.2. Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada.

7.9.3. Nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

7.10. 0 Instituto Mais e a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba ndo se responsabilizarao por perdas ou extravios de documentos, objetos ou equipamentos
eletronicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

7.11. Quanto as Provas Objetiva:

7.11.1. Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato lerd as questdes no caderno de questoes e marcard suas respostas na Folha de Respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o inico documento vélido para corregéo.

7.11.2. Nao serdo computadas questoes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas
ou rasuras, ainda que legiveis.

7.11.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

7.11.4. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala as folhas de respostas, cedidas para a execucao das provas.

7.11.5. A totalidade das Provas teré a seguinte duragéo de 3 (trés) horas.

7.11.6. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridas 1 hora do seu inicio.

7.12. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de afastamento do candidato da sala de prova.

7.13. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) Néo apresentar os documentos exigidos no item 7.6., alinea “b” deste Capitulo;

¢) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no Item 7.11.6, deste capitulo;

e) For surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao, sobre a prova
que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos ou calculadoras;

f) For surpreendido utilizando telefone celular, gravador, receptor, pager, bip, notebook e/ou equipamento similar;

g) Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagao das provas;

h) Langar méo de meios ilicitos para executar as provas;

i) Nao devolver o material cedido para realizagéo das provas;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacao a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades
presentes;

k) Fizer anotacao de informagGes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

1) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

m) Né&o cumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes de provas e na folha de respostas; e

n) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros.

7.14. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas
provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.15. A condicao de saude do candidato no dia da aplicacao da prova serd de sua exclusiva responsabilidade.

7.15.1. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nao podera retornar ao local de sua prova, sendo
eliminado do Processo Seletivo.

7.16. No dia da realizagdo das provas nao serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagoes
referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagao.

7.17. Motivarao a eliminagao do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as Instrucdes ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas.

7.18. 0 gabarito oficial da Prova Objetiva estara disponivel nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, no primeiro dia Util apés a data
de realizacao da prova e cabera recurso em conformidade com o Capitulo X, deste edital.

VIIl - DA AVALIAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.2. Na avaliagao da prova serd utilizado o Escore Bruto.

8.2.1. 0 Escore Bruto corresponde ao niimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato deverd dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questes acertadas.
8.2.3. 0 cdlculo final seré igual ao total de pontos do candidato.

8.3. Seré considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

8.4. 0 candidato ausente e nao habilitado na prova objetiva estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

8.5. Em hipétese alguma haverd revisdo de provas.

8.6. Cabera recurso do resultado da prova objetiva, em conformidade com o Capitulo X, deste edital.

1X — DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.

9.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificagdo por Fungéo.

9.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacao, sendo uma geral com a relagéo de todos os candidatos, inclusive os candidatos com deficiéncia, e uma especial
com a relacao apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4. 0 resultado do Processo Seletivo contendo a nota final do candidato seré publicado na Imprensa Oficial do Municipio e estara disponibilizado nos sites: www.
institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e cabera recurso conforme estabelecido no Capitulo X, deste edital.

9.5. A lista de classificagao final, ap6s avaliagao dos eventuais recursos interpostos, serd publicada na Imprensa Oficial do Municipio, para homologagao do
Processo Seletivo.

9.6. No caso de igualdade da nota final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o Gltimo dia das inscrigoes, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

b) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos, quando houver;

¢) Obtiver maior numero de acertos na prova de Clinica Médica, para as Fungoes de Médico / Médico Plantonista;

d) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Politica de Sadde, para as Fungoes de Médico / Médico Plantonista;

e) Obtiver maior nimero de acerto na prova de Legislacao e Conhecimentos Pedagdgicos, para as Funcoes de PEB | e PEB II;

f) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa, quando houver;

g) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matemética, quando houver;

h) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais / Atualidades, quando houver; e

i) Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscricdes.

9.7. A classificagao no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para a Fungéo, cabendo a Prefeitura do Municipio de Santana de
Parnaiba o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacao de todos os candidatos
aprovados, respeitando sempre a ordem de classificagao, bem como nao permite escolha do local e horarios de trabalho.

9.7.1. CASO 0 CANDIDATO NAO ACEITE A VAGA EXISTENTE, SERA CONSIDERADO DESISTENTE DO PROCESSO SELETIVO.

X - DOS RECURSO0S

10.1. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 1 (um) dia atil contado a partir da divulgacéo de cada etapa realizada, a saber:
a) Solicitacao do pedido de isencao da Taxa de Inscricao;

b) Aplicagéo da Prova Objetiva;

¢) Divulgacao dos gabaritos oficiais da Prova Objetiva; e

d) Divulgacéo do resultado contendo o total de pontos e a classificagéo no Processo Seletivo.

10.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao apreciados.

10.3. O recurso deverd ser entregue PESSOALMENTE, das 9h00 as 16h30min, no seguinte local:

LOCAL DE ENTREGA DOS RECURSO0S

Tipo de deficiéncia de que é portador:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e

congeéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de Prova Especial, em caso positivo, discriminar o tipo de prova

de que necessita).

g ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condicoes especiais (Relacionar qual o tipo de prova ou condicao de que necessita):
E obrigatoria a apresentacao de LAUDO MEDICO (copia legivel e autenticada) com CID, junto a esse requerimento.

Datar / Local:

Assinatura:

VI - DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo constara de Provas Objetivas para todas as Funces, de carter eliminatorio e classificatorio e serdo realizadas conforme estabelecido no
Capitulo VII e avaliada conforme Capitulo VIII, deste edital.

6.2. As Provas Objetivas constarao de questdes de maltipla escolha e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II, deste edital.

6.3. Os candidatos serdo avaliados neste Processo Seletivo conforme estabelecido a seguir:

FUNGAO PROVAS OBJETIVAS NUMERO DE ITENS
Lingua Portuguesa 08
Agente de Servicos de Alimentacao Matematica 07
Teécnico de Enfermagem Conhecimentos Gerais / Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 10
Cirurgiao Dentista
Cirurgiao Dentista — Endodontia
F::':;;z':i?: 9 Lingua Portuguesa 10
Fisioterapeuta Conhecimentos Gerais / Atualidades 05
Fonoauditlogo Conhecimentos Especificos 15
Nutricionista
Psicélogo
Médico (todas as especializagdes/areas de atuagdo) Poas o8 Saude b
Médico Plantonista (todas as especializagdes/areas de aluagao) Conhecimentos Especificos 10
PEB | - Educacao Basica
PEB | - Educacao Infantil Lingua Portuguesa 10
PEBII (todas as disciplinas/areas de atuagao) Legislagao e Conhecimentos Pedagdgicos 10
PEB Il - Educacao Especial Conhecimentos Especificos 10
(Auditiva, Intelectual e Visual)
ViI- DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS )
7.1. As Provas Objetivas serdo realizadas na cidade de SANTANA DE PARNAIBA, conforme a distribuicao de FungGes, por periodo, previstos a seguir:
DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO FUNGAO
[ICirurgido Dentista [JEnfermeiro [JFarmacéutico [JFisioterapeuta [JFonoaudiélogo [] Nutricionista [JMédico (todas as especializagdes
04/12/2016 - Manha e areas de atuacdo) [JPsicologo [] PEB | - Educacao Bésica [JPEB Il (nas disciplinas e dreas de atuacao de: Ciéncias, Educagao
Artistica, Educacao Fisica, Filosofia, Geografia e Espanhol)
[JAgente de Servicos de Alimentaco []Cirurgido Dentista (Endodontista) [JMédico Plantonista (todas as especializacdes e dreas
04/12/2016 - Tarde de atuacao) [JPEB | — Educacao Infantil [] PEB Il (nas disciplinas e éreas de atuacdo de: Biologia, Historia, Inglés, Quimica, Lingua
Portuguesa, Matematica e Sociologia) [JPEB Il — Educacéo Especial (Deficiéncia Auditiva, Intelectual e Visual) [JTécnico de Enfermagem

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santana de Parnaiba, o Instituto Mais se reserva

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba - Setor de RECURSOS HUMANOS, situado a Rua Sao Miguel Arcanjo, n.° 90 — Centro - Santana de Parnaiba — SP.

10.4. O recurso deverd ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do Processo Seletivo, nome e assinatura do candidato, nimero de inscrigao,
Funcao, codigo da Funcao e o seu questionamento.

10.5. Néo serdo aceitos recursos interpostos por outro meio que nao seja o estabelecido no Item 10.3, deste capitulo.

10.6. Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento referido no item 10.1, deste capitulo.

10.7. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.

10.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a nota/classificagéo inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificagao superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para habilitagao.

10.9. Depois de julgados os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Processo Seletivo com as alterages ocorridas em face do disposto no item
10.8, deste capitulo.

10.10. As respostas aos recursos, apos sua analise, serdo encaminhadas ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura.

10.11. Néo serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo;

b) Fora do prazo estabelecido;

¢) Sem fundamentacdo l6gica e consistente;

d) Com argumentacdo idéntica a outros recursos; e

e) Entregues em locais diferentes do especificado no item 10.3, deste capitulo.

10.12. Em hipotese alguma sera aceita, vistas de prova, revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

10.13. A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razéo pela qual nao caberao recursos adicionais.

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAQ DE RECURSO
- Edital n° 04/2016

A Comissao do P

Nome do Candidato:

N° do Documento de Identidade:
N.° de inscrigao:
Funcao:
Telefone:

Referéncia:

N° da questao:
Questionamento:
Fundamentacao légica:
Data/Local: / /2016
Assinatura:

(mesmo que seja para recado)
(informe qual a etapa do Processo Seletivo)
(apenas para o recurso do gabarito da prova objetiva)

— DA CONTRATAGAO
11.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura do
Municipio de Santana de Parnaiba e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.
11.2. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacao, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificacao final.
11.3. Por ocasiao da convocagao que antecede a contratacao, os candidatos classificados deverao apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia
que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condigdes de inscrigao estabelecidas no presente Edital.
11.3.1. Os candidatos serao convocados por meio de Edital que sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio.
11.3.2. A omissao do candidato ou sua negacdo expressa serd entendida como desisténcia da convocacao, ensejando a administragdo ao chamamento do candidato
seguinte na lista final de classificagao.
11.3.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes no Diario Oficial do Municipio, bem como, também podera entrar em contato
com o DRH da Prefeitura para acompanhar a evolugao das convocagdes, ficando ciente de que nao recebera nenhum tipo de comunicagao.
11.4. Ap6s a publicacao os candidatos terdo o prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacao dos documentos originais acompanhados de copias reprograficas
e terd o prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos para assumir a Funcdo, apds sua apresentacao.
11.4.1. Os documentos a serem apresentados sao os discriminados a sequir: carteira de trabalho, certiddo de nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Certificado
de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 1 (uma) foto 3x4 recente, Inscrido no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa
Econdmica (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em empresa publica), CPF, Comprovantes de escolaridade, Certidao de
Nascimento dos filhos, com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invélido, Resultado de Antecedentes Criminais, comprovante de endereco atualizado em seu
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nome e nimero de conta corrente do Banco Santander.

11.4.2. Caso haja necessidade a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba podera solicitar outros documentos complementares.

11.4.3. A ndo apresentacao dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagao do ato de contratagao.

11.5. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exames e/ou a apresentagao de laudos especificos, conforme a natureza
da Funcao pretendida, que avaliarg sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a Fungao a que concorrem.

11.5.1. As decisoes do Servico Médico da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, de carter eliminatorio para efeito de contratagdo, s@o soberanas e
delas ndo caberd qualquer recurso.

11.6. Nao serao aceitos quaisquer tipos de protocolos no ato da convocagao ou copias dos documentos exigidos.

11.7. No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato sera formalizado pelo mesmo por meio de termo de rendncia.

11.8. 0 ndo comparecimento, quando convocado, implicard na sua excluséo e desclassificacdo em caréter irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

11.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba.

11.10. Os candidatos classificados serdo contratados pelo regime estatutério.

XII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo, serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio,
afixados no DRH da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e divulgado na Internet nos enderegos eletronicos www.institutomais.org.br e www.
santanadeparnaiba.sp.gov.br.

12.2. Seréo publicados no Diério Oficial do Municipio apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.

12.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da
contratacdo, acarretarao a nulidade da inscricao e desqualificacéo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa,
civil e criminal.

12.4. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao dos resultados finais do Processo Seletivo, a qual podera ser efetuada por Fungao, individualmente ou pelo conjunto
de fungoes constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

12.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes, atualizagoes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.6. 0 candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Mais, situado a Rua Cunha Gago, 740 — Séo Paulo — SP - CEP 05421-001, até a data
de publicacao da homologacao dos resultados e, apos esta data, junto a Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, no Setor de DRH, situado a Rua Sao Miguel
Arcanjo, n.° 90 — Centro - Santana de Parnaiba — SP — CEP 06501-115, por meio de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacao de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo,
devendo ainda, manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o seu prazo de validade.

12.8. As despesas relativas a participagéo do candidato no Processo Seletivo e a apresentagao para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.
12.9. A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e o Instituto Mais no se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagoes
referentes a este Processo Seletivo.

12.10. A realizacao do certame serd feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento Social.

12.11. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao do Processo Seletivo da Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba e pelo Instituto
Mais, no que tange a sua realizagao.

Santana de Parnaiba, 28 de outubro de 2016.
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba

ANEXO | - DESCRIGAO DAS FUNGOES .

AGENTE DE SERVIGOS DE ALIMENTAGAO: Requisita os géneros alimenticios ao almoxarifado, anotando quantidades e especificagdes dos itens. Controla estoque, a
data de validade e zela pela qualidade e o armazenamento adequado dos produtos alimenticios. Seleciona os alimentos para preparar as refeicoes, conforme cardapio
orientado. Prepara refeicoes por procedimentos da area de atuacao (tempero, coccao). Distribui, orienta e acompanha as atividades dos auxiliares de cozinha.
Monitora os alimentos prontos para a distribuigéo. Zela pela conservacdo, limpeza e higiene de materiais, utensilios, equipamentos e instalagoes da cozinha, a fim
de manté-los em condicoes adequadas de utilizacdo. Acompanha o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, solicitando a manutencao, quando
necessaria, visando manté-los em condi¢oes adequadas de uso.

CIRURGIAO DENTISTA / CIRURGIAO DENTISTA — ENDODONTIA: Examina os dentes e cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca
de caries e outras afeccgdes. Identifica as afeccdes quanto & extenséo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radiolégicos,
para estabelecer o plano de tratamento, aplica anestesias para dar conforto ao cliente. Ministrar diversas formas de tratamento cirdrgico, clinico e de outra natureza
para as doencas e afecgoes da cavidade oral e seus elementos. Extrai raizes e dentes utilizando aparelhos especiais, restaura caries dentarias, faz limpeza profilatica
dos dentes e gengivas, substitui ou restaura partes da coroa dentdria colocando incrustacdes ou coroas protéticas. Faz pericia OdontoAdministrativa, examinando a
cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados. Realiza tratamentos especiais servindo-se da prétese e de outros meios para recuperar perdas de tecidos
moles ou 6sseos. Prescreve ou administra medicamentos especificos indicados na odontologia, determinando via oral ou parenteral para prevenir hemorragia
pos-cirdrgica ou avulsdo. Participa do planejamento, execugao e avaliagdo de programas educativos de prevencdo dos problemas de saude bucal e programas de
atendimento odontoldgico voltados para o escolar e para a populagao em geral. Planeja e realiza em unidades do PSF atividades de identificacao das familias de risco
e contribuir com o trabalho do Agente Comunitario de Sadde. Participa do planejamento, realizacao e avaliagdo dos programas de Sadde Publica, elaborando normas
técnicas e administrativas. Emite parecer técnico em sua area de atuagdo. Coordena e supervisiona o trabalho executado pelo auxiliar de consultério dentério e/ou
técnico em higiene dental. Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituicao por residentes, estagidrios e voluntarios. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.

ENFERMEIRO: Executa a supervisao e coordenacdo da equipe de auxiliares de enfermagem, avaliando a qualidade técnica do servigo prestado; Programa e
supervisiona as atividades de enfermagem, controlando boletins de produtividade e o nimero de exames e consultas realizados; Desenvolve servicos de enfermagem,
tais como administragdo de medicamentos, realizacdo de curativos, controle da pressdo venosa, monotorizagéo e aplicagéo de respiradores artificiais, prestacao
de cuidados de conforto, movimentacdo ativa e passiva e de higiene pessoal, entre outros; Executar cuidados e servigos de enfermagem de maior complexidade
técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisoes imediatas; Atua nos servigos burocraticos de enfermagem, elaborando
escalas de servico, planos de trabalho e atribuicoes diarias; Preenche prontudrios de pacientes, bem como todos os registros relativos a sua atividade; Participar
do planejamento, realizacao e avaliagdo dos programas de Saude Publica, elaborando normas técnicas e administrativas; Realizar estudos e previsao de recursos
necessarios ao funcionamento dos servigos de enfermagem; Participa de reunioes de carater administrativo e de reunioes de carater técnico de enfermagem,
visando o aperfeicoamento dos servigos prestados; Programa e executa o treinamento sistemético em servigo do pessoal de enfermagem; Desenvolve programas de
prevencao e controle de doencas em geral e programas especiais para mulheres, criancas e adolescentes.

FARMACEUTICO: Atua em equipe multiprofissional na assisténcia farmacéutica ao usudrio e a equipe de saude do municipio. Participa da elaboragao, coordenagao
e implementacao de politicas de sadde relativas a produtos farmacéuticos. Atua no controle e geréncia de produtos farmacéuticos e/ou relacionados a sadde,
desenvolvendo atividades de planejamento, pesquisa, selecao e padronizagdo. Assessora tecnicamente a aquisi¢ao de farmacos, o desenvolvimento de produtos,
produgao, manipulacao e controle de qualidade. Atua nos processos de planejamento, logistica e controle de armazenamento, distribuicdo, transporte, guarda e
dispensa dos produtos farmacéuticos. Participa do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por estagiarios. Executa outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua érea de atuagdo.

FISIOTERAPEUTA: Atua no atendimento ao usudrio empregando gindsticas corretivas, cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia,
fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducacao muscular, para obter o maximo de recuperagao funcional dos 0rgéos e tecidos afetados. Avalia e reavalia
o estado de saide de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de movimentacao, de reflexos, provas de esforgo, de
sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgéos afetados. Ensina exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afeccoes
dos aparelhos respiratorio e cardiovascular, bem como exercicios fisicos de preparagéo e condicionamento pré e pds parto. Realiza relaxamento, exercicios e jogos
com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente para estimular a sociabilidade. Atende amputados, preparando o coto e fazendo
treinamento com prétese, para possibilita a movimentagao ativa dos mesmos. Opina quanto as possibilidades fisicas do individuo, fazendo exames e empregando
técnicas de avaliagOes especificas para possibilitar a selegao profissional ou escolar. Orienta e avalia atividades de professores e pais de alunos, orientando-o0s
na execugao correta de exercicio fisico e na manipulagdo de aparelhos mais simples. Controla registros de dados, observando as anotacoes das aplicagoes e
tratamento realizados para elaborar boletins estatisticos. Elabora pareceres técnicos sobre assuntos de sua drea de competéncia. Responsabiliza-se por instalagoes,
equipamentos, instrumental, méquinas e materiais colocados a sua disposicdo. Desenvolve acoes de vigilancia em sadde de baixa, média e alta complexidade, nas
areas ambiental, sanitdria, epidemioldgica e salde do trabalhador. Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituicao por estagidrios. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua érea de atuagdo.

FONOAUDIOLOGO: Atua no atendimento a individuos com disttrbios de comunicacao, prevenindo, avaliando, diagnosticando e reabilitando alteragoes na audicao,
voz, linguagem oral e escrita e motricidade oral; Avalia as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de linguagem, audiometria, gravagao e outras
técnicas proprias para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; Orienta o paciente com problemas de linguagem e audicdo, utilizando a logopedia e
audiologia em sessoes terapéuticas, visando a sua reabilitagdo; Atua em equipes multifuncionais, no desenvolvimento de projetos terapéuticos e agoes preventivas
em unidades de saude; Realiza agOes individuais e coletivas na assisténcia, vigilancia e educacao em saude, facilitando o acesso e a participagéo do paciente e seus
familiares no processo do tratamento, incentivando o auto-cuidado e as préticas de educacao em satde; Atende e orienta os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas
de comunicacdo detectados nas criancas, emitindo parecer de sua especialidade e estabelecendo tratamento adequado para possibilitar a reeducacao e a reabilitagdo
dos mesmos; Orienta a equipe pedagdgica das escolas, preparando informes e documentos de assuntos de fonoaudiologia a fim de possibilitar subsidios @ mesma;
Desenvolve acoes de vigilancia em satde de baixa, média e alta complexidade, nas reas ambiental, sanitéria, epidemioldgica e satde do trabalhador; Controla e testa
periodicamente a capacidade auditiva dos servidores do municipio, principalmente dos que trabalham em locais onde se verifica muito ruido; Participa das atividades a
serem desenvolvidas na instituicao por estagidrios e voluntarios; Executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagao.
MEDICO (Todas as Areas de Atuagédo/Especializagdes): Presta assisténcia integral ao cidadao efetuando exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para
promover a salde e bem-estar da populacdo. Presta socorros de urgéncia e emergéncia. Atua em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de satde e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada. Realiza atendimento ao paciente, emite
atestados e pareceres. Realiza procedimentos cirdrgicos. Articula recursos intersetoriais disponiveis para diminui¢do dos agravos a satde dos pacientes. Participa de
capacitagoes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestao da unidade. Garante a integralidade da atencao a saude dos usudrios. Preenche
adequadamente os prontudrios e todos o0s instrumentos de coleta de dados da unidade. Participa de atividades de ensino e pesquisa, dentro do seu ambiente de
atuacdo. Participa de atividades de planejamento e organizagao junto a sua Unidade de atuacao. Zela pela protecdo individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecao, de acordo com o risco inerente a sua fungao. Obedecer as normas técnicas de biosseguranca na execucao de suas atividades. Participa do planejamento
das atividades a serem desenvolvidas por estagidrios na instituicao. Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.

MEDICO PLANTONISTA (Todas as Areas de Atuagao/Especializacdes): Presta assisténcia integral ao cidadao efetuando exames médicos, emitindo diagnésticos,
prescrevendo medicamentos e realizando outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica
para promover a salde e bem-estar da populagdo. Presta socorros de urgéncia e emergéncia. Atua em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos
terapéuticos individuais, familiares e coletivos em unidades de satde e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada. Realiza atendimento ao paciente, emite
atestados e pareceres. Realiza procedimentos cirargicos. Articula recursos intersetoriais disponiveis para diminuigéo dos agravos a sadde dos pacientes. Participa de
capacitagoes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestao da unidade. Garante a integralidade da atencao a saude dos usudrios. Preenche
adequadamente os prontudrios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade. Participa de atividades de ensino e pesquisa, dentro do seu ambiente de
atuacdo. Participa de atividades de planejamento e organizagéo junto a sua Unidade de atuagao. Zela pela protecdo individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecao, de acordo com o risco inerente a sua fungao. Obedecer as normas técnicas de biosseguranca na execucao de suas atividades. Participa do planejamento
das atividades a serem desenvolvidas por estagidrios na instituicao. Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.

NUTRICIONISTA: Planeja, coordena e supervisiona servicos e programas de nutricdo nas areas da saude, educacdo e outras afins que requeiram atencao de
processos e procedimentos nutricionais para melhoria da qualidade de saide da populacao. Planeja, coordena e supervisiona servicos e programas de nutricao nas
areas de saude, educacao e outras afins; Analisa caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento de recursos dietéticos; Elabora o planejamento e execugao de
cardapios e dietas especiais; Controla a estocagem, preparacao, conservacao e distribuicdo dos alimentos, garantindo as condicdes higiénico-sanitérias de acordo
com a legislagdo vigente; Presta assisténcia dietoterdpica hospitalar, ambulatorial, domiciliar e em programas especificos destinados a coletividade; Supervisiona,
controla e fiscaliza o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das merendas nas escolas, fornecendo cardépio com teor protéico; Planeja e elabora o cardapio
semanalmente, baseando-se na observacdo da aceitacdo dos alimentos, pelos alunos, para poder oferecer refeicdes balanceadas e evitar desperdicios; Orienta e
supervisiona o preparo, distribuicao das refeioes e o armazenamento para possibilitar um melhor rendimento do servico; Programa e desenvolve treinamento com
os servidores, realizando reunioes e observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitagao dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padrdo
técnico dos servigos; Elabora relatorio mensal, baseando-se nas informagoes recebidas, para estimar o custo médio da alimentacao; e Zela pela ordem e manutengao
e higiene dos alimentos, para assegurar a qualidade dos mesmos. Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

PEB | (Educagao Basica e Infantil) e PEB Il (todas as disciplinas/areas de atuagao): Participa na elaboracao da proposta curricular; Elabora e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; Executar agoes que permitam garantir a aprendizagem dos alunos; Estabelece e implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Ministra aulas e cumpri tarefas relacionadas ao cumprimento dos dias letivos do calendério escolar; Participa
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Colabora com as atividades de articulagao da escola com
as familias e a comunidade; Aperfeigoa-se profissionalmente através de leituras apropriadas e de participacdo de cursos de formagao continuada promovidos pela
Secretaria Municipal de Educacao ou outra instituicao de ensino credenciada; Avalia o processo de ensino e aprendizagem de acordo com o planejamento escolar;
Utiliza-se dos conhecimentos e material pedagdgico que favorecam a aprendizagem dos alunos; Impede e orientar toda e qualquer manifestagao de preconceito
de classe social, racial, religiosa ou ideoldgica; Executar o plano de gestao escolar no que Ihe competir; Manter permanente contato com os pais dos alunos ou
seus responsaveis, informando-os e orientando-0s sobre o desenvolvimento dos mesmos, e obtendo dados de interesse para o processo educativo; Proceder a
observagao dos alunos, identificando necessidades e caréncias de ordem social, psicologica, material ou de sadde que interferem na aprendizagem, encaminhando
a0 chefe imediato para devidas providéncias; Executar e manter atualizados os didrios de classe, bem como os demais registros escolares e 0s relativos as suas
atividades especificas e fornecer informagdes conforme as normas estabelecidas; Colaborar nos programas educativos e culturais instituidos por lei e pertinentes a
escola; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL (Deficiéncia Auditiva): Compete ao Professor de Educacéo Bésica Il em Educagdo Especial além do atendimento prestado ao aluno:
Participar da elaborag@o da proposta pedagdgica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o projeto pedagogico da instituicdo de ensino se
organize coletivamente numa perspectiva de educacao inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na unidade e/
ou na regido, atendidas as novas diretrizes da Educagdo Especial, atuando de forma colaborativa com o professor da classe comum para a definicao das adaptagoes
curriculares que favore¢am o acesso do aluno ao curriculo e a sua interagdo no grupo; Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e participar das HTDCs
e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola, promovendo a inclusao do aluno nas mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e
estratégias de inclusao dos alunos nas classes comuns, informando a comunidade escolar acerca da legislacao e normas educacionais vigentes que asseguram
ainclusao educacional; Oferecer apoio técnico pedagdgico aos professores das classes comuns, orientando na elaboragdo de materiais didéatico-pedagdgicos que
possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do ensino regular; Fornecer orientacoes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a
comunidade quando se fizer necessério, orientando as familias para o seu envolvimento e a sua participagéo no processo educacional. Cabera ainda ao professor(a)
especializado(a) viabilizar a educacao escolar de alunos(as) que estejam impossibilitados de frequentar as aulas em razéo de tratamento de sadde que implique
permanéncia prolongada em domicilio ou internagdo hospitalar. Compete ainda ao professor especializado para o atendimento as necessidades dos alunos com
Deficiéncia Auditiva: Complementar os estudos referentes aos conhecimentos construidos nas classes comuns do ensino regular; Oferecer suporte pedagogico aos
alunos, facilitando-lhes 0 acesso a todos os contetidos curriculares; Promover o aprendizado de Libras para o aluno que optar pelo seu uso; Utilizar as tecnologias
de informagao e comunicagdo para a aprendizagem de Libras e da Lingua Portuguesa; Desenvolver a Libras como atividade pedagogica, instrumental, dialogica e
de conversagao; Promover a aprendizagem da Lingua Portuguesa para alunos surdos, como segunda lingua, de forma instrumental, dialdgica e de conversagao;
Aprofundar os estudos relativos  disciplina de Lingua Portuguesa, principalmente na modalidade escrita; Produzir materiais bilingues, (Libras — Portugués — Libras);
Favorecer a convivéncia entre os alunos surdos para o aprendizado e o desenvolvimento da lingua Brasileira de Sinais; Utilizar equipamentos de ampliagéo sonora e
efetivar interface com a fonoaudiologia para atender os alunos auditivos, quando esta for a opgao da familia ou do aluno.

PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL (Deficiéncia Intelectual): Compete ao Professor de Educagao Bésica Il em Educagéo Especial além do atendimento prestado ao
aluno: Participar da elaboracao da proposta pedagogica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o projeto pedagagico da instituicao de ensino
se organize coletivamente numa perspectiva de educagao inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na unidade e/
ou na regido, atendidas as novas diretrizes da Educagao Especial, atuando de forma colaborativa com o professor da classe comum para a defini¢do das adaptacoes
curriculares que favoregam o acesso do aluno ao curriculo e a sua interagao no grupo; Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e participar das HTDCs
e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola, promovendo a inclusdo do aluno nas mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e
estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns, informando a comunidade escolar acerca da legislagao e normas educacionais vigentes que asseguram
a inclusédo educacional; Oferecer apoio técnico pedagdgico aos professores das classes comuns, orientando na elaboragdo de materiais didatico-pedagagicos que
possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do ensino regular; Fornecer orientagGes e prestar atendimento aos responséveis pelos alunos bem como a
comunidade quando se fizer necessério, orientando as familias para o seu envolvimento e a sua participagao no processo educacional. Cabera ainda ao professor(a)
especializado(a) viabilizar a educacao escolar de alunos(as) que estejam impossibilitados de frequentar as aulas em razéo de tratamento de sadde que implique
permanéncia prolongada em domicilio ou internacdo hospitalar. Realizar a avaliagdo diagnostica e elaborar o planejamento individual de intervengéo de acordo com a
necessidade do aluno. Em fungéo do planejamento, desenvolver atividades que estimulem o desenvolvimento dos processos mentais: atencao, percepgao, memoria,
raciocinio, imaginagao, criatividade, linguagem, aspectos emocionais, entre outros; Proporcionar ao aluno o conhecimento de seu corpo, levando-o a usa-lo como
instrumento de expressao consciente na busca de sua independéncia e na satisfacéo de suas necessidades; Fortalecer a autonomia dos alunos para decidir, opinar,
escolher e tomar iniciativas, a partir de suas necessidades e motivacoes; e Propiciar a interagao dos alunos em ambientes sociais, valorizando as diferencas e a nao
discriminagao.

PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL (Deficiéncia Visual): Compete ao Professor de Educagao Bésica Il em Educagdo Especial além do atendimento prestado ao aluno:
Participar da elaboracdo da proposta pedagogica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o projeto pedagogico da instituigdo de ensino se
organize coletivamente numa perspectiva de educacao inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na unidade e/
ou na regido, atendidas as novas diretrizes da Educacéo Especial, atuando de forma colaborativa com o professor da classe comum para a definicao das adaptagoes

curriculares que favoregam o acesso do aluno ao curriculo e a sua interagdo no grupo; Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e participar das HTDCs
e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola, promovendo a inclusdo do aluno nas mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e
estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns, informando a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais vigentes que asseguram
a inclusao educacional; Oferecer apoio técnico pedagagico aos professores das classes comuns, orientando na elaboracao de materiais didatico-pedagagicos que
possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do ensino regular; Fornecer orientacoes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como a
comunidade quando se fizer necessario, orientando as familias para o seu envolvimento e a sua participacdo no processo educacional. Cabera ainda ao professor(a)
especializado(a) viabilizar a educacdo escolar de alunos(as) que estejam impossibilitados de frequentar as aulas em razao de tratamento de saude que implique
permanéncia prolongada em domicilio ou internag@o hospitalar. Compete ainda ao professor especializado para o atendimento as necessidades dos alunos com
Deficiéncia Visual: Promover e apoiar a alfabetizagdo e o aprendizado pelo Sistema Braille; Realizar a transcricao de materiais, Braille/tinta, tinta/Braille, e produzir
gravacao sonora de textos; Realizar adaptacao de graficos, mapas, tabelas e outros materiais didaticos para uso de alunos cegos; Promover a utilizacao de recursos
Opticos (lupas manuais e eletronicas) e ndo 6pticos (cadernos de pauta ampliada, iluminagao, lapis e canetas adequadas); Adaptar material em caracteres ampliados
para o uso de alunos com baixa visao, além de disponibilizar outros materiais didaticos; Desenvolver técnicas e vivéncias de orientagao e mobilidade e atividades
da vida didria para a autonomia e independéncia; Desenvolver 0 ensino para o uso do soroban e Promover adequagOes necessdrias para 0 uso de tecnologias de
informagao e comunicagao.

PSICOLOGO: Atuando em Recursos Humanos: Elabora andlises profissiogréficas para os cargos/funcdes da Prefeitura Municipal; Participa da elaboracéo e execugéo
dos planos de treinamento e desenvolvimento de Recursos Humanos; Atua em recrutamento e selecdo; Participa da avaliagdo de desempenho, da analise das
competéncias, bem como da gestao dos Recursos Humanos. Afuando na Educacao: Planeja, acompanha e avalia projetos na area de psicologia aplicada ao
trabalho socio educacional, para promogao da salide mental, no ambito escolar; Participa da elaboracao dos programas e planos de ensino e de sua avaliacdo nas
escolas da rede, considerando a realidade sGcio-econémico e cultura da populagdo a quem se destina; Aplica testes de sondagem de aptidoes, interesses e outros
com vistas a orientacao educacional e vocacional dos alunos da rede municipal; Participa do plano de educacao da Prefeitura; Diagnostica e realiza a terapéutica de
alunos com distarbios psiquicos ou com problemas de comportamento familiar ou social; Diagnostica alunos infra e supradotados, tendo em vista a adequagéo de
curriculos e programas as suas necessidades individuais; Diagnostica e acompanha junto a uma equipe multidisciplinar, alunos portadores de deficiéncias fisicas
e/ou mentais; Relne-se com pais e 0s demais especialistas em educagéo, tendo em vista o diagndstico e a terapéutica de problemas de desajustamento familiar
e social dos alunos; Participa da elaboracdo e avaliagdo dos programas de recuperacdo da escola. Atuando na Saide: Realiza assisténcia psicoldgica e participa
da elaboracdo e execucao de programas de saude; Realiza estudos, pesquisas e levantamentos que forne¢am subsidios a formulacdo de politicas, diretrizes e
planos relativo as implantagéo, manutengéo e funcionamento de programas relacionados aos servigos de saude publica; Participa do planejamento, realizagéo e
avaliacdo dos programas de Saude Publica, elaborando normas técnicas e administrativas; Realiza, em conjunto com profissionais, atividades ludicas, pedagégicas,
profissionalizantes, de lazer e outras correlatas; Participa com profissionais da area de saude do diagnostico e da terapéutica de pacientes; Elabora, executa e
avalia projetos de trabalho, objetivando a promogao da saude institucional na Prefeitura, através de andlise, diagnostico e intervengéo; Realiza estudos e pesquisas
de validagdo de testes psicologicos, avaliagoes e interpretacoes. Participa do planejamento e da avaliagdo de campanhas educativas nas areas de saude publica;
Participa da realizacdo de diagnosticos, desenvolvimento e avaliagdo de programas de intervencao psico-social junto as comunidades; Encaminha usudrios a
outros especialistas, quando se fizer necessario. Participa de pericia técnica, quando designado. Atuando na Area da Seguranga Pablica: Participa da elaboracdo
e avaliagdo de programas na drea de seguranca publica. Atuando na Area Social: Participa da gestao e implementagdo de Programas e Projetos Sociais; Participa
do desenvolvimento e implementagéo de politicas pablicas e de cidadania; Realiza diagnostico, desenvolve e avalia programas de intervengao psicossocial junto as
comunidades; Elabora estudos, pesquisas e levantamentos psicosociais das comunidades; Emite parecer técnico na sua érea de atuagcdo bem como participar de
pericia técnica, quando designado.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Realiza procedimentos bésicos de enfermagem tais como: verificacdo de sinais vitais, pungdo venosa periférica, curativo, administragao
de medicamento via oral, nasal, topica, retal e parenteral, de inalacdo, oxigenoterapia, coleta de sangue para exames. Assiste ao enfermeiro no planejamento,
programacdo, orientagéo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem. Auxilia na prestagao de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave. Assiste na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica. Atua na prevencao e controle sistematico
da infeccao hospitalar, na prevengao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia sadde. Presta socorro de
urgéncia e emergéncia aos usudrios dentro da UBS e em domicilio, e encaminha pacientes aos servigos de referéncia quando necessario. Responsabiliza-se pelo
controle e utilizacao de equipamentos, instrumentais, materiais e medicamentos colocados & sua disposicdo. Realiza esterilizacdo e desinfeccao dos materiais e
instrumentos utilizados. Participa de acoes de educacao em saude. Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA AS FUNGOES DE AGENTE DE SERVIGOS DE ALIMENTAGAO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacdo de verbos. Concordéncia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito.
Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuagao. Compreensao de textos.

MATEMATICA: OperacGes com numeros naturais e fraciondrios: adicao, subtragao, multiplicagao e divisao. Problemas envolvendo as quatro operagoes. Sistema de
medidas. Sistema monetario brasileiro

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES (veiculados nos ultimos seis meses da data da prova): Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura,
radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisao. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovacoes cientificas na atualidade e seus impactos
na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e internacional
contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes gerais sobre: alimentos, funcéo dos alimentos, vitaminas e nutrientes, estocagem dos alimentos, controle de estoque,
reaproveitamento de alimentos, conservagéo e validade dos alimentos. Nutricdo. Merenda escolar. Seguranca e higiene do trabalho. Limpeza e conservagao dos
objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. Remogao de lixo e detritos, destino e selecao.

PARA A FUNGAO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo de Texto. Significagdo das palavras: sinonimos, antonimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao, conjuncao (classificacao e sentido
que imprime as relagoes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

MATEMATICA: Resolugao de situacoes-problema. Nameros Inteiros: Operacoes, Propriedades, Mltiplos e Divisores; Numeros Racionais: Operagoes e Propriedades.
Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razoes e Proporgoes, Divisao Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem.
Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos bésicos de geometria: célculo de drea e célculo de volume.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES (veiculados nos ultimos seis meses da data da prova): Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura,
rédio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e seus impactos
na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e internacional
contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cddigo de ética dos profissionais de enfermagem; Implicacdes éticas e juridicas no exercicio da enfermagem. Técnicas bésicas de
enfermagem: Sinais vitais; Mensuragao de altura e peso; Assepsia e controle de infecgéo; Biosseguranca; Administragdo de medicamentos (nogdes de farmacologia,
célculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administracdo e cuidados na aplicacdo, venoclise). Prevencdo de Ulceras de pressao; Sondagens géstrica
e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médicocirdrgica:
Cuidados de enfermagem ao paciente com disturbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos, neurolégicos e do sistema
hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais; Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratoria, corpos
estranhos, intoxicagoes exogenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmissao, profilaxia e cuidados
de enfermagem relacionados a doengas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e
puerpério; Complicacoes obstétricas; Recém-nascido normal e patoldgico; Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; Doencas da Primeira
Infancia. Enfermagem em Saude Publica: Processo salide — doenga; Imunizagdes; Vigilancia epidemioldgica; Atencao a sadde da crianga e do adolescente, do adulto,
da mulher e do idoso.

PARA AS FUNGOES DE CIRURGIAO DENTISTA, CIRURGIAO DENTISTA (ENDODONTIA), ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,
NUTRICIONISTA E PSICOLOGO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacao de Texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antonimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagao. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncao (classificacdo e sentido
que imprime as relagoes entre as oracoes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos tltimos seis meses da data da prova): Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura,
radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e seus impactos
na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e internacional
contemporaneo. Panorama da economia nacional e internacional

CONHECIMENTOS ESPE(;iFIEOS PARA:

CIRURGIAO DENTISTA: Etica Profissional e Legislagdo. Trabalho cirrgico em odontologia. Radiografia e revelagao. Orientacdo para a salde bucal. Atendimento
clinico. Controle da lesdo e reabilitagdo do usudrio. Exames clinicos e diagnosticos. Procedimentos diante de situagoes epidemioldgicas. Careologia: Etiologia,
etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica e prevencao. Fluorterapia, toxologia do fluor. Fluorose: Diagnéstico e tratamento. Anestesia loco regional oral: Técnicas,
anestésicos, indicagoes e contraindicacoes, acidentes, medicagao. Doengas gerais com sintomatologia oral: Diagndstico, tratamento local, orientacao profissional.
Diagnéstico e tratamento de manifestagdes agudas na cavidade bucal. Procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio porte, extracao simples, sem odontosecgao
e com odontoseccao, extracao com alveoloplastia, biopsias, suturas, drenagem de manifestagoes agudas e cronicas, curetagem sub-gengival, técnicas, indicacoes
e contraindicagoes. Dentistica: Preparo de cavidades, materiais de protecao do complexo pulpo-dentério, materiais restauradores, indicages e contra-indicagées
do tratamento ndo invasivo de lesoes de cérie, tratamento conservador do complexo dentina-polpa. Politicas de saide bucal no Brasil. Organizacdo de modelos
assistenciais em odontologia; Administracao de servigos, trabalho em equipe. Planejamento e organizacao de servicos coletivos de odontologia. Educacéo em sadde,
formagéo em servigo. Evolugao historica da pratica odontoldgica. Biosseguranga, ergonomia e controle de infec¢do no consultério. Diagnéstico e tratamento de
lesoes de mucosa bucal.

CIRURGIAO DENTISTA COM ESPECIALIZAGAO EM ENDODONTIA: Etica Profissional e Legislagdo. Trabalho cirirgico em odontologia. Radiografia e revelagao.
Orientacdo para a sadde bucal. Atendimento clinico. Controle da lesao e reabilitagdo do usuario. Exames clinicos e diagndsticos. Procedimentos diante de situagées
epidemioldgicas. Careologia: Etiologia, etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica e prevencao. Fluorterapia, toxologia do fldor. Fluorose: Diagndstico e tratamento.
Anestesia loco regional oral: Técnicas, anestésicos, indicacoes e contraindicagoes, acidentes, medicagéo. Doencas gerais com sintomatologia oral: Diagnéstico,
tratamento local, orientacao profissional. Diagnéstico e tratamento de manifestagoes agudas na cavidade bucal. Procedimentos cirargicos de pequeno e médio porte,
extracdo simples, sem odontosecgao e com odontoseccao, extragdo com alveoloplastia, biopsias, suturas, drenagem de manifestacoes agudas e cronicas, curetagem
sub-gengival, técnicas, indicagdes e contraindicagoes. Dentistica: Preparo de cavidades, materiais de protegao do complexo pulpo-dentario, materiais restauradores,
indicagoes e contra-indicacoes do tratamento nao invasivo de lesoes de cérie, tratamento conservador do complexo dentina-polpa. Politicas de sadde bucal no
Brasil. Organizacdo de modelos assistenciais em odontologia; Administragao de servigos, trabalho em equipe. Planejamento e organizagao de servigos coletivos de
odontologia. Educagao em saude, formagao em servico. Evolugao histérica da prética odontoldgica. Biosseguranca, ergonomia e controle de infec¢ao no consultério.
Diagnéstico e tratamento de lesoes de mucosa bucal. Execugao do diagnostico e tratamentos endoddnticos em dentes uni-radiculares e bi-radiculares. Execugao de
retratamentos endodonticos. Remogao de nicleos intraradiculares. Treinamento e controle de contaminagéo e infeccdo durante o procedimento clinico. Indicagéo de
casos para tratamento endodéntico complementar. Nogdes para o atendimento de urgéncia de dentes traumatizados. Tratamento de perfuragoes radiculares (casos
mais simples). Técnicas aplicadas na clinica endodontica para casos mais complexos e que abrangem fase cirtrgica.

ENFERMEIRO: SUS, principios e diretrizes. Nogdes de Politicas de Saude no Brasil, Estratégias de Saude da Familia. Lei Orgéanica da Sadde. Financiamento do
SUS. Trabalho em equipe multiprofissional. Introducdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: codigo de ética dos profissionais
de enfermagem. Legislagéo profissional — COREN. Programa Nacional de Imunizagdo: consideragoes gerais. Calendério de vacinagdo para o Estado de Sao Paulo.
Vacinacao contra as doencas imunopreviniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccdo e esterilizagao. Administracao aplicada a enfermagem: administracao em
Enfermagem. Supervisdo em Enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideracdes gerais sobre pronto atendimento: definicao de urgéncia e emergéncia;
prioridade no tratamento; principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: do aparelho respiratorio; do aparelho
digestivo; do aparelho cardiovascular; do aparelho locomotor e esquelético; do sistema nervoso; ginecoldgicas e obstétricas; dos disturbios hidroeletroliticos e
metabélicos; psiquidtricas; do aparelho urindrio. Atengdo bésica a saude: atengdo a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagao,
doencas diarreicas e doencas respiratorias). Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencao do cancer ginecoldgico, planejamento familiar).
Atencao a saude do adulto (hipertensao arterial e diabetes mellitus). Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem em intoxicacoes
exdgenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pegonhentos e mordeduras de animais
(soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacao. Visita domiciliar, acoes educativas. Relagao populacdo/servicos de saude. Relagao
paciente/profissional. Conhecimento do estatuto do idoso. Conhecimento do ECA. Biosseguranca. Gestéo de Qualidade.

FARMACEUTICO: Etica Profissional e Legislacdo. Medicamentos controlados e entorpecentes. Administracdo de Farmacia, dispensacdo, aviamento de receitas,
controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos. Farmacotécnica: manipulagao de formas oficiais e magistrais; Preparacao Farmacéutica.
Nocoes basicas de filtracdo, destilagdo e esterilizagdo. Conceitos basicos de drogas que atuam no organismo: principio de agéo de medicamentos e interagao
medicamentosa. Absor¢ao, distribuicao, farmacocinética, biotransformacao e excrecao de drogas. Antibidticos e quimioterapicos: conceituacdo a agentes produtores
e classificacao. Toxicologia. Farmacodependéncia. Controle de infeccao hospitalar: antissépticos, desinfetantes e esterilizantes. Projeto Farmacia Popular.
FISIOTERAPEUTA: Etica Profissional e Legislacdo. Anatomia. Fisiologia. Neurologia. Ortopedia. Fundamentos de Fisioterapia. Cinesioterapia. Fisioterapia aplicada a
Neurologia — Infantil — Adulto. Fisioterapia aplicada a Ortopedia e Traumatologia. Fisioterapia aplicada a Ginecologia e Obstetricia. Fisioterapia aplicada a Pneumologia.
FONOAUDIOLOGO - Desenvolvimento Global da Crianga — Desenvolvimento Intrauterino. Desenvolvimento Psicomotor. Fatores que Interferem no Desenvolvimento
Infantil. Motricidade Orofacial — Anatomia e Fisiologia do Sistema Estomatognético. Desenvolvimento das Fungdes Estomatogndticas. Transtornos da degluticéo
em criancas. Alteracoes Fonoaudioldgicas. Avaliacao, Diagnostico, Progndstico e Tratamento Fonoaudioldgico. Linguagem — Anatomofisiologia da Linguagem e
Aprendizagem. Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem oral e escrita. Linguistica: Fonética e Fonologia da Lingua Portuguesa Aplicadas & Fonoaudiologia.
Transtornos da Linguagem e da Aprendizagem: Conceituacao, Classificacdo e Etiologia. Avaliagdo e Tratamento Fonoaudioldgico nos Transtornos de Linguagem
e de Aprendizagem. Voz — Anatomia e Fisiologia da Laringe. Patologias Laringeas: Conceituagdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliagao, Diagnostico e Tratamento
Fonoaudioldgico. Audiologia - Anatomia e Fisiologia da Audicdo. Nogdes de Psicoacustica. Audiologia Clinica: Avaliagao, Diagndstico, Progndstico. Processamento
Auditivo Central. Atuacdo do Fonoauditlogo. Saude Publica - Prevencdo e Intervengao Precoce. Fonoaudiologia em Instituicdo: Escola. A Fonoaudiologia na Relagdo
Multidisciplinar: Interpretag@o de Laudos em Areas Afins. Normas do Cédigo de Etica do Fonoaudiélogo.

NUTRICIONISTA: Etica Profissional e Legislacdo. Conceitos bésicos de nutricao. Nutricdo nas diferentes fases da vida. Dietoterapia. Microbiologia de alimentos.
Controle Higiénico Sanitario dos Alimentos. Técnicas dietéticas de pré-preparo e preparo de alimentos. Conceitos de Administragdo. Desnutricdo. Fundamentos
sobre as principais leis de Alimentos/Vigilancia Sanitaria (hortifrutigranjeiros, enlatados, embutidos, carnes, etc.). Concepgdes de programas de merenda escolar e
suplementacdo alimentar em escolas. Enfase também em ambientes coletivos (hospitais), elaborando sugestoes de cardapios especificos a diferentes necessidades.
Conhecimentos de normas e procedimentos da especialidade em apoio aos programas e projetos de melhoria de qualidade de vida e de educacao nutricional da
populagao.

PSICOLOGO: Legislagdo: Codigo de Etica do Profissional Psicélogo; Lei 10.216 de 06/04/01 (Reforma Psiquiatrica). Politica de satide do SUS — Lei 8080 de 19/09/90.
Planejamento, elaboragao, coordenagao, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugao de procedimentos e programas, relativas a érea de Psicologia.
Psicoterapia de criancas, adolescentes, adultos. Diagnostico clinico, organizacional e psicosocial. Estratégias de intervengoes psicosociais diversas, a partir das
necessidades e clientelas identificadas. Atuagéo multidisciplinar e comunitéria. Pesquisas e aplicagoes préticas da psicologia no &mbito da saude, educagdo, trabalho,
social etc. Desenvolvimento e acompanhamento de equipes. Psicologia organizacional: orientacao e aconselhamento individuais voltados para o trabalho. Pesquisa
de cultura organizacional. Pesquisa de clima organizacional. Técnicas psicoldgicas, como testes, provas, entrevistas, jogos e dinamicas de grupo. Processo de
facilitagao de grupos e desenvolvimento de liderangas para o trabalho; Criatividade, auto-estima e motivagao do trabalhador. Programas e politicas de desenvolvimento
de recursos humanos. Técnicas de Recrutamento e selecao de pessoal. Saude, Seguranca no trabalho, satide mental do trabalhador e qualidade de vida no trabalho.
Politicas de retencao de pessoal. Descrigo e andlise de empregos. Avaliagdo de desempenho. Programas de desligamento de pessoal e programas de preparagao
para aposentadoria. Projetos de ergonomia (maquinas e equipamentos de trabalho). Elaboragao e emissao de laudos, atestados e pareceres.

PARA AS FUNGOES DE MEDICO E MEDICO PLANTONISTA (TODAS AS ESPECIALIZAGOES/AREAS DE ATUAGAO) )
POLITICAS DE SAUDE: Constituicdo Federal, artigos referentes a Saude. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Saude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa de Salde da Familia — PSF. Estratégias de agoes
de promogao, protecdo e recuperagdo da saude. Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Sadde - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagao. Politicas de descentralizagao e atengao primaria
a Saide. Codigo de Etica do Profissional. Epidemiologia, historia natural e prevengao de doengas. Enfase em salde coletiva. Doengas de notificagéo compulsoria.
Preenchimento de Declaragéo de Obito. Relagao médico-paciente. Cuidados preventivos de sadde.

CLINICA MEDICA: Abordagem ambulatorial do paciente com as seguintes enfermidades: Enfermidades do estomago e do esdfago (Sindromes dispépticas. Ulcera
péptica. Gastrites. Esofagites de refluxo); Enfermidades dos intestinos (Transtornos diarréicos. Colon Irritdvel. Parasitoses Intestinais.) Enfermidades do Péancreas
comuns na prética clinica. Enfermidades do figado e vias biliares (Cirrose. Hepatite. Colecistopatias). Enfermidades do aparelho circulatorio (Cardiopatia Isquémica.
Infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia Cardiaca. Arritmias. Cardiopatias oro-valvulares. Arteriosclerose. Hipertensao Arterial. Cor Pulmonale. Insuficiéncia
Venosa. Insuficiéncia Arterial Periférica. Tromboflebite); Enfermidades Respiratorias (Insuficiéncia Respiratéria. Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica. Asma
Bronquica. Enfisema. Pneumonias. Tuberculose Pulmonar. Pleurites.) Enfermidades dos rins e vias urindrias (Litiase renal. Infecc@o Urinaria. Cistites.) Enfermidades
do Sistema Nervoso Central (Acidentes Vasculares Cerebrais. Doenca de Parkinson. Meningites. Epilepsia. Vertigens. Cefaléias.) Enfermidades Hematoldgicas
(Anemias. Leucemias.) Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinas (Diabetes Mellitus. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Hipoglicemias. Obesidade. Gota. Dislipidemias.
Hiopovitaminoses. Desnutricdo.) Doencas infecciosas e doencas sexualmente transmissiveis (Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida. Hanseniase. Colera. Raiva.
Leptospirose. Dengue. Rubéola. Tétano. Parotidite. Estreptococcias. Estafilococcia. Sinusite. Amigdalite.) Enfermidades Reuméticas (Artrite Reumatdide. Febre
reumatica. Lupus Eritematoso Sistémico. Osteoporose. Osteoartrose. Bursites. Lombalgias. Lesdes por Esforgos Repetidos) Enfermidades Dermatoldgicas (Micoses
de pele. Dermatites. Eczema. Urticaria. Escabiose. Pediculose.) Enfermidades psiquidtricas (Ansiedade. Depressao) Enfermidades comuns na infancia (Esquema
bésico de imunizagao. Negligéncia e maus tratos na infancia.) Alcoolismo e Tabagismo. Planejamento Familiar. Métodos contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuagéo
em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério; Atuacao em Geriatria: envelhecimento normal e doencas da senilidade. Antibioticoterapia.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

MEDICO CLINICO GERAL E MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL: Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensao arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais;
Esquistossomose; Cefaleias; Febre de origem indeterminada; Diarreias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo;
Doengas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar obstrutiva cronica; Dor toréxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma
bronquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infecgo Urindria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumética; Artrites; Acidentes por
animais peconhentos; Micoses superficiais; Obesidade; Dislipidemias.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM ALERGIA — Mecanismos de hipersensibilidade tipo I: IgE, células efetoras, mediadores, regulagao da sintese de IgE; Controle
genético das doengas alérgicas; Alérgenos; Exames complementares para o diagnostico das doencas alérgicas em criangas, adolescentes, adultos e idosos: testes
cutaneos de leitura imediata (escarificagdo, puntura, intradérmicos) e de leitura tardia, testes de contato, dosagem de IgE sérica total e especifica, prova de fungao
pulmonar, citologia nasal, nasofibroscopia, testes de provocagao, imagem; Doencas atépicas em criangas, adolescentes adultos e idosos; Epidemiologia, conceito,
fisiopatologia, manifestagdes clinicas, diagnostico in vivo e in vitro, classificaco, diagndstico diferencial, tratamento e profilaxia: asma; rinoconjuntivite; dermatite
atopica. Lactente com sibilancia. Asma induzida por exercicio, Doengas ocupacionais, Aspergilose broncopulmonar alérgica Pneumonites de hipersensibilidade
Polipose 17 nasal, sinusite € rinite nao-alérgica Tosse cronica na crianca, adolescente, adulto e idosos. Alergia alimentar na crianga e no adulto. Urticéria e angioedema.
Angioedema hereditario. Alergia Oftaimoldgica Dermatite de contato; Reacdes adversas a drogas: epidemiologia, classificagdo, bases imunoquimicas, fatores de
risco, diagnéstico, tratamento e profilaxia; Anafilaxia; ReagGes pseudoalérgicas. Alergia ao latex Alergia a venenos de insetos himenopteros Doengas alérgicas e
gravidez Hipereosinofilia Mastocitose; Tratamento medicamentoso das doencas alérgicas: anti-histaminicos; corticosterdides; beta-2 agonistas; anticolinérgicos;
metilxantinas; estabilizadores de membrana; anti-leucotrienos; Manejo da asma e da rinoconjuntivite segundo consensos brasileiros e internacionais; Tratamento da
asma aguda grave na crianga, no adolescente, no adulto e idoso; Prevencéo das doengas atopicas: controle ambiental; poluigdo ambiental; Imunoterapia.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM CARDIOLOGIA: Anatomia, fisiologia e fisiopatologia cardiovascular. Semiologia cardiovascular: anamnese e exame fisico.
Métodos complementares na avaliacao cardiovascular: eletrocardiografia, radiologia, ergometria, ecocardiografia, sistema holter, monitoragdo ambulatorial da pressao
arterial, medicina nuclear aplicada a cardiologia, ressonancia magnética cardiaca, cateterismo cardiaco, angiotomografia cardiaca. Aterosclerose; fatores de risco
para aterosclerose. Prevencdo priméria e secunddria da doenca coronariana. Quadro clinico, diagnéstico, estratificacao, investigagdo e tratamento das seguintes
cardiopatias e sindromes: febre reumatica e doenca orovalvar; endocardite infecciosa; cardiomiopatias e miocardites; insuficiéncia cardiaca aguda e cronica;
choque cardiogénico; hipertensdo arterial sistémica e emergéncias hipertensivas; doenca coronariana cronica e sindromes coronarianas agudas; bradiarritmias e
taquiarritmias; doencas da aorta; tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale. Parada cardiorrespiratoria. Resposta inflamatoria sistémica e sepse. Insuficiéncia
respiratoria, interacao cardiopulmonar, suporte ventilatério invasivo e nao-invasivo. Insuficiéncia renal e doenga cardiovascular. Sedacao, analgesia e disturbios de
comportamento em pacientes criticos.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM CIRURGIA GERAL / MEDICO PLANTONISTA COM ESPECIALIZAGAO EM CIRURGIA GERAL: Bases fisiolgicas da cirurgia,
resposta metabolica no trauma, infeccao em Cirurgia, afeccdes cirdrgicas do Aparelho Digestivo, afeccdes cirdrgicas em Cabeca e Pescogo, afeccdes cirtrgicas em
Cirurgia Plastica Reparadora, afecgdes cirtrgicas em Cirurgia do torax, afeccoes cirirgicas em Cirurgia Vascular, afecgdes cirdrgicas em Cirurgia Pedidtrica, programa
da ATLS (Advanced Trauma Life Support), abdomen agudo na AIDS, abordagem Cirtrgica do paciente imunossuprimido, Doengas Sexualmente Transmissiveis.
MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM DERMATOLOGIA: Anatomia e fisiologia da pele. Imunopatologia cutanea. Histopatologia das doengas de pele. Dermatoses
eczematosas. Dermatoses eritemato-papulo-escamosas. Dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis rosea de gilbert, liquen plano, outras formas de liquen. Purpuras.
Pruridos: estréfulo, nodular de hyde, hebra, astealdsico, anogenital, idiopatica. Dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, duhringbrock, dermatose linear por iga, herpes
gestationis, impetigo herpertiforme. Acnes. Micoses. Dermatoses ulcerosas.Doengas do tecido conjuntivo. Infeccoes bacterianas da pele. Doengas sexualmente
transmissiveis. AIDS. Micoses superficiais. Micoses profundas. Dermatoviroses. Escabioses e outras dermatoses parasitarias. Dermatoses metabélicas. Reagoes
de hipersensibilidade da pele: urticaria, e polimorfo, Stevens-Jonhson, lyell e s. Ss. Dermatoses congénitas e hereditarias. Tumores da pele. Linfomas e outros
processos malignos. Terapéutica tépica das dermatoses. Girurgia dermatoldgica. Leishmaniose. M. H. M. Hansen. Aspectos macroscépicos e microscopicos do
exame micoldgico direto e cultura. Terapéutica sistémica das dermatoses. Manifestagdo cutdnea das doengas sistémicas.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM ENDOCRINOLOGIA: Principios de agdo hormonal. Fisiologia da regulagao do eixo hipotélamo-hipéfise. Neuroendocrinologia:
crescimento normal e aberrante. Acromegalia. Sindromes hiperprolactinémicas. Diabetes insipidus. Testes de fun¢do hipofiséria. Tumores hipofisarios e suprahipofisérios,
com ou sem repercussdo endacrina. Tireoide: Fisiologia tireoidiana. Hiper e hipotireoidismo. Bocios. Neoplasias tireoidianas. Paratireoides: Fisiologia de regulagéo do
célcio, fosforo e magnésio. Hiperparatireoidismo e hipoparatireoidismo. Diagndstico diferencial das hipercalcemias. Doencas osteometabélicas (Paget, osteoporose,
raquitismo). Péncreas: Diabetes mellitus tipos 1 e 2: fisiopatologia, diagndstico, tratamento e suas complicacdes. Adrenal: Biossintese esteroide e sua regulacao.
Regulacao hormonal do metabolismo da agua e eletrdlitos. Insuficiéncia adrenal e Sindrome de Cushing. Sindrome de excesso de mineralocorticoides. Hiperplasia
adrenal congénita. Tumores do cortex adrenal. Feocromocitoma. Puberdade e diferenciagéo sexual: Distirbios da puberdade e da diferenciagao sexual. Endocrinologia
feminina: Ciclo menstrual normal e patoldgico. Sindromes anovulatorias. Amenorreias. Infertilidade. Sindromes hiperandrogénicas. Tumores ovarianos. Menopausa.
Endocrinologia da gestacdo. Andrologia: Fisiologia do eixo hipotalamo / hipéfise / testiculos. Hipogonadismo, métodos, diagnésticos e tratamento. Infertilidade
masculina. Disfuncdo erétil. Ginecomastia. Obesidade: Tipos, fisiopatologia, tratamento. Dislipidemias. Endocrinologia do envelhecimento: Principais alteragées
hormonais da terceira idade. Desordens enddcrinas paraneoplasticas: Apudomas. Hipertensao de origem enddcrina. Sindrome plurimetabalica.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM GASTROENTEROLOGIA: Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca do refluxo gastroesofagiano. Esofagites. Tumores do
esofago (benignos e malignos). Doenca ulcero-péptica. Helycobacter pylori e doencas associadas. Gastrites. Tumores do estomago (benignos e malignos). Ma
absorcao intestinal. Doenca celiaca. Diarreia aguda. Diarreia cronica. Tumores do intestino delgado. Enteroparasitoses. Tumores do colon (benignos e malignos).
Doenga diverticular do tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite cronica. Tumores do pancreas. Cistos e pseudocistos do pancreas. Colelitiase e suas
complicagdes. Cancer da vesicula biliar. Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite autoimune. Cirrose hepatica. Carcinoma hepatocelular. Disfagia. Odinofagia.
Ascite. Hipertensdo porta. Ictericia. Constipagao intestinal. Distarbios funcionais do tubo digestivo. Doengas inflamatérias intestinais.

MEDICO COM ESPECIALIZAGI\O EM GERIATRIA: Fundamentos basicos de Medicina: Interpretacéo do exame fisico. Valor da Historia Clinica. Interpretagao de
exames complementares bésicos. Relacao Médico paciente. Etica Médica. Geriatria: Teorias de envelhecimento, crescimento populacional: Aspectos demograficos e
sociais, anatomia e fisiologia do envelhecimento, aspectos de propedéutica do idoso. Envelhecimento cerebral: deméncias, aspectos psiquidtricos do envelhecimento,
sindromes extra piramidais, arteosclerose. Aspectos estruturais do coragao idoso -inferéncias clinicas, principais cardiopatias, hipertensao arterial, vasculopatias,
principais afeccoes pulmonares, envelhecimento do aparelho digestivo, principais afeccoes do aparelho digestivo, envelhecimento renal, incontinéncia urindria,
doencas da hipéfise, supra renal e paratireoide, doengas da tireoide, diabetes Mellitus e envelhecimento. Aspectos hematoldgicos -anemias, envelhecimento 6sseo:
osteoporose, principais artropatias e conectivopatias. Aspectos ortopédicos e traumatologicos. Alteracao da poténcia sexual. Nutricao e envelhecimento, cancer na
terceira idade. Aspectos oftalmoldgicos do envelhecimento. Aspectos otorrinolaringolégicos do envelhecimento. Anestesia. Farmacocinética e farmacodinamica das
drogas. Biologia do envelhecimento. Aspectos metabdlicos e estruturais. Aspectos psicoldgicos, demogréficos e sociais do envelhecimento populacional. Medidas
preventivas. Sexualidade no idoso. Relagdo médico - paciente -familia. Equipe multidisciplinar. Farmacologia Geridtrica. Violéncia e iatrogenia na 32. idade. Instabilidade
politica de atengdo ao idos Aposentadoria, lazer, finitude. O idoso e a dignidade no processo de morrer. Problemas éticos em geriatria.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA / MEDICO PLANTONISTA COM ESPECIALIZAGAO EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA: Anatomia
dos 6rgaos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia mestrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual.
Climatério. Puberdade fisioldgica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. DisfungGes menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis.
Citogenética. Dismenorréia. Tensao pré-menstrual. Dispotopias genitais. Processos inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia
urindrio na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepgao. Medicina psicossomatica em
ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afeccoes da vulva e da vagina. Afecgoes do colo e do corpo uterino. Afecgdes dos ovérios e trompas. Oncologia ginecoldgica.
Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias ginecologicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfungdes sexuais. Leucorréias estados
hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectdpica. Abortamento. Ovulagdo. Fertilizagdo. Transporte
Ovular. Nidagao. Deciduagao. Placenta. Cordao Umbilical. Sistema Aminidtico. Estudo do Feto. Modificagoes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia
do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica. Relagdes Utero-fetais. Gravidez. Conceito. Duragéo, diagnéstico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicolégicos do
ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugéo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fenomenos
mecanicos do parto. Fendmenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacao. Doengas intercorrentes no ciclo gravido-puerperal. Doenca
hipertensiva especifica da gravidez. Placenta prévia. Deslocamento prematuro de placenta. Rotura uterina. Patologias do sistema amnittico. gravidez prolongada.
Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenga hemolitica Perinatal. Distocias. Acidentes e complicagoes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patoldgico.
Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médicos-legais em toco-ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade perinatal. Distocias do trajeto
e desproporcdo céfalo-pélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnostico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto.
Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do cordao umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM MASTOLOGIA: Nocdes basicas de embriologia e histologia das mamas. Anatomia e fisiologia das mamas. Anamnese e exame
fisico em mastologia. Exames complementares em mastologia. Nogdes béasicas em oncologia e cinética celular. Doengas benignas das mamas: diagnostico e
tratamento. Fatores de risco para cancer de mamas. Doencas malignas das mamas: diagnostico e tratamento. Nogoes basicas de anatomia patolégica em mastologia.
Nogoes basicas de quimioterapia, radioterapia, hormonioterapia em mastologia.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM NEFROLOGIA: Doengas glomerulares. Glomerulopatias primarias. Glomerulopatias secundérias. Acometimento tubulintersticial.
Diabetes e doenca renal. Relagdo com hipertensdo arterial e insuficiéncia renal cronica. Hipertenséo arterial. Primaria. Secunddrias. Avaliagdo cardiovascular.
Insuficiéncia renal aguda: laboratorio e tratamento intensivo. Insuficiéncia renal cronica. Tratamento conservador. Doenga 6ssea. Tratamento dialitico (hemodidlise),
CAPD e peritoneal. Nutricdo. Nefrologia intensiva. Distirbios metabélicos e acidobdsicos. Insuficiéncia renal aguda. Litiase e infeccdo urindria. Doenca cistica.
Doengas tubulintersticiais. Erros metabélicos. Transplante renal: acompanhamento pré e pds-transplante. Laboratdrio e patologia renal. Laboratério de andlises
clinicas. Histologia das doengas renais. Treinamento nefrourologico. Diagnastico por imagem. Processos obstrutivos. Tumores renais.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM NEUROLOGIA: Infeccoes do sistema nervoso central. Doengas vasculares cerebrais. Hipertensdo intracraniana. Comas.
Epilepsias. Doengas desmiglinizantes. Doengas neuromusculares. Neuropatias periféricas. Deméncias. Doengas congeénitas. Algias e cefaleias. Principios gerais da
psicofarmacologia. Doengas extrapiramidais. Doengas metabolicas e toxicas. Sono normal e seus disturbios. Alcoolismo € crise de abstinéncias.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM ORTOPEDIA: Principios do atendimento clinico: anamnese, no diagndstico e na orientago. Introdugéo ao estudo da
biomecanica. Biomecanica localizada (MMSS, MMII e Coluna). Embriologia humana. Histogénese 0ssea. Fisiologia e bioquimica 0ssea. Consolidagdo e
retardamento de consolidacdo das fraturas. Doencas 0sseas metabdlicas. Disturbios congénitos da osteogénese do desenvolvimento. Deformidades congénitas.
Exame musculo-articular. Osteomielites e pioartrites. InfecgOes 6sseas especificas. Tratamento de sequelas de paralisia infantil. Paralisia obstétrica. Paralisia
cerebral. Cervicobraquialgias. Pé plano postural. Afeccoes ortopédicas comuns da infancia. Pé equinovaro congénito. Hallux Valgus. Lombalgia. Lombociatalgia
e hérnia discal. Escoliose. Espondilolise e espondilolistese. Epifisiolistese proximal do fémur. Osteocondrites. Moléstia de Perthes. Displasia congénita do quadril.
Tratamento das artroses do MMII. Ombro doloroso. Tumores 0sseos. Fraturas expostas. Fraturas de escafoide. Fraturas e luxagoes do carpo. Fraturas do punho
(fratura de Colles). Les6es traumaticas da mao. Fraturas dos 0ssos do antebrago. Fraturas supracondilianas do Umero na crianga. Fraturas e luxagdes da
cintura escapular. Fraturas do umero. Fraturas e luxages da cintura pélvica. Fraturas do tergo proximal do fémur. Fraturas do colo do fémur na crianga. Fraturas
supracondilianas do fémur. Fratura do joelho. Lesdes ligamentares e meniscais do joelho. Fratura da diafise tibial e Fraturas do tornozelo. Fratura dos 0ssos do
tarso. Anatomia e radiologia em Ortopedia e Traumatologia. Anatomia do sistema Osteoarticular. Anatomia do sistema muscular. Anatomia dos vasos e nervos.
Anatomia cirdrgica: vias de acesso em cirurgia ortopédica e traumatologica. Farmacologia.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM OTORRINOLARINGOLOGIA - Anatomofisiologia clinica das fossas e seios paranasais, laringe, faringe e 6rgao da audicao.
Semiologia, sintomatologia e diagndsticos das principais afeccoes da laringe, glandulas salivares, drgéo auditivo e seios paranasais. Testes bésicos da avaliagdo
auditiva: caracterizacdo audioldgica das principais patologias do ouvido. Cancer da laringe e hipofaringe: glandulas salivares e seios paranasais. Doengas
Icerogranulomatosas em otorrinolaringologia. Deficiéncias auditivas. Anomalias congénitas da laringe. Neuroanatomofisiologia do sistema vestibular. Afecgoes e
sindromes otoneuroldgicas. Paralisia facial periférica. Afeccoes benignas do pescogo.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM PEDIATRIA / MEDICO PLANTONISTA COM ESPECIALIZAGAO EM PEDIATRIA: Crescimento e desenvolvimento da crianga:
do periodo neonatal a adolescéncia. Alimentacao da crianca e do adolescente. Morbidade e mortalidade na infancia. Imunizagoes na crianca e adolescéncia.
Prevengéo de acidentes na infancia. Assisténcia & crianga vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses intestinais. Distarbios do crescimento e desenvolvimento.
Baixa estatura. Obesidade. InfeccGes urindrias. Hematurias. Enurese. Encoprese. Constipagao cronica funcional na infancia. Atendimento ambulatorial da crianga
com deficiéncia. Dificuldades escolares. Disturbios psicoldgicos mais frequentes em pediatria. Dores recorrentes na infancia. Abordagem do sopro cardiaco na
crianca. Adenomegalias. Infeccoes congénitas. Asma bronquica. Abordagem do lactente chiador. Infecgdes de vias aéreas superiores e inferiores. Infeccoes
pulmonares bacterianas.Tuberculose na crianca.

MEDICO COM ESPECIALIZA(}AO EM PNEUMOLOGIA: Anatomia e fisiologia respiratéria; Métodos diagndsticos em Pneumologia; Diagnéstico e Tratamento: Tabagismo,
Pneumonias, Tuberculose pulmonar; Micoses pulmonares, Asma Bronquica, Bronquectasias, Abcessos Pulmonares, Doenga Pulmonar obstrutiva cronica, Doengas
pulmonares na SIDA, Insuficiéncia respiratéria, Cancer de Pulmao e outros tumores de térax, Doencas Pleurais, Doengas pulmonares difusas, Tomboembolismo
pulmonar, Traumatismo de torax; Doengas ocupacionais, Hipertens@o pulmonar; vasculites, Disturbios respiratorios do sono, Sindromes eosinofilicas, Anomalias de
caixa toracica e diafragma.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM PSIQUIATRIA: Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitéria. Interconsulta e psiquiatria de hospital geral. Epidemiologia
psiquiatrica. Transtornos mentais orgénicos. Transtornos mentais decorrentes do uso de alcool e drogas. Esquizofrenia. Transtornos do humor. Transtornos
ansiosos. Transtornos alimentares. Transtornos da personalidade. Transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Urgéncias psiquidtricas. Psicofarmacologia.
Eletroconvulsoterapia. Nogdes psicodindmicas de funcionamento mental. Noges de técnica psicanalitica e psicoterdpicas. Nogoes de psicandlise e modalidades
psicoterapicas psicodindmicas. Desenvolvimento psiquico. Adolescéncia e conflito emocional. Equipe multidisciplinar e manejo psicodindmico de pacientes
internados e ambulatoriais.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM REUMATOLOGIA: Exame clinico do paciente reumético. Mecanismos etiopatogénicos da dor da inflamago e da autoimunidade.
Doencas difusas do tecido conjuntivo: espondiloartropatias vasculites. Doengas reumdticas de partes moles: bromialgia. Enfermidades da coluna vertebral.
Osteoartrose, artrites microcristalinas. Doengas osteometabdlicas. Artrites infecciosas: neoplasias articulares. Doengas sisteméticas com manifestagoes articulares.
Enfermidades reumaticas da crianga e do adolescente.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM ULTRASSONOGRAFIA: Ultrassonografia em ginecologia e obstetricia, em medicina interna; A natureza do ultrassom: principios
bésicos; Técnica e equipamentos; Indicacoes da ultrassonografia, Doppler, ginecologia e obstetricia; Anatomia ultrassonografica feminina, estudo ultrassonogréfico
do atero normal e patoldgico e do ovario normal e patologico, doencas inflamatdrias pélvicas, contribuigao do ultrassom nos dispositivos intra uterinos, diagnostico
diferencial das massas pélvicas ao ultrassom; Ultrassonografia das doengas ginecolégicas malignas, endometriose: Ultrassonografia e esterilidade; Estudo
ultrassonogréfico da mama normal e patoldgica; Anatomia ultrassonografica do saco gestacional e do embrido; Anatomia ultrasonografica fetal, Avaliacao da idade
gestacional; Estudo ultrassonografico das patologias da 1° metade da gestagao; Crescimento intrauterino retardado; Gestagdo de alto risco e mdltipla; Anomalias
fetais e tratamento pré-natal; Placenta e outros anexos do concepto; Medicina Interna: Estudo ultrassonografico — Olho, drbita, face e pescogo, torax, cranio, abdomen
superior; Estudo ultrassonografico da cavidade abdominal, visceras ocas, colecoes e abscesso peritoneais; Retroperitonio, rins e bexiga, prostatas e vesiculas
seminais, escroto e pénis, extremidades, articulagoes.

MEDICO COM ESPECIALIZAGAO EM UROLOGIA: Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Propedéutico urolégico. Litiase e infeccdes do trato
geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturindrio. Prevencao e diagnostico precoce dos tumores do
aparelho genital masculino. Bexiga neurogénica. Doencas vasculares do aparelho geniturindrio. Tuberculose do aparelho geniturindrio. Doengas especificas dos
testiculos. Urgéncias do aparelho geniturinario. Doencas sexualmente transmissiveis. Disfuncao erétil. Infertilidade. Cirurgias do aparelho geniturindrio. Cirurgias
video laparoscopicas. Transplante renal.

PARA AS FUNGOES DE PEB | — EDUCAGAO BASICA E PEB | - EDUCAGAO INFANTIL

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto. Significacdo das palavras: sinénimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao, conjungao (classificagao e sentido
que imprime as relagoes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

LEGISLAGI\O E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A educacao escolar — atuais tendéncias e exigéncias. Curriculo e o pleno desenvolvimento do educando. A
construcao de uma escola democratica e inclusiva. A qualidade social da educacao escolar e a educacdo para a diversidade numa perspectiva multicultural. Relagao
professor-aluno, escola-comunidade. A educagdo escolar como direito e dever do estado. Financiamento da educagéo. Concepgoes Filostficas da Educagao. Relagao
Educagao — Sociedade — Cultura. Tendéncias pedagagicas na prética escolar. Planejamento, metodologia e avaliagao do processo ensino / aprendizagem.
Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educagao Especial. Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da educacdo inclusiva. Brasilia, MEC/
SEESP, 2008. Disponivel em: <http: //portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf>. Acesso em: 18 jul. 2013. BRASIL. CONSTITUIGAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL —1988. (Artigos 5°, 6°; 205 a 214). BRASIL. LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente-
ECA. BRASIL. LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB.

BRASIL. RESOLUGAO CNE/GP N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004). BRASIL. RESOLUGAO CNE/CEB N° 4, DE 13 DE JULHO DE 2010. Define
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n° 7/2010). BRASIL. RESOLUGAO CNE/CP N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012.
Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagéo em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP ne 8/2012). ORGANIZAGAQ DAS NAGOES UNIDAS. Convengao sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Protocolo Facultativo. Disponivel em: \<http://cape.edunet.sp.gov.br/cape_arquivos/flash/5Convencao.ONU_2006.pdf\>.
Acesso em: 18 jul. 2013.6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009 Promulga a Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de marco de 2007. PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed. PERRENOUD,
Philippe. Formando Professores Profissionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul, 2001 - Edicdo revisada. MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo —
Questoes atuais — Papirus Editora. HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediagéo — 2000. CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva com os
Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediagdo, 2005. CORTELLA, Mério Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. ed., S&o Paulo,
Cortez, 2011. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a prética educativa. 43. ed., Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011. LA TAILLE, Yves. DANTAS,
Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao. 24. ed., Sao Paulo: Summus, 1992. MORIN, Edgar. Os sete
saberes necessarios a educagdo do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000. RIOS, Terezinha Azerédo. Etica e competéncia.
20. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2011. SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. |. Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000. SAVIANI,
Dermeval. Histérias das ideias pedagagicas no Brasil. Campinas; Autores Associados, 2010. TEIXEIRA, Anisio. A escola publica universal e gratuita. Revista Brasileira
de Estudos Pedagagicos. Rio de Janeiro, v.26, n.64, out/dez. 1956. p. 3-27. Disponivel em: < http://www.bvanisioteixeira.ufba.br/artigos/gratuita.html> Acesso em
03 jul.2013. GROPPA, Julio - Indisciplina na escola (alternativas, tedricas e praticas) Summus Editorial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

PEB | - EDUCAGAO BASICA: Viso histérica da Educagao Infantil no Brasil. Concepgao de Educagao Infantil, de infancia e de crianga. O imaginério infantil. O professor
de Educacao Infantil: Perfil. Desenvolvimento infantil: fisico, afetivo, cognitivo e social. Relagéo entre o cuidar e o educar. A construgao do raciocinio matematico.

Pensamento e linguagem — leitura e escrita — letramento. A instituic@o e o projeto educativo. O jogo como recurso privilegiado. O brincar e o brinquedo. Construgéo das
diferentes linguagens pelas criangas: movimento, musica, artes visuais, natureza e ambiente, e matematica. Avaliacdo do processo educativo na Educacao Infantil.
Bibliografia Sugerida: BRASIL / Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria de Educagéo Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil.
Brasilia: MEC/ SEF, 1998. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil, Parecer CNE/CEB N°. 20/2009 e Resolugdo CNE/CEB N°. 05/2009,
Brasilia/DF, 2009. BRASIL, Ministério da Educagao. Secretaria de Educacao Bésica - Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de orientagéo pedagogica /
Ministério da Educacao. Secretaria de Educacao Basica. - Brasilia: MEC/SEB,2012. BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacdo no Brasil. Sdo Paulo: Perspectiva, 2002.
BARRETO, Siderley de Jesus. Psicomotricidade: educacao e reeducacdo. Blumenau: Odorizzi, 1998. CANDAU, Vera Maria. A didética e a formacao de educadores
- da exaltacao a negacdo: a busca da relevancia. Petropolis, RJ: Vozes, 1989. p 12- 21. ELENA, Luiza. Brincar de Aprender: uni-duni-té: o escolhido foi vocé! R. J.
Waked, 2008. GALVAOQ, Isabel. Henri Wallon: uma concepcao dialética do desenvolvimento infantil. Petropolis, RJ: Vozes, 1995. HOFFMANN, Jussara. Avaliacao e
Educacao Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga/Jussara Hoffmann. - Porto Alegre: Mediacdo, 2012 KAMII, Constance. A crianca e o numero. Sdo
Paulo: Campinas. Papirus, 1990. ZILBERMAN, R. A literatura infantil na escola. Sdo Paulo. Ed. ABDR ed. Afiliada, 2003.

PEB | — EDUCAGAO INFANTIL: A crianga e a formagao pessoal e social; o conhecimento do mundo. A construgéo da identidade e da autonomia das criangas.
A infancia e a cultura; a arte enquanto espago da produgao cultural da infancia. A crianca e as interacdes. A educacdo escolar — aprendizagens e ensino: Ensino
e a aprendizagem da lingua. Alfabetizacdo. O texto como unidade de ensino. Diversidade textual e géneros discursivos. Ensino e a aprendizagem da matematica.
Construgdo da competéncia leitora e escritora das criangas. A crianca enquanto ser em transformagao.

Bibliografia Sugerida: BRASIL — Parametros Curriculares Nacionais de 12 a 42 Série — Volumes de 1 a 5 (acesso por meio do site do MEC www.mec.gov.br)
FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. 25. ed. Sao Paulo: Cortez, 2010. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel € 0 necessério. Porto
Alegre: Artmed, 2002. LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeragao: um problema didético. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da Matematica:
reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155. SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998. TEBEROSKY, Ana;
COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2002. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem.
Sao Paulo: Atica, 2002. LERNER, Delia. A matemética na escola aqui e agora. Porto Alegre. Artmed, 1996. MACEDO, Lino de — Ensaios Pedagdgicos: como construir
uma escola para todos? Artmed — Porto Alegre — 2005. HOFFMAN, Jussara — Avaliacao desafio — Editora Mediacao — 2003.

PARA AS FUNGOES DE PEB Il (TODAS AS DISCIPLINAS/AREAS DE ATUAGAO) E PEB Il - EDUCAGAOQ ESPECIAL (AUDITIVA, INTELECTUAL E VISUAL)

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacao de Texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antonimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagao. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncao (classificacdo e sentido
que imprime as relagoes entre as oragoes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A educacdo escolar — atuais tendéncias e exigéncias. Curriculo e o pleno desenvolvimento do educando. A
construgdo de uma escola democratica e inclusiva. A qualidade social da educagao escolar e a educagao para a diversidade numa perspectiva multicultural. Relagéo
professor-aluno, escola-comunidade. A educagdo escolar como direito e dever do estado. Financiamento da educagao. Concepcdes Filosoficas da Educacdo. Relagao
Educacgédo - Sociedade — Cultura. Tendéncias pedagogicas na pratica escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino / aprendizagem.
Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educagao Especial. Politica Nacional de Educagao Especial na perspectiva da educagao inclusiva. Brasilia, MEC/
SEESP, 2008. Disponivel em: <http: //portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf>. Acesso em: 18 jul. 2013. BRASIL. CONSTITUIGAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL —1988. (Artigos 5°, 6°; 205 a 214). BRASIL. LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga do Adolescente-
ECA. BRASIL. LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB. )

BRASIL. RESOLUGAQO CNE/CP N° 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacoes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP ne 3/2004). BRASIL. RESOLUGAOQ CNE/CEB N° 4, DE 13 DE JULHO DE 2010. Define
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n° 7/2010). BRASIL. RESOLUGAQ CNE/CP N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012.
Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n° 8/2012). ORGANIZAGAO DAS NAGOES UNIDAS. Convengao sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Protocolo Facultativo. Disponivel em: \<http://cape.edunet.sp.gov.br/cape_arquivos/flash/5Convencao.ONU_2006.pdf\>.
Acesso em: 18 jul. 2013.6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009 Promulga a Convencéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007. PERRENOUD, Philippe. “10 novas competéncias para ensinar”. Porto Alegre. Artmed. PERRENOUD,
Philippe. Formando Professores Profissionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul, 2001 - Edicao revisada. MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.) — Curriculo —
Questoes atuais — Papirus Editora. HOFFMANN, Jussara — Avaliagdo Mediadora — Editora Mediagdo — 2000. CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo Inclusiva com o0s
Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediacao, 2005. CORTELLA, Mério Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. ed., Sao Paulo,
Cortez, 2011. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sao Paulo: Paz e Terra, 2011. LA TAILLE, Yves. DANTAS,
Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussao. 24. ed., Sao Paulo: Summus, 1992. MORIN, Edgar. Os sete
saberes necessarios a educagao do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll ¢ IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000. RIOS, Terezinha Azerédo. Etica e competéncia.
20. ed., Sao Paulo: Cortez, 2011. SACRISTAN, J. Gimeno; PEREZ GOMES, A. . Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000. SAVIANI,
Dermeval. Histdrias das ideias pedagdgicas no Brasil. Campinas; Autores Associados, 2010. TEIXEIRA, Anisio. A escola publica universal e gratuita. Revista Brasileira
de Estudos Pedagégicos. Rio de Janeiro, v.26, n.64, out/dez. 1956. p. 3-27. Disponivel em: < http://www.bvanisioteixeira.ufba.br/artigos/gratuita.ntml> Acesso em
03 jul.2013. GROPPA, Julio — Indisciplina na escola (alternativas, tedricas e praticas) Summus Editorial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:

PEB Il — DISCIPLINA DE BIOLOGIA: Observacdes, experimentos, hipoteses e teorias. Leitura e interpretacdo de textos e informagdes tipicos do sistema cientifico.
Tecnologias: pros e contras. Estrutura tedrica da Biologia: classificagdo dos seres vivos, evolugdo como tema central, o conceito de célula e os mecanismos de
hereditariedade dos seres vivos, funcionamento do corpo humano, em varios niveis, e discutir suas implicagdes para a vida cotidiana. Sadde, qualidade de vida e
sexualidade. Biodiversidade em seu local de atuacao, biodiversidade brasileira e mundial: regularidades e de contrastes. Problemas ambientais contemporéneos.
Sustentabilidade e promogao de atitudes de respeito e cuidado com todas as formas de vida do planeta.

Bibliografia Sugerida: Brasil — MEC - Parametros Curriculares Nacionais. Ensino Médio. Parte Il - Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias. Conhecimento
de Biologia. CAMPBELL, Neil. et al. Biologia. 8. ed., Porto Alegre: Artmed, 2010. Unidades Ill, V e VIll. CARVALHO, Isabel Cristina de Moura. Educagdo ambiental:
a formacdo do suijeito ecoldgico. 5. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2011. Cap. 1, 3 e 5. ELHANI, Charbel Nino & MEYER, Diogo. 2010. Evolugao, o sentido da Biologia.
Sao Paulo: Editora da Unesp, 2005. HELLMAN, Hal. Grandes Debates da Ciéncia. Sao Paulo: Editora da Unesp, 1999. KORMONDY, Eduard John; BROWN, Daniel E.
Ecologia humana. Sao Paulo: Atheneu, 2002. KRASILCHIK, Myriam. Pratica de ensino de Biologia. 4. ed., Sdo Paulo: EDUSP, 2004. MAYR, Ernst. Isto é Biologia. Sao
Paulo: Companhia das Letras, 2008. CANIATO, Rodolfo. A Terra em que vivemos. Campinas: Papirus.

PEB Il - DISCIPLINA DE CIENCIAS: O conhecimento cientifico: evolugao histérica. Ensino de Ciéncias. Evolugao e contextualizagdo na sociedade brasileira. O ensino
de Ciéncias e as questoes sociais: ambiente, saude, orientagao sexual, ética e pluralidade cultural. Relagao entre os seres vivos e 0 ambiente. 0 homem e a sua agéo
sobre o0 ambiente. Principios basicos que regem as fungoes vitais dos seres vivos. Relagdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptacoes ao meio.
Caracterizacao dos grandes grupos animais e vegetais. 0 Corpo humano como um todo em equilibrio. Desequilibrios: endemias, drogas, desnutricao. Continuidade
das espécies. Evolucao. Reprodugéo. Hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica. Conceitos, leis, relagdes e principios basicos. Interagoes e transformagoes
quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica. Conceitos, leis, relages e principios bésicos.

Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educagao Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais. Ciéncias Naturais — Ensino de 5 a 8 séries — Brasilia:
MEC/SEF 1998. CACHAPUZ, Antonio; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. A necesséria renovacao do Ensino de Ciéncias. Sdo Paulo: Cortez,
2005. CAMPBELL, Neil A.; REECE, Jane B.; URRY, Lisa A.; CAIN, Michael L.; WASSERMANN, Steven A.; MINORSKY, Peter V.; JACKSON, Robert B. Biologia, 8. ed.,
Porto Alegre: Artmed. 2010. CARVALHO, Anna Maria Pessoa de (org.). Ensino de ciéncias por investigagao: condicoes para implementagao em sala de aula. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2013. CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. Formagao de professores de Ciéncias. Sao Paulo: Cortez, 2003. (Questoes
da Nossa Epoca, 26). CARVALHO, Isabel Cristina de Moura, Educacdo Ambiental: a formagao do sujeito ecoldgico. 4. ed., Sao Paulo: Cortez, 2008. cap. 1, 3 e 5.
CEBRID - Centro Brasileiro de Informagdes sobre Drogas Psicotrapicas. Livreto informativo sobre drogas psicotropicas: Leitura recomendada para alunos a partir da
62 série do Ensino Fundamental.

PEB Il — DISCIPLINA DE EDUCAGAO ARTISTICA: Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expressio; Arte como linguagem e arte como 4rea de
conhecimento. Abordagens metodoldgicas do ensino da arte. Contextualizagdo, reflexdo e fazer artistico. Artes visuais e percepcao visual. Historia da arte;
movimentos artisticos; originalidade e continuidade. Elementos formais das Artes Visuais; da Danca; da Musica e do Teatro. Educagéo artistica e educacao estética.
Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros curriculares nacionais. 5% a 82 Série. Arte. Secretaria de Educacdo Fundamental.
Brasilia. MEC/ SEF, 1997. PILLAR, Analice Dutra (organizadora). A educagao do olhar no ensino das artes (textos). Ana BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacao: conflitos/
acertos. Sao Paulo: Max Limonad. Teoria e pratica da educacdo artistica. Sdo Paulo: Cultrix. FISCHER, Ernest. A necessidade da arte. Rio de Janeiro: Zahar. BARBOSA,
Ana Mae. John Dewey e 0 ensino da arte no Brasil. Sao Paulo: Cortez, 2001. BETINA, Rugna. Teatro em sala de aula. Séo Paulo: Alatde Editorial, 2009. BOUCIER, Paul.
Histéria da danca no ocidente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001. CAZNOK, Yara Borges. Musica: Entre o Audivel e o Visivel. Editora UNESP, 2008. MARQUES, Isabel.
Linguagem e danca. S&o Paulo: Digitexto, 2010. PILLAR, Analice Dutra (Org.). A organizagao do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacao, 1999. SPOLIN,
Viola. Jogos teatrais na sala de aula. Sao Paulo: Perspectiva, 2008.

PEB Il - DISCIPLINA DE EDUCAGAQ FISICA: Educagao Fisica, reprodugdo e mudanca: elementos para uma prética libertadora e democratica. A educagéo fisica no
curriculo da educacdo basica: significado e possibilidades. Desenvolvimento motor e desenvolvimento social: andlise das tendéncias pedagdgicas em Educagdo
Fisica. Corpo e sociedade: a cultura corporal enquanto construgéo social. Corporeidade na escola: as préticas corporais no contexto das agoes escolares. Esporte:
dimensoes educativas da competicao no &mbito escolar. Educacao Fisica, esporte e lazer.

Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais. Vol. Educacao Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BORGES,
Cecilia. A formagéo de docentes de Educacao Fisica e seus saberes profissionais. In: BORGES, Cecilia; DESBIENS, Jean Francois (Org.). Saber, formar e intervir para
uma Educacéo Fisica em mudanga. Campinas: Autores Associados, 2005. p. 157-190. DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13. ed. Campinas SP: Papirus, 2010.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagdo. 13. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2010. KUNZ, Eleonor. Transformagdo didatico-pedagdgica
do esporte. 7. ed., ljui: Unijui, 2010. MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educagao Fisica. In: DE MARCO, Ademir (Org.) Educacao Fisica: cultura e sociedade.
Campinas: Papirus, 2006. STIGGER, Marco Paulo. Educacdo Fisica, esporte e diversidade. Campinas: Autores Associados, 2005. ULASOWICZ, Carla; LOMONACO,
José Fernando Bitencourt. Educacdo Fisica escolar e motivacao: a influéncia de um programa de ensino sobre a prética de atividades fisicas. Curitiba: CRV, 2011.
ROSSETO, A,;ARDIGO, A.J.R; COSTA, C.M.;DANGELO,F. Jogos Educativos : estrutura e organizagéo da pratica. Sao Paulo: Phorte,2006. ROSSETO, A; COSTA,
C,M,;DANGELO, F. Préticas Pedagogicas Reflexivas em esporte Educacional. Sao Paulo: Phorte, 2008.

PEB Il — DISCIPLINA DE ESPANHOL: O substantivo e o adjetivo: género, nimero e grau. O uso de determinantes do substantivo: o artigo, 0 demonstrativo e o
possessivo. Os pronomes. Os numerais. O emprego do verbo: tempos e modos. Os advérbios e as locugdes. O Iéxico espanhol: as dificuldades especificas dos
lusofalantes. A unidade e a diversidade da lingua espanhola. Acentuagdo grafica. Numerais. Sintaxe da frase. A diversidade cultural e lingiiistica e as suas contribuigdes.
Bibliografia Sugerida: BUITRAGO, Alberto. Diccionario de dichos y frases hechas. Madrid: Espasa Calpe, 1999. GOMEZ TORREGO, Leonardo. Gramatica didactica
del espaiol. Madrid: SM, 2000. JUNCEDA, Luis. Diccionario de refranes. Madrid: Espasa Calpe, 1998. MATTEBOM, Francisco. Gramatica comunicativa del espafiol.
Madrid: Edelsa, 1995, 2v. REAL ACADEMIA ESPANOLA. Diccionario de la lengua espafiola. Madrid: Espasa Calpe, 1995, 2v. SECO, Manuel. Diccionario de dudas y
dificultades de la lengua espanola. Madrid: Espasa Calpe, 1994. SECO,Manuel. Gramatica esencial de espanol. Madrid, Espasa Calpe, 1989. PAIVA, Jane e OLIVEIRA,
Ines (ORGS) — Educagéo de Jovens e Adultos. Rio de Janeiro: DP&A, 2004.

PEB Il — DISCIPLINA DE FILOSOFIA: Historia da Filosofia. Periodo pré-socratico ou cosmolégico. Tales de Mileto, Anaximenes, Anaximandro, Heréclito, Pitagoras,
Parménides. Periodo socratico ou antropoldgico. O dialogo em Sdcrates. Os sofistas e a retorica. Platéo: “Alegoria da Caverna” na Republica e o “amor platonico” no
Banquete. Periodo Sistematico. Aristoteles e a Etica a Nicomaco. A ldgica em Aristételes. Filosofia patristica - Santo Agostinho nas Confisses. Filosofia escolastica
medieval - Santo Tomés de Aquino e a Summa Teoldgica. Racionalismo. René Descartes e o discurso do método. Empirismo. John Locke e o conhecimento. A
filosofia politica de Thomas Hobbes. A filosofia politica de Maquiavel. Filosofia da llustragdo ou lluminismo. Kant e a moral da razéo prética. Concepgéo de liberdade
em J.Paul Sartre.

Bibliografia Sugerida: ARANHA,MARIA |. de Arruda; MARTINS, Maria H. Pires. Filosofando - Introdugao a Filosofia. 3 ed. Sao Paulo: Moderna, 2003. CHAUI, Marilena.
Convite a Filosofia. 14. ed., Sdo Paulo: Atica, 2010. HADOT, Pierre. O que € a Filosofia Antiga? Trad. Dion Davi Macedo. S&o Paulo: Loyola, 1999. MARCONDES,
Danilo. Textos Bésicos de Filosofia - dos pré-socraticos a Wittgenstein. 2 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2000. REZENDE, Antonio. Curso de Filosofia. 11 ed. Rio de Janeiro:
Zahar, 2002.

PEB Il - DISCIPLINA DE GEOGRAFIA: 0 ensino de Geografia. Globalizagao e as novas territorialidades: as redes de cidades. A urbanizacao brasileira e cidadania.
Campo e a cidade: terra, trabalho e cidadania. Brasil diante das questoes socioambientais. Os desafios da conservacao ambiental: as interagoes entre sociedade e
natureza, transformagoes locais e globais. Paisagem. Estruturas e processos espaciais, dominio de linguagens numérico digitais, graficas e cartograficas. Relagoes
espaco temporais pretéritas e atuais do planeta com vistas a identificar, reconhecer, caracterizar, interpretar, prognosticar e analisar fatos e eventos relativos ao sistema
terrestre e suas interacoes com as sociedades na organizacao do espaco geografico em diferentes escalas.

Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educagao Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais. Geografia — Ensino de 5% a 8? séries — Brasilia: MEC/
SEF 1998. AB'SABER, Aziz Nacib. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. 7. ed. Sao Paulo: Atelié, 2012. CASTROGIOVANNI, A. Carlos;
CALLAI, Helena; KAERCHER, Nestor André. Ensino de Geografia: praticas e textualizagdes no cotidiano. Porto Alegre: Mediagéo, 2001. DURAND, Marie-Frangoise
et. al. Atlas da Mundializag@o: compreender o espaco mundial contemporaneo. Tradugéo de Carlos Roberto Sanchez Milani. So Paulo: Saraiva, 2009. MARTINELLI,
Marcello. Mapas da Geografia e da Cartografia Tematica. Sao Paulo: Contexto, 2003. MORAES, Antonio Carlos Robert de. Geografia: Pequena historia critica. 12. ed.,
Sao Paulo: Hucitec, 1993. ROSS, Jurandyr Luciano Sanches (Org.). Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1996. SANTOS, Milton. A natureza do espago: técnica e
tempo, razao e emocao. 4. ed., Sao Paulo: Edusp, 2006. SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territdrio e sociedade no inicio do século XXI. 2. ed., Rio de
Janeiro: Record, 2001. SANTOS, Milton. Por uma outra Globalizag&o. Rio de Janeiro: Record, 2004. SOUZA, Marcelo Lopes. O ABC do Desenvolvimento Urbano. Rio
de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007. THERY, Hervé; MELLO, Neli Aparecida de. Atlas do Brasil: disparidades e dinamicas do territorio. Sao Paulo: EDUSP, 2010. TOLEDO,
Maria Cristina Motta de; FAIRCHILD, Thomas Rich; TEIXEIRA, Wilson. (Org.). Decifrando a Terra. So Paulo: IBEP, 2009. BRASIL. Secretaria de Educacao Basica.
Parametros Curriculares Nacionais: geografia. Brasilia, MEC/SEB, 1998.

PEB 11 — DISCIPLINA DE HISTORIA Ensino de Historia. Concepcoes curriculares. Tendéncias tedrico-metodoldgicas. - Cidadania e participagdo — préticas e sua
historia. A heranca cultural greco-romana e as bases da civilizagéo ocidental. A crise do mundo antigo, a formacao da Europa feudal e a transigao para a modernidade.
Caracterizacdo da formagao histrica da sociedade brasileira. As revolugoes sociais e politicas. As crises e conflitos mundiais. Os fundamentos histdricos dos direitos
humanos. Historia e memaria. Abordagens historiogréaficas. Questoes do mundo contemporaneo. As raizes ibéricas, africanas e indigenas na formacao histérica
latino-americana.

Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Historia — Ensino de 5 a 82 séries — Brasilia: MEC/SEF
1998. ANDERSON, Perry. Passagens da antiguidade ao feudalismo. Sdo Paulo: Brasiliense, 5. ed. 1994 (2a reimp, 1998). BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes.
Ensino de Historia: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2005. FREITAS, Marcos Cezar de. Historiografia brasileira em perspectiva. Sao Paulo: Editora Contexto,
2001. BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. Ensino de Histéria: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2005. BURKE, Peter. Variedades de Histéria Cultural. Rio
de Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2006. CERRI, Luis Fernando. Ensino da Histdria e consciéncia histdrica. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio Vargas, 2011. FONSECA,
Selva G. Didatica e Pratica de Ensino de Historia. Campinas: Editora Papirus, 2005. FREITAS, Marcos Cezar de. Historiografia brasileira em perspectiva. Sao Paulo:
Editora Contexto, 2001. FUNARI, Pedro Paulo e PINON, Ana. A tematica indigena na escola. Sao Paulo: Editora Contexto, 2011. FUNARI, Pedro Paulo; FILHO, Glaydson
José da e MARTINS, Adilton Luis. Histéria Antiga: contribuicdes brasileiras. Sao Paulo: AnnaBlume, 2009. HERNANDEZ, Leila Leite. A Africa na sala de Aula: visita a
Historia contemporanea. Sao Paulo: Editora Selo Negro, 2010. JUNIOR, Hilério Franco. A idade Média: nascimento do Ocidente. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1988.
REIS, José Carlos. As identidades do Brasil: de Varnhagem a FHC. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio Vargas, 2002. RUSEN, Jorn. O livro didético ideal. In: SCHMIDT,
Maria Auxiliadora; BARCA, Isabel e MARTINS, Estevao de Rezende. Jorn Rusen. O ensino da Historia. Curitiba: Editora UFPR, 2011. SILVIA, Janice Theodoro da.
Descobrimentos e colonizacao. Sao Paulo: Editora Atica,1998. SOIHET, Rachel; BICALHO, Maria Fernanda Baptista e GOUVEA, Maria de Fatima Silva (Orgs.). Culturas
politicas. Rio de Janeiro: EDITORA Mauad/FAPERJ, 2005.

PEB Il - DISCIPLINA DE INGLES: English Language. Language as communication. Morphology: The morphemic System. Syntax: The syntatic structure Phonology:
Sound description; Intonation patterns. Uses and functions of language. The ideational function. - The interpersonal function.- The textual function. - Measurement of
reading comprehensions abilities. Productive and receptive skills (the four languages skills). Dealing with the four language skills. Dealing with techniques & resources.
Evaluating available materials.

Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Volume: Lingua Estrangeira.
CAMPBELL, C. & HANNA KRYSZEWSKA Learner — based teaching. Oxford: Oxford University Press, 1997. CELCE MURCIA, M.E. LARSEN — FREEMAN, D. The grammar
book an ESL/EFL Teacher’ s course. Heinle e Heinle, 1983. CORACINI, M. J. (Org.). O Jogo Discursivo na aula de leitura-Lingua materna e Lingua estrangeira. Campinas,
Pontes, 1995. HADFIELD, J. Classroom Dynamics. Oxford: Oxford University Press, 1997. RICHARD'S, J.C. & RODGERS T. Approaches and methods in Language
Teaching. A description and Analysis. Cambridge: Cambridge University Press, 1986. TOMALIN, B. Cultural Awareness. Oxford: Oxford University Press, 1996. WAYNRYLR,
Ruth. Grammar Dictation. Oxford: Oxford University Press, 1997. WIDDOWSON, H.G. O Ensino de Linguas para a Comunicagao. Campinas: Pontes. 1991.

PEB Il — DISCIPLINA DE LINGUA PORTUGUESA: Processos de ensino e da aprendizagem da gramatica normativa. Concepgao de Area. Aprendizagem da lingua
materna: tecendo conhecimentos sobre a sua estrutura, uso e fungdes. Linguagem: Uso/funcdo/andlise e reflexdo. Lingua oral/escrita. Variagoes linguisticas. Norma
padrdo. Leitura, Produgéo de Textos, Andlise e Reflexdo sobre a lingua. Texto/textualidade. Coesdo textual. Coeréncia textual.

Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Lingua Portuguesa — Ensino de 5% a 82 séries — Brasilia:
MEC/SEF 1998. GERALDI, J.W. (org.). O texto na sala de aula. Sao Paulo: Atica, 1997. KAUFMANN, A.M. e RODRIGUEZ M.E. Escola. Leitura e Produgdo de Textos.
Porto Alegre: Artes Médicas, 1995. KOCH, Ingedore G.V. e TRAVAGLIA, L. A coesdo textual. 10a ed.Sao Paulo: Contexto: 1998. KOCH, Ingedore G.V. A coeréncia
textual. 8a ed. Sao Paulo: Contexto: 1998. SOARES, M. Linguagem e escrita: uma perspectiva social. 15a ed. Sao Paulo: Atica, 1997. VANOYE, Francis.Usos da
linguagem, Sao Paulo: Martins Fontes, 1998, 11a ed. BAKHTIN, Mikhail. Estética da criacdo verbal. 6. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2012. KLEIMAN, Angela.
Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. 12. ed. Campinas: Pontes, 2008. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. O texto e a construgéo dos sentidos. S&o Paulo:
Contexto, 2007. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37 ed., Rio de Janeiro: Editora Lucerna, 2009.

PEB Il - DISCIPLINA DE MATEMATICA: O ensino de Matematica no ensino fundamental: Objetivos do ensino de Matemética e critérios de seleco de contetdos; uso
de recursos no processo de ensino-aprendizagem de matemética: (livros, calculadora, video, computador, jornal, revista, jogos outros materiais). Os nimeros: naturais
e inteiros; operacoes, propriedades, divisibilidade; racionais: representacao fraciondria e decimal, operagoes e propriedades; irracionais e reais: caracterizagao,
representacdo na reta, representagao como radical, operacdes, propriedades. A algebra: célculo literal, equacdes redutiveis as do 1° e 2 ° graus, fungdes de 1° e 2°
graus, graficos e inequagoes. Situagbes problemas contextualizadas: proporcionalidade, regra de trés simples ou composta, porcentagem, juros simples e nogao de
juros compostos. Geometria: propriedades fundamentais de angulos, poligonos, circulos; semelhanca; relagbes métricas e trigonométricas nos tridngulos: éreas das
principais figuras planas; volumes dos principais sélidos. Medidas: sistemas de medidas usuais, decimais ou néo.

Bibliografia Sugerida: BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Matemética — Ensino de 52 a 82 séries — Brasilia: MEC/SEF
1998. 13 BICUDO, Maria Aparecida Viggiani (Org.). Educagao Matematica. 2 ed., Sao Paulo: Centauro, 2005. BOYER, Carl B. Historia da matematica. 3. ed., Sao Paulo:
Edgard Blucher, 2010. D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacao Matematica: da teoria a prética. 13. ed., Campinas, SP: Papirus, 2006. DEVLIN, Keith. O gene da matematica:
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o talento para lidar com numeros e a evolugao do pensamento matemético. Rio de Janeiro: Record, 2004. FIORENTINI, Dario; Lorenzato, Sergio. Investigagao em
educagdo matematica: percursos teoricos e metodologicos. Campinas: Autores associados, 3. ed., 2009. MACHADO, Nilson José. Matematica e lingua materna:
andlise de uma impregnacgéo matua. 6. ed. Séo Paulo: Cortez, 2011. PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Tradugéo
de Juan Acund Llorens. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. PIRES, Célia Maria Carolino. Curriculos de Matematica: da organizagao linear a ideia de rede. Sao Paulo:
FTD, 2000. CANDIDO, Suzana Laino. Formas num mundo de formas. Sao Paulo, Moderna, 1997.

PEB II - DISCIPLINA DE QUIMICA: O papel da quimica nas relagoes sociais. Processos tecnoldgicos e historico-sociais. Ensino e aprendizagem de Quimica em situagoes
concretas. Conhecimento geral de problemas regionais, nacionais e mundiais, nos quais estao inseridos conhecimentos quimicos. Matéria e Medidas; Atomos, molécula
e jons; Estequiometria: Célculos com Formulas e Equagoes Quimicas; Reagoes em Solugdo e Estequiometria de Solugdes; Termoquimica; Estrutura eletronica dos atomos;
Periodicidade Quimica; Conceitos basicos da Ligacao Quimica; Geometria das moléculas e Teoria da ligacao; Gases; Formas intermoleculares, liquidos e Sdlidos; Equilibrio
Quimico; Termodinamica Quimica; Cinética Quimica; Eletroquimica; Quimica Nuclear; Ligacoes covalentes; Metais representativos, semimetais e de transicao.
Bibliografia Sugerida: Brasil— MEC - Pardmetros Curriculares Nacionais. Ensino Médio. Parte Il - Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias. Conhecimento
de Quimica. CANTO, Eduardo Leite do. Minerais, minérios, metais: de onde vém? para onde vao? 2.ed.,S&o Paulo: Moderna, 2010. CHASSQT, Attico. Alfabetizagao
cientifica: questdes e desafios para a educagao. 5.ed., ljui: Unijui, 2011. GRUPO DE PESQUISA EM EDUCAGAO QUIMICA. Interagdes e Transformagdes: quimica
para 0 Ensino Médio. Séo Paulo: EDUSP, 1995/2007. Livros I, II. Guia do professor, Livro do aluno. . Interagoes e Transformagdes: quimica e a sobrevivéncia,
hidrosfera, fonte de materiais. Sao Paulo: EDUSP, 2005. . Interacoes e Transformacoes II: Reelaborando Conceitos sobre Transformacoes Quimicas (Cinética
e Equilibrio). Sao Paulo: EDUSP, 1995. . Atividades experimentais de quimica no ensino médio: reflexdes e propostas. Sao Paulo: SEE/CENP, 2009. Disponivel
em http://cenp.edunet.sp.gov.br/Portal/Publicacoes/livro_experimentacao. KOTZ, J. C.; TREICHELJ JR, P M. Quimica geral e reacoes quimicas. Sao Paulo: Thomson,
v. 1 e 2,2009. LENZI, Ervim; FAVERQ, Luzia Otilia Bortotti. Introdugdo a Quimica da Atmosfera: Ciéncia, vida e sobrevivéncia. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2012. MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo, B. Bioquimica basica. 3. ed.,Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. QUIMICA NOVA NA ESCOLA. Sao
Paulo: Sociedade Brasileira de Quimica, Cadernos tematicos n. 1, 2, 3, 4, 5 e 7. Disponivel em: http://anesc.sbg.org.br/online/cadernos. ROCHA, J. C.; ROSA,
A. H.; CARDOSO, A. A. Introducao a quimica ambiental. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009. SASSERON, Lucia Helena; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de.
Alfabetizacdo cientifica: uma revisao bibliografica. Investigagoes em Ensino de Ciéncias. v. 16 (1), pp. 59-77, 2011. Disponivel em: <http://www.if.ufrgs.br/ienci/
artigos/Artigo_ID254/v16_n1_a2011. OLOMONS, T. W. G. Quimica Organica. Rio de Janeiro: LTC, 2009. v. 1 e 2. ZANON, Lenir Basso; MALDANER, Otavio Aluisio.
(Orgs.). Fundamentos e propostas de ensino de Quimica para a Educacao Bésica no Brasil. ljui: Unijui, 2007.

PEB Il — DISCIPLINA DE SOCIOLOGIA: Objetividade do conhecimento cientifico nas Ciéncias Sociais. A realidade e o pensamento dos séculos XVIII e XIX. Weber e a
Teoria da Acdo Social. A concepgdo materialista da histdria. Estratificacdo e estrutura de classes. Individuo e Sociedade. Governo, poder politico e Estado. Alienagao e
anomia. A transformacdo social na Teoria Social Classica. A relagao entre classe social, ideologia e representacéo politica. Politica Educacional no contexto neoliberal.
Bibliografia Sugerida: DURKHEIM, E.; As regras do Método Socioldgico. S&o Paulo, Editora Nacional, 1987. MARX, K. O capital: critica da economia politica . Vol.
| (tomos 1 e 2), O processo de produgao do capital. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1988. Capitulo I: A mercadoria (itens: 1. Os dois fatores da mercadoria; 2. Duplo
carater do trabalho representado nas mercadorias; 4. O caréter fetichista da mercadoria e seu segredo);; Capitulo V: Processo de trabalho e processo de valorizagao;
Capitulo XXI: Reprodugao simples. . “0 método da economia politica”. In: Fernandes, Florestan (org.) Colegdo Grandes Cientistas Sociais, 36, Sao Paulo:
Editora Atica, 1989, p.409-417. MARX, Karl. 0 Dezoito Brumario de Luis Bonaparte. 12 ed. Sdo Paulo: Editora Abril Cultural, 1980. MARX, Karl & ENGELS, Friedrick.
A Ideologia Alema. 82 ed. Sdo Paulo: Editora Hucitec, 1981. , Manifesto do Partido Comunista. 12 ed. Sao Paulo: Editora Cortez, 1998. RODRIGUES,
José Albertino (Org.) Durkheim. Colecdo Grandes Cientistas Sociais, no. 1, Sdo Paulo, Atica, 1978. WEBER, M. Etica Protestante e o Espirito do Capitalismo. S.
Paulo, Editora Pioneira, 1967. . Volume 1, Capitulo I. Conceitos socioldgicos fundamentais. In: Economia e sociedade. Brasilia, Ed. UnB, 1991. WEBER,
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REALIZAGAO: Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento Social

JUIZO DA 386° ZONA ELEITORAL - COMARCA DE BARUERI- SAD PAULO
Rua da Liberdade n.° 422 — Vila Boa Vista — Barueri — CEP 06411-190 Ed ~t
Tel. (011) 4198-5973 / 4198-5564 / 4163-1601 (fax) (Cédigo Contabil 120)
Barueri, 19 de outubro de 2016

Oficio n.° 276 / 2016 — ROV

de Educacao — CRECHE

Senhor Diretor, (Codigo Contabil 150)

Tendo em vista 0 2° (segundo) Turno das Eleicoes Municipais de 2016 que ocorrerdo no dia 30 de outubro
do corrente em Municipios diversos, solicito a Vossa Senhoria que seja publicada semanalmente, por este
conceituado Jornal, a relagdo dos locais de votacdo que terdo Mesa Receptora de Justificativas - MRJ.
Teremos Recepgao de Justificativas de Votos conforme tabelas abaixo:

. EM BARUERI:

CARTORIO ELEITORAL DA 3862 ZONA ELEITORAL — BARUERI/SP
RUA DA LIBERDADE, 422 — VILA BOA VISTA — BARUERI / SP

(Cédigo Contabil 550)
SOMA

Desapropriacao e Afins — Secretaria Municipal
de Educagao — Ensino Fundamental

0210-4.4.90.51-1236500201016- Obras e Instalagdes
Construcao de Unidades Escolares — inclusive
Desapropriagdo e Afins — Secretaria Municipal

0223- SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS MUNICIPAIS

0223-3.3.90.30-1545200382063- Material de Consumo
Despesas de Custeio — Secretaria
Municipal de Servigos Municipais

Art. 2°. 0 valor do crédito adicional suplementar referido no artigo 1°, deste decreto,

CITAGAD
ROSIMEIRE APARECIDA DE OLIVEIRA QUINTANILHA
Fica Vossa Senhoria CITADA, a apresentar defesa no prazo de 10 dias a contar dessa publicagéo, perante a
Comisséo de Avaliacdo de Desempenho, sito @ Rua Anhembi, n® 430 - Jardim Benod - Santana de Parnaiba/SP,
tendo em vista o Procedimento Administrativo n® 011/2016, instaurado contra Vossa Senhoria pela Portaria n°
2.788 de 17 de outubro de 2016, por ter obtido conceito insatisfatdrio em sua quarta avaliagao.

R$ 12.000,00

NORIVAL MILAN
Presidente da Comissdo de Avaliagao de Desempenho

R$ 41.000,00

SESSAO PUBLICA N° 007/2016
Objeto: Contratagdo de servigo de treinamento e desenvolvimento profissional e gerencial das atividades de
gestao estratégica da drea de comunicagao institucional, incluindo a drea de Uso e Aplicagdo de Redes Sociais.
Referente ao periodo de Novembro a Dezembo de 2016, em atendimento a Secretaria de Comunicagao Social
(SECOM) desta Prefeitura, conforme Leis 8.666/1993 e 12.232/2010.

R$ 520.000,00
R$ 863.000,00

ESCOLA: EMEF RITA DE JESUS
RUA DUARTE DA COSTA, 143 — PARQUE IMPERIAL — BARUERI / SP
ESCOLA: EMEF ARMANDO CAVAZZA
RUA SAO PAULO, 706 — VILA ENGENHO NOVO - BARUERI / SP

. EM PIRAPORA DO BOM JESUS
ESCOLA: EE SENHOR BOM JESUS
PRAGA DOS PODERES MUNICIPAIS, S/N°, CENTRO, PIRAPORA DO BOM JESUS

. EM SANTANA DE PARNAIBA:
ESCOLA: COL. MUN. Tte. GASPAR GODOI COLAGO
RUA CORONEL RAIMUNDO COLAGO, 32 - CENTRO
ESCOLA: UNIP — SOC. UNIF. DE ENS. RENOVADO OBJETIVO
AV. YOJIRO TAKAOKA, 3500 — ALPHAVILLE — SANTANA DE PARNAIBA / SP

Solicito, por fim, o envio, a este Juizo, dos exemplares deste periédico, das referidas publicagées.
Cyntia Menezes de Paula Straforini - Juiza Eleitoral da 3862 ZE — Barueri / SP

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PP N°121/16 — Proc. Adm. N° 1321/16
Registro de precos para aquisicao de refeicoes prontas, tipo "Marmitex”, visando atendimento as
demandas oriundas das atividades de todas as Secretarias deste Municipio, por um periodo de 12
(doze) meses.
Adjudico e Homologo o certame acima identificado a favor da empresa: Comercial Mecenas
Alimentos Eirelli ME

Santana de Parnaiba, 26 de Outubro de 2016.
ORDENADOR DO PREGAQ

COMUNICADO DE JULGAMENTO DE AMOSTRA — ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAQ
Pregao Presencial n.° 119/16 — Proc. Adm. n°® 1252/16

Objeto: Registro de Pregos para fornecimento parcelado de MEDICAMENTOS Il (reedicdo PP n° 099/2016),

em atendimento a Secretaria de Sadde, pelo periodo de 12 meses.

A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaiba faz saber que, com relagao as amostras apresentadas no

procedimento supra, a Secretaria Municipal de Satde promoveu o seguinte julgamento:

Empresa FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - ltens 01 e 06, amostras APROVADAS.

Empresa CM HOSPITALAR S/A — Item 12, amostra APROVADAS.

Fica desde ja, aberto o prazo para eventual interposicao de recurso, quanto ao julgamento das amostras.

Em tempo, informa-se o FRACASSO dos itens 02, 03, 04, 05, 07, 08, 09, 10, 11, 13 e 14, devido a auséncia

de apresentacdo de propostas (itens desertos).

Na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor da empresa FRAGNARI DISTRIBUIDORA

DE MEDICAMENTOS LTDA para os Itens 01 e 06; e a favor da empresa CM HOSPITALAR S/A para o Item 12.
Santana de Parnaiba, 26 de outubro de 2016.

ORDENADOR DO PREGAQ

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletrdnico n.° 033/16 — Proc. Adm. n.° 1366/16

Objeto: Aquisicao de EMPILHADEIRA ELETRICA COMPLETA.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 27/10/16, no endereco
eletronico www.bll.org.br, através do acesso ao BLL COMPRAS.
Data de Abertura: 11/11/16, as 10h00min.

Santana de Parnaiba, 26 de outubro de 2016.

ORDENADOR DO PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - RETIFICAGAO
PE N° 027/16 — Proc. Adm. N° 1114/16

Aquisi¢cao de medicamentos, vacinas e produtos de

higiene de uso veterinario para o canil da GMCSP
Na publicacao no Diério Oficial do Estado do dia 19 de Outubro de 2016, onde Ié-se “Medic Vet Ltda ME”,

leia-se “Medic Vet Ltda EPP”.

Santana de Parnaiba, 21 de Outubro de 2016.
ORDENADOR DO PREGAO

DECRETO N° 3.913, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016

(Disciplina a utilizagao das linhas telefénicas maveis disponibilizadas nos aparelhos de
celulares corporativos de uso da Prefeitura de Santana de Parnaiba, por partes de seus
servidores e da outras providéncias).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Considerando a necessidade de disciplinar o uso dos aparelhos celulares corporativo
da Prefeitura de Santana de Parnaiba, bem como do acesso de dados via uso da internet; e

Considerando que os aparelhos de telefonia celular corporativo devem ser utilizados
apenas para fins de interesse da administracao publica.

DECRETA:

Art. 1°. Os servios de comunicagéo de voz por meio de telefonia mével e de dados ou
meio dos dispositivos do tipo celular, quando disponibilizados por 6rgao ou entidade da administragao piblica
municipal, destinam-se exclusivamente as necessidades do servico.

Paragrafo anico. Fica proibido o uso da internet por meio dos celulares corporativos.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Santana de Parnaiba, 21 de outubro de 2016.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e afixado no local de costume na data supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos

DECRETO N° 3.914, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016
(Dispoe sobre abertura de crédito adicional suplementar).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba,
Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
e considerando o disposto no artigo 5°, inciso I, da Lei Municipal n® 3.520,
de 03 de dezembro de 2015, decreta:

Art. 1°. Fica aberto na Contadoria Municipal, crédito adicional suplementar, cujo valor e
codificacao (institucional, econdmica e funcional programética), estao detalhados conforme segue:

02-PODER EXECUTIVO .
0209-SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
0209-4.4.90.52-0412200151010- Equipamentos e Material Permanente
Equipamentos e Material Permanente — Secretaria
Municipal de Tecnologia da Informagao
(Cédigo Contabil 101) R$ 290.000,00
0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
0210-4.4.90.51-1236100171013- Obras e Instalagdes
Construcao de Unidades Escolares — inclusive

serd coberto com recursos previstos no artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320/64, resultante do
superavit financeiro do exercicio de 2015, no valor de R$ 863.000,00.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Santana de Parnaiba, 21 de outubro de 2016.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e afixado no local de costume na data supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos

DECRETO N° 3.915, DE 28 DE OUTUBRO DE 2016
(Dispde sobre a revisao dos valores da Contribuicao de lluminacao Publica - CIP).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba,
Estado de Séo Paulo, no uso das atribuicoes que Ihe sdo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1°. Os valores da Contribuicao de lluminacao Publica — CIP, de que trata o Decreto
n° 3.580, de 23 de dezembro de 2013, ficam reajustados em 9% (nove por cento).

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2017.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Santana de Parnaiba, 28 de outubro de 2016.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio e afixado no local de costume na data supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretario Municipal de Negdcios Juridicos

A data de entrega dos envelopes lacrados com as propostas de preco serd dia 01 de novembro de
2016, até 13h00, na sede da agéncia de publicidade responsavel, Area Comunicacdo, Propaganda e
Marketing, sito a Rua Ximbo, 171 — Sao Paulo/SP

A abertura dos envelopes acontecera dia 09 de novembro de 2016, pontualmente iniciada as 11h00, na sede
da SECOM, localizada na Av. Brasil, 132 — Jardim Sao Luiz — Santana de Parnaiba/SP.

A Prefeitura se reserva o direito de realizar ou nao a contratacdo objeto desta Sessao Publica, no todo ou
parte, e em qualquer tempo.

Mais informagoes poderdo ser obtidas com a agéncia, pelo telefone (11) 5594-0288.

SESSAO PUBLICA N° 008/2016
Objeto: Contratagao de servico de captag@o de imagens cinematograficas, pos-producao, edicao e finalizagao
de videos institucionais. Referente ao periodo de Novembro de 2016 a Janeiro de 2017, em atendimento a
Secretaria de Comunicacao Social (SECOM) desta Prefeitura, conforme Leis 8.666/1993 e 12.232/2010.
A data de entrega dos envelopes lacrados com as propostas de preco sera dia 01 de novembro de
2016, até 13h00, na sede da agéncia de publicidade responsavel, Area Comunicacao, Propaganda e
Marketing, sito a Rua Ximbo, 171 — Sao Paulo/SP
A abertura dos envelopes acontecera dia 09 de novembro de 2016, pontualmente iniciada as 11h30, na sede
da SECOM, localizada na Av. Brasil, 132 — Jardim Sao Luiz — Santana de Parnaiba/SP.
A Prefeitura se reserva o direito de realizar ou ndo a contratagdo objeto desta Sesséo Publica, no todo ou
parte, e em qualquer tempo.
Mais informagdes poderdo ser obtidas com a agéncia, pelo telefone (11) 5594-0288.

SESSAO PUBLICA N° 009/2016
Objeto: Contratagdo de servico composto por producdo e locugdo do programa televisivo institucional intitulado
TV Santana de Parnaiba, para veiculagdo em emissora de TV local. Referente ao periodo de Novembro de 2016
a Janeiro de 2017, em atendimento a Secretaria de Comunicacdo Social (SECOM) desta Prefeitura, conforme
Leis 8.666/1993 e 12.232/2010.
A data de entrega dos envelopes lacrados com as propostas de prego serd dia 01 de novembro de
2016, até 13h00, na sede da agéncia de publicidade responsével, Area Comunicacdo, Propaganda e
Marketing, sito a Rua Ximbd, 171 — Sao Paulo/SP
A abertura dos envelopes acontecera dia 09 de novembro de 2016, pontualmente iniciada as 12h00, na sede
da SECOM, localizada na Av. Brasil, 132 — Jardim Sao Luiz — Santana de Parnaiba/SP.
A Prefeitura se reserva o direito de realizar ou nao a contratacdo objeto desta Sessao Publica, no todo ou
parte, e em qualquer tempo.
Mais informagoes poderdo ser obtidas com a agéncia, pelo telefone (11) 5594-0288.

Quadro 6 - Aplicagées com Recursos Préprios em Ensino - Periodo: 3° Trimestre / 2016

Sistema CECAM

(Pagina: 1/1)
RECEITAS DE IMPOSTOS APLICAGOES MINIMAS CONSTITUCIONAIS
PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO | ARRECADADO ATE O TRIMESTRE PARA O EXERCICIO ATE O TRIMESTRE
Préprio 266.816.000,00 208.650.533,13
Transferéncias da Unido 46.740.000,00 30.102.251,17
Transferéncias do Estada 227.395.000,00 187.362.691,55

TOTAL 540.951.000,00 426.115.475,85 TOTAL
Retencdes ag FUNDERB 54.159.000,00 43.239.496,99 135.237.750,00 I 106.528.868,96
RECEITAS LIQUIDAS 486.792.000,00 382.875.978,86

DESPESAS TOTAIS
DOTAGAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO | DESPESA EMPENHADA ATE O TRIMESTRE | DESPESA LIQUIDA ATE O TRIMESTRE | DESPESA PAGA ATE O TRIMESTRE
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %

TOTAL 149.284.000,00 27,60 128.000.982,92 30,04 116.529.762,38 27,35 114.552.215,45 26,88
Educacia Infantil 41.397.000,00 7,65 28.024 398 87 6,58 26.000.189,91 6,10 25146.216,76 5,90
Ensino Fund: 1tal 53.728.000,00 993 56.737.087,06 13,31 47.290.075,48 11,10 46.166.501,70 10,83
Educacio Basi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retengoes ao FUNDEB 54.159.000,00 10,01 43.239.496,99 10,15 43.239.496,99 10,15 43.239.496,99 10,15

DEDUGOES
Educacao Infantil
(-) Ganhos de Aplicagdes Financeira: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Fundamental
(-) Ganhos de Aplicagdes Financeira: 316.193.16 0,07 316.193.16 Q0,07 316.193.16 0,07
NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LiQUIDAS
TOTAL 127.684.789,76 29,96 116.213.569,22 27,27 114.236.022,29 26,81
EDIIPA(;RO INFANTIL 28.024.398 87 6,58 26.000.189,91 6,10 25146.216,76 5,90
[ ENSINO FUNDAMENTAL 56.420.893,90 13,24 46.973.882 32 11,02 45 850.308,54 10,76
| EDUCACAO BASICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L RETENCOES AO FUNDEB 43 239 496 99 10,15 43.239.496,99 10,15 43 239 496,99 10,15

ELVIS LEONARDO CEZAR
CPF 185.522.478-01
PREFEITO MUNICIPAL

CRC 1 SP - 253591/0-3
CONTADOR

LUCIANO SANTANA RODRIGUES

JAILTON APARECIDO RODRIGUES
CPF 120.102.998-84 _
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

QUADRO 5 - Aplicagdes Com Recursos do FUNDEB - Periodo: 3° Trimestre / 2016

Sistema CECAM

(Pagina: 1/2
RECEITAS DO FUNDEB RETENGOES AO FUNDEB
PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO RECEBIDO ATE O TRIMESTRE PREVISAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO RETIDO ATE O TRIMESTRE
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS 100.700.000,0q 73.281.071,19 54.159.000,04 43.239.496,99
RECEITAS DE APLICAGOES FINANCEIRAS 610.000,0 512.102,19 APURAGAO DO RESULTADO DO FUNDEB ATE O TRIMESTRE
TOTAL DA RECEITA 101.310.000,04 73.793.173,37 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS RETENGOES

APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS 73.281.071,19 43.239.496,99

TOTAL 101.310.000,04 73.793.173,37 DIFERENGA (RECEBIDO - RETIDO)
MAGISTERIO (60% DO TOTAL) 60.786.000,04 44.275.904,02 GANHO 30.041 .574,2(1 PERDA 0,00

DESPESAS TOTAIS
DOTAGAO ATUALIZADA PARA O EXERCICIO | DESPESA EMPENHADA ATE O TRIMESTRE DESPESA LIQUIDADA ATE O TRIMESTRE DESPESA PAGA ATE O TRIMESTRE
VALOR % VALOR % VALOR % VALOR %
TOTAL 103.002.000,04 101,67 76.457.592,17) 103,61 69.875.039,63 94,69 68.423.536,61 92,72
MAGISTERIO 67.858.000,04 66,99 48.954.300,69 66,34 48.954.300,69 66,34 48.402.929,64 65,59
OUTRAS 35.144.000,04 34,69 27.503.291,49 37,27 20.920.738,94 28,39 20.020.606,92 27,13
DEDUGOES
MAGISTERIO 0,00 0,09 0,00 0,00 0,09 0,00
( -) Desp.c/Aposent. (3190.01.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00
(-) Desp.c/Pensées. (3190.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00
OUTRAS 0,00 0,09 0,00 0,00 0,09 0,09
(-) Desp.c/Aposent. (3190.01.00) 0,00 0,09 0,00 0,00 0,09 0,00
(-) Desp.c/Pensées. (3190.03.00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00
DESPESAS LIQUIDAS

TOTAL 76.457.592,17 103,61 69.875.039,63 94,69 68.423.536,61 92,72
MAGISTERIO 48.954.300,6 66,34 48.954.300,69 66,34 48.402.929,64 65,5
OUTRAS 27.503.291,49 37,27 20.920.738,94 28,39 20.020.606,92 27,13

ELVIS LEONARDO CEZAR

CPF 185.522.478-01 CRC 1 SP - 253591/0-3
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CUIDE DA FALE COM COMUNIQUE A
SUA CASA SEUS VIZINHOS PREFEITURA

SANTANA DE PARNAIBA CONTA COM VOCE NO COMBATE

Guarde as garrafas  Desobstrua as calhas Nao deixe agua Evite fazer criadouros,  Mantenha bem

viradas com a removendo tudo que da chuva parada nao utilize pratinhos tampado tonéis
boca para baixo impeca da agua fluir sobre a laje nos vasos de plantas e barris de agua
Guarde 0s pneus Mantenha a caixa ‘@
sem agua em d’agua sempre
local coberto fechada e com PREVINA-SE CONTRA O
da chuva tampa adequada MOSQUITO UTILIZANDO
REPELENTE
SETOR DE COMBATE A DENGUE SN e

0800-7706232  Secrefaria
4154-6853 de Saude

| §l/PrefeituraSantanadeParnaiba www.santanadeparnaiba.sp.gov.br




